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El presente documento es traduccién de un texto que no ha
pasado por los servicios de edicion de las Naciones Unidas.
Las denominaciones empleadas en esta publicaciény la
forma en que se presentan los datos no implican, de parte
de la Secretaria de la Organizacion de las Naciones Unidas
para el Desarrollo Industrial (ONUDI), juicio alguno sobre la
condicién juridica de ningln pais, territorio, ciudad o zona,
o de sus autoridades, ni sobre el trazado de sus fronteras

o limites, ni tampoco acerca de su sistema econémico o su
grado de desarrollo. Las calificaciones de “desarrollados”,
“industrializados” o “en desarrollo” se utilizan Gnicamente
para facilitar la presentacién de datos estadisticosy no
entrafan necesariamente un juicio sobre la etapa a la que
pueda haber llegado determinado pais o zona en el proceso
de desarrollo. El hecho de que se haga referencia a una
empresa o un producto comercial no significa que la ONUDI
respalde esa empresa o ese producto.

La presente edicion del Informe Anual relne los requisitos
de presentacion de informes de la Organizacion de
conformidad con la resolucion 71/243 de la Asamblea
General, sobre la revisién cuadrienal amplia de la politica
relativa a las actividades operacionales del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo, y de conformidad con
el marco programatico de mediano plazo 2018-2021 de
la ONUDI, del que la Conferencia General tomé nota en su
resolucion GC.17/Res.1.

Salvo indicacién en contrario, todas las referencias a sumas
de dinero corresponden a délares de los Estados Unidos.

A menos que se indique otra cosa, por “toneladas” (t) se
entiende toneladas métricas.

Los derechos de autor de las fotografias e iconos son
propiedad de: Adobe Stock, ESA, The Ocean Cleanup, The
Noun Project/Gan Khoon Lay (CC-BY 3.0), ONUDI, Foto ONU/
Manuel Elias, ONUDI, a menos que se indique lo contrario.

Produccién editorial: Seccion de Servicios en Inglés,
Publicaciones y Biblioteca, Oficina de las Naciones Unidas
en Viena.

El papel utilizado en las paginas interiores de la presente
publicacién ha sido certificado por el Consejo de
Administracion Forestal (cadena de custodia) y el Programa
de Reconocimiento de Sistemas de Certificacion Forestal
(cadena de custodia).

Elinforme completo y los apéndices se pueden consultar en
linea en www.unido.org.
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IDB.50/2-PBC.38/2 2022
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PROLOGO
DEL DIRECTOR GENERAL

En 2021, la pandemia de enfermedad por coronavirus
(COVID-19) tuvo al mundo en vilo por segundo afio
consecutivo. Las consecuencias son desoladoras y su
alcance excede en mucho del de una mera emergencia
sanitaria. Estamos presenciando una polipandemia
que repercute gravemente en los medios de vida,

la educacion, las desigualdades, la pobreza, el
crecimiento econémico y la estabilidad mundial. Los
progresos logrados en materia de desarrollo durante
décadas se estan desvaneciendo. Cientos de millones
de personas han vuelto a caer en la pobreza.

Por otra parte, la crisis estd demostrando el valor
del multilateralismo y la importancia de hallar
soluciones practicas y eficaces. Asimismo, nos esta
abriendo los ojos a las fragilidades y las crecientes
desigualdades que existen en la actualidad.

Vivimos en un mundo mas conectado que nunca.
No podemos seguir cerrando los ojos ante las crisis
mundiales que ponen en jaque nuestro futuro.
Debemos actuar con decision para hacer frente a la
pobreza, el cambio climaticoy la aceleracién de la
pérdida de biodiversidad y los recursos esenciales
para la supervivencia de la humanidad.

En diciembre de 2021 tomé posesion del cargo
de Director General de la ONUDI. Con la experiencia
que me otorgan mis ocho aflos como Ministro
Federal de Cooperacién Econdmica y Desarrollo de
Alemania, estoy decidido a convertir a la ONUDI en
una plataforma internacional alin mas fuerte que haga
posible la transferencia de conocimientos y tecnologia
y facilite las inversiones y las alianzas mundiales a
fin de proporcionar soluciones eficaces y concretas
a esos desafios mundiales. Entre mis prioridades
tematicas figuraran el fortalecimiento del desarrollo
de los agronegocios y la seguridad alimentaria,
el acceso a la energia sostenible y las cadenas de
suministro justas. La ONUDI también reforzara su
labor relativa a las normas y las politicas industriales
con respecto a estas prioridades.

No me cabe duda de que, sila ONUDI no se hubiera
fundado ya en 1966, hubiera sido necesario fundarla

ahora. Necesitamos un desarrollo industrial que sea

inclusivo y sostenible. Necesitamos un progreso
impulsado por la innovacion.

En la presente edicién del Informe Anual se
describe la labor realizada por la ONUDI en 2021. Este
sera ademas el Gltimo informe que se refiera al marco
programatico de mediano plazo correspondiente
a2018-2021y al programayy los presupuestos
correspondientes a 2020-2021.

Los logros resefiados en este informe son fruto de
lainquebrantable dedicacion de todo el personal de
la ONUDI y de la eficacia con que mi predecesor, LI
Yong, lideré la Organizacién durante su mandato, de
2013 a 2021.

Al comienzo de mi mandato como Director General
de la ONUDI, les pido su confianza y apoyo. Ya
disponemos en todo el mundo de los conocimientos
y las tecnologias que nos permitiran hacer frente a los
actuales desafios globales. La ONUDI puede contribuir
de manera importante al logro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible y los objetivos del Acuerdo
de Paris.

Aguardo con interés la labor que, sobre estos
cimientos, realizaremos en los proximos afosy la
colaboracién estrecha que mantendremos con los
Estados Miembros de la Organizacion, los asociados
en la financiacion y otras partes interesadas con miras
a lograr un mundo que no deje a nadie atras. Juntos
podemos lograr muchas cosas. jNunca ha sido tan
urgente que actuemos de inmediato!

Gerd Miiller, Director General de la ONUDI
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La ONUDI

se establecié en 1966

y pasé a ser un organismo
especializado de las
Naciones Unidas en 1985

Al 31 de diciembre
de 2021,

la Organizacion tenia
170 Estados
Miembros

www.unido.org/member_states

[

Gerd Miiller

fue nombrado Director
General de la ONUDI
en el 192 periodo

de sesiones de la
Conferencia General,
en noviembre de 2021

El presupuesto ordinario y el
presupuesto operativo (gastos)
de la ONUDI ascendieron a
85,3 millones

de euros en 2021

43% 57%

conowens THRERRRRRE

con 682 funcionariosy con 1.691
consultores de 135 paises, contratados
mediante acuerdos de prestacion de servicios
a titulo personal (al 31 de diciembre de 2021)

Contribucion de la ONUDI
alsistema de

coordinadores °
residentes de las [ 7]
Naciones Unidas .W/
aprobada por los Estados [ 7))

Miembros para 2021:

2.637.121 de dolares

i\

@
%(40/

Conferencia
General

Todos los Estados Miembros
Se reline cada dos aiios

Préximo periodo ordinario de sesiones:
27 de noviembre a 1 de diciembre de 2023

Informacion basica sobre la ONUDI

Elvalor de las actividades
de cooperacién técnica
en 2021 ascendié a

179,4 millones

'|
’
de dolares

=8

197,3 millones
de dolares

‘@\ 76,5 millones

de toneladas de CO: equivalente

y més de 500.000 toneladas
de contaminantes reducidos

con la contribucién de la ONUDI
en 2021

Proyectos ejecutados

en 121 paises
en 2021

en contribuciones voluntarias

netas en 2021 para la ejecucion
de proyectos, con una cartera
total de proyectos en marcha

de 575,2 millones de dolares

Ademas de su Sede en Viena, la ONUDI
tiene oficinas de enlace en Bruselas, Ginebra
y Nueva York.

Su red sobre el terreno consta de
48 centros regionales y oficinas regionales
y en los paises en 156 paises.

Junta
P p:I p._’ de Desarrollo
Industrial
53 miembros

Se reline una vez al afio

Préximo periodo ordinario de sesiones:
21 a 23 de noviembre de 2022

La ONUDI particip6 en
99 equipos de las Naciones
%) Unidas en los paises

en 2021

La ONUDI mantiene Oficinas de Promocion de
Inversiones y Tecnologia en 9 ciudades (Beijing,
Bonn, Lagos, Manama, Mosc(, Roma, Sedil,
Shanghaiy Tokio).

Hay centros regionales de energia sostenible
en 8 ciudades (Bridgetown, El Cairo, Kampala,
Katmandd, Nuku’alofa, Praia, San Salvadory
Windhoek).

La ONUDI esté asociada con 65 centros
nacionales para una produccién menos
contaminante de la Red Mundial para una
Produccién Mas Limpiay con Uso Eficiente
de los Recursos (RECPnet).

Comité
de Programa
y de Presupuesto

27 miembros
Se reline una vez al afio

Préximo periodo ordinario de sesiones:
21y 22 de junio de 2022


http://www.unido.org/member_states
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OBJETIVS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

El objetivo primordial es la promocion del
DESARROLLO INDUSTRIAL
INCLUSIVO Y SOSTENIBLE (DIIS)
en los paises en desarrollo y las economfias en transicion

CREACION
DE PROSPERIDAD
COMPARTIDA

FOMENTO

DE LA COMPETITIVIDAD
ECONOMICA

DIIS

PROTECCION
DEL MEDIO AMBIENTE

i

FORTALECIMIENTO
DE LOS CONOCIMIENTOS
Y LAS INSTITUCIONES

S

e COOPERACION TECNICA

 SERVICIOS DE ANALISIS Y DE ASESORAMIENTO SOBRE POLITICAS
* FUNCIONES NORMATIVAS, ACTIVIDADES RELACIONADAS CON LAS NORMAS Y LA CALIDAD
* CONVOCATORIA DE REUNIONES PARA LA TRANSFERENCIA DE CONOCIMIENTOS, ESTABLECIMIENTO DE ALIANZAS Y REDES

PRINCIPALES ASOCIADOS EN LA FINANCIACION DE LOS PROGRAMAS Y PROYECTOS DE LA ONUDI

EN 2021 (en millones de délares)

o O () & @

Japén Suiza Italia  Alemania China
$21,8 $13,8 $6,9 $6,2 $6

% PROGRAMA DE ALIANZAS EN EL PAIS (PCP)

EJECUCION
CAMBOYA EGIPTO ETIOPIA MARRUECOS
PER( SENEGAL ZAMBIA

......

o ogn )
w W @ P
: fmam
Suecia  Noruega Federacién Bahrein  Estados :
$5,5 $2 de Rusia $1,5 Unidos
$1,9 de América : @
$1.3
. PUESTA EN MARCHA
PROGRAMACION APROBADA
COTED'IVOIRE  KIRGUISTAN NIGERIA
RWANDA  REPUBLICA UNIDA

DE TANZANIA

Unién
Europea
$39,3

............................

Fondo para el Medio
Ambiente Mundial
(FMAM)

$45,9

Fondo Multilateral
para la Aplicacion
del Protocolo de
Montreal (FMPM)
$22,7

INICIATIVA
PROPIA

v

KENYA



EL 192 periodo de sesiones de la Conferencia General
se celebrd del 29 de noviembre al 3 de diciembre

de 2021 en la Sede de la ONUDI en Viena. En el
segundo aifio de la década de accion para alcanzar los
objetivos mundiales, y mientras el mundo se recupera
de la pandemia de COVID-19 y sus consecuencias
socioecondmicas, la Conferencia se celebré bajo el
lema “Construir un futuro comdn”.

Ademas, la Conferencia General se celebr6 en un
momento de transicién. En ella, los dignatarios de
alto nivel brindaron una afectuosa despedida a LI
Yong, quien lider6 la Organizacién durante mas de
ocho afios, y confirmaron el nombramiento de Gerd
Muller, ex Ministro Federal de Cooperacién Econémica
y Desarrollo de Alemania, como Director General de
la ONUDI por un periodo de cuatro afios a partir
del 10 de diciembre de 2021.

Debido a la pandemia de COVID-19, la Conferencia
se celebrd en formato hibrido con participacion
presencial reducida y una amplia participacion virtual.
Se organizd una exposicidn en formato tanto fisico
como virtual en la que se mostré la labor de la ONUDI
y sus asociados.

% 192 periodo de sesiones
! de la Conferencia General

192 CONFERENCIA
GENERAL DE LA
ONUDI

CONSTRUIR UN FUTURO COMUN

ACTIVIDADES PRINCIPALES

e 55%aniversario de la ONUDI

e QOctavo Foro sobre el DIIS

e Quinta Reunién de Donantes

e Presentacion del Informe sobre el desarrollo
industrial 2022

e Las mujeres como impulsoras del cambio en pro
de una industria sostenible durante la pandemia
de COVID-19 y mas alla: Premio de la ONUDI a la
Movilizaci6n por la Igualdad de Género

e Contribucién de la ONUDI al Ao Internacional
de la Economia Creativa en pro del Desarrollo
Sostenible 2021

e Elmundo pospandémico seré digital:
consecuencias de la cuarta revolucién industrial
para los paises en desarrollo

e Nuevas formas de inversion como motor de
la recuperacion sostenible después de la
COVID-19

e Reactivacion de la politica industrial:
perspectivas de establecimiento de un foro
mundial sobre politica industrial para el
aprendizaje y el intercambio de conocimientos
en materia de politicas multilaterales

e Aceleracion del impacto climatico [=] 5= [=]
para los Estados Miembros mediante %
el DIIS (=]

Exhibicion
virtual



www.unido.org/19th-general-conference
https://www.youtube.com/watch?v=whERDC4oK_A
https://unido-gc.org

ACTIVIDADES MUNDIALES DE PROMOCION DEL DIIS

El desarrollo industrial inclusivo y sostenible (DIIS) es esencial para la implementacién de

la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible. Los avances hacia el logro de los Objetivos

de Desarrollo Sostenible (ODS) han sido desiguales y ademas se han visto amenazados por las
consecuencias socioecondmicas de la pandemia de COVID-19, la brecha digital y |a triple crisis
planetaria que representan el cambio climatico, la contaminaciéon ambientaly la pérdida de
biodiversidad. Los complejos desafios mundiales y las crisis actuales ponen de manifiesto la
necesidad de la cooperacion internacional para construir un futuro mejor, mas ecolégico y mas
resiliente. Como miembro activo del sistema de las Naciones Unidas, la ONUDI contribuye a la
respuesta a esos desafios a nivel de todo el sistema, ya que constituye una plataforma para la
celebracién de debates de alto nivel, ofrece servicios analiticos y de asesoramiento sobre politicas
y publica estadisticas y otros productos del conocimiento con el fin de promover el DIIS.
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PRESENTACION DE INFORMACION
AL FORO POLITICO DE ALTO NIVEL

El tema del foro politico de alto nivel sobre el desarrollo
sostenible (FPAN) de 2021 fue “Recuperacion
sostenible y resiliente de la pandemia de COVID-19
qgue promueva las dimensiones econémica, social

y ambiental del desarrollo sostenible: forjar una via
inclusivay eficaz para el logro de la Agenda 2030 en el
contexto de la década de acci6én y resultados en favor
del desarrollo sostenible”. Al examinar los Objetivos
de Desarrollo Sostenible 1, 2, 3, 8,10, 12, 13,16y 17,
el FPAN de 2021 ofrecié a la ONUDI la oportunidad

de destacar sus esfuerzos encaminados a reconstruir
para mejorar a través del desarrollo industrial inclusivo
y sostenible (DIIS) mediante la recuperacién verde,

la economia circulary la digitalizacién. La ONUDI
particip6 de manera activa en el FPAN de 2021, aun
cuando la Junta de Desarrollo Industrial no hizo
ninguna contribucién por escrito. La ONUDI dirigié

la elaboracion de dos informes de politicas sobre

los vinculos existentes entre los Objetivos 7y 9y

los Objetivos 7 y 12 mediante su participacién en
calidad de miembro del Grupo de Trabajo Técnico de
las Naciones Unidas sobre Energia. Durante el FPAN,
que se celebré en formato hibrido, la ONUDI también
particip6 en varias actividades paralelas, entre ellas las
dedicadas a la economia circular, la recuperacion verde
en pro de un futuro que genere empleoy la circularidad
en favor de la resiliencia y el empleo.

REFORMA DEL SISTEMA
DE LAS NACIONES UNIDAS
PARA EL DESARROLLO

En mayo de 2018, la Asamblea General hizo suyo

el ambicioso reposicionamiento del sistema de las
Naciones Unidas para el desarrollo (SNUD) con el
objetivo de transformar la funcién de cooperacién para
el desarrollo y hacer plenamente efectiva la capacidad
del SNUD para implementar la Agenda 2030. La
ONUDI esta firmemente decidida a fortalecer el SNUD,
la colaboracién interinstitucional coordinaday el
apoyo colectivo a los ODS. La pandemia de COVID-19

ha supuesto una prueba de fuego para la reforma,
que sigue madurando. La crisis ha puesto de relieve
la importancia del desarrollo internacional y del
sistema de las Naciones Unidas para responder a los
principales desafios mundiales.

En 2021, la ONUDI sigui6 contribuyendo a la
reforma como miembro del Grupo de las Naciones
Unidas para el Desarrollo Sostenible y de otros
mecanismos de coordinacidn interinstitucional.

La colaboracién a nivel nacional logrd que los
asociados comprendieran mejor el papel clave que
desempefaban el DIISy la transformacion estructural
en el desarrollo sostenible y la recuperacién
econdmica. La Organizacién contribuy6 a elaborar
evaluaciones comunes para los paises y marcos

de cooperacion de las Naciones Unidas para el
desarrollo sostenible (MCNUDS). La ONUDI también
siguié manteniendo una colaboracion estratégica
con los coordinadores residentes, entre otras cosas
mediante la celebracién de reuniones con los
coordinadores recientemente nombrados en China,
Eritrea, Kazajstan, Kenya, Madagascar, México y
Turkmenistan.

ASESORAMIENTO SOBRE PQLiTICA
INDUSTRIAL E INVESTIGACION

La ONUDI proporciona a los Estados Miembros
analisis, investigaciones y asesoramiento sobre
politicas de base empirica que los ayudan a definir
estrategias y politicas industriales adecuadas.

La colaboracién con numerosas organizaciones,
institutos e instituciones académicas enriquece la
investigacion y la funcién de asesoramiento sobre
politicas.

Alo largo de 2021, la ONUDI publicé
periddicamente analisis y articulos de opinion
sobre como la COVID-19 afectaba a la industriay
formulé politicas que podrian mitigar los efectos
perjudiciales. En la publicacién insignia de la
Organizacion, el Informe sobre el desarrollo
industrial 2022: El futuro de la industrializacion en
un mundo postpandémico, se ofrecieron datos a nivel
de paises, industrias y empresas que demostraban
los diferentes efectos de la crisis y se examinaron
los factores determinantes de la resilienciay la
vulnerabilidad.
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Oradores en los principales eventos del 192 periodo de sesiones de la Conferencia General

Mediante su Plataforma de Analisis Industrial,
la ONUDI siguié proporcionando datos sobre
determinados indicadores del desarrollo industrial
e informacién acerca de investigaciones pertinentes
llevadas a cabo por destacados expertos.

La colaboracién con los Gobiernos contribuyé a
la elaboracidn, revision y ejecucién de estrategias y
politicas industriales, el desarrollo de las capacidades
en materia de politica industrial y el desarrollo de las
cadenas de valor en 18 paises, a saber, Bangladesh,
Camboya, Cote d’lvoire, Egipto, Guinea, Jordania,
Kenya, el Libano, Malasia, Nigeria, el Perq, la
Republica Unida de Tanzania, Rwanda, Sudéfrica,
el Sudan, Tailandia, Zambia y Zimbabwe.

La Organizacion creé capacidad para la
elaboracion de politicas mediante cursos de
formacién y seminarios web sobre politicas
sectoriales, innovacion para el desarrollo econémico
y diagnéstico de las cadenas de valor para la
formulacién de politicas. En colaboracién con
la Agencia de Cooperacidn Internacional de la
Replblica de Corea, la ONUDI organiz6 el tercer
programa de formacién en politicas que promuevan
el DIIS.

LABOR ESTADISTICA RELACIONADA
CON EL OBJETIVO DE DESARROLLO
SOSTENIBLE 9

La ONUDI ha seguido elaborando y difundiendo
sus publicaciones sobre estadisticas industriales
mundiales, entre las que figuraban el International
Yearbook of Industrial Statistics 2021y el informe
trimestral World Manufacturing Production, con
las que ayuda a los Estados Miembros a hacer un
seguimiento de la trayectoria de su rendimiento
industrial a largo plazo y de la recuperacion de la
industria tras la pandemia.

A fin de hacer un seguimiento del impacto de la
COVID-19 en la industria manufacturera, la ONUDI
ampli6 su labor de recopilaciéon de datos mensuales
sobre produccién industrial e hizo pablicos los
resultados en reuniones informativas periédicasy en
dos informes analiticos. Tras haber contribuido a los
dos primeros volimenes, la Organizacion contribuyd
también al tercer volumen del informe How COVID-19
is changing the world: A statistical perspective,
publicado por el Comité de Coordinacion de las
Actividades Estadisticas.
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La ONUDI actualiz6 su indice de rendimiento
industrial competitivo en 2021. El indice, elaborado
en 2002, comprende en la actualidad 152 paisesy
ayuda a analizar el rendimiento industrial nacional
en la economia global. En la edicion de 2020 del
informe sobre rendimiento industrial competitivo
(2020 Competitive Industrial Performance Report),
publicado en abril de 2021, se ofrece un anélisis
exhaustivo de la competitividad industrial de Africa.

Dado su mandato de mantener estadisticas
industriales de alcance mundial, la ONUDI es el
organismo responsable de recabary compilar los
datos correspondientes a los seis indicadores
relacionados con la industria comprendidos en
el Objetivo 9. En cumplimiento de esa funcién, la
Organizacion proporciond datos y descripciones para
las ediciones de 2021 del informe del Secretario
General sobre los progresos realizados para lograr los
Objetivos de Desarrollo Sostenible, el Informe de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible 2021y el cuadro
en que se resumen los progresos relacionados con los
Objetivos de Desarrollo Sostenible.

En la edicién de 2021 de los indicadores
estadisticos sobre la industrializacién inclusiva y
sostenible (Statistical Indicators of Inclusive and
Sustainable Industrialization) se llevd a cabo un
analisis de los progresos mundiales hacia el logro
del DIIS. El informe, basado en los seis indicadores
del Objetivo 9 relacionados con la industrializacion,
presentaba dos herramientas complementarias
para ayudar a los paises a hacer un seguimiento de
sus avances hacia el logro del Objetivo 9. 1_%“
Ambas herramientas estan disponibles en iy 2-.'
la Plataforma de Anaélisis Industrial con el T
nombre de SDG-9 Industry Tracker.

Para ayudar a los paises a mejorar la recopilacion,

Publicacién

el procesamiento y el anélisis de las estadisticas
industriales, la ONUDI public6 un informe sobre

la modernizacion de los productos y servicios

de estadisticas industriales en el contexto de

los ODS (Modernizing products and services of
industrial statistics in the context of the Sustainable
Development Goals). En él se ofrecen ejemplos
concretos de nuevas practicas en Angola, la India,
Kenya, la Replblica de Corea y otros paises que
proporcionan ideas novedosas.

PARTICIPACION DE LA ONUDI )
EN EL MECANISMO DE FACILITACION
DE LATECNOLOGIA

La ONUDI participa en varios foros de ciencia,
tecnologia e innovacion (CTI) del sistema de las
Naciones Unidas, por ejemplo, en el contexto del
FPAN, la Comisién de Cienciay Tecnologia para

el Desarrollo y el Mecanismo de Facilitacién de la
Tecnologiay su Equipo de Trabajo Interinstitucional
sobre CTI. La Organizacion contribuyé al tema
“Industria 4.0 para el desarrollo sostenible”, que
es uno de los temas prioritarios de la Comision de
Cienciay Tecnologia para el Desarrollo para el periodo
2021-2022.

En el marco del Equipo de Trabajo Interinstitucional
sobre CTI, la ONUDI imparti6 capacitacion a mas de
250 personas encargadas de formular politicas en
Ameérica Latina y la Comunidad de Africa Meridional
para el Desarrollo. En colaboracién con el Centro
Comdn de Investigacion de la Comision Europea, la
ONUDI contribuy6 a la elaboracién de una hoja de ruta
de CTI para Serbia y Ucrania. Su labor de anélisis sobre
las tecnologias emergentes sirvié de contribucion
para la elaboraci6n del informe del Equipo de Trabajo
Interinstitucional sobre CTI referido a la ciencia
emergente, las tecnologias de vanguardiay los ODS
(Emerging science, frontier technologies, and the
SDGs). Ese analisis sirvio también de base para los
debates celebrados en el FPAN de 2021, asi como en
el foro de miltiples interesados sobre la ciencia, la
tecnologiay la innovacién en pro de los Objetivos de
Desarrollo Sostenible de 2021, en el que la ONUDI
coorganizé dos eventos paralelos de alto nivel.

La Organizacién coorganiz6 también la Octava
Conferencia Europea sobre [+D e Innovacién en
las Empresas (CONCORDi), en la que presentd
las perspectivas y las iniciativas de los paises en
desarrollo en relacion con la transicién hacia una
economia verde y la transicion digital, algo novedoso
para una conferencia centrada habitualmente en los
paises industrializados.


www.unido.org/sites/default/files/files/2021-09/SDG_report_2021_final.pdf

COLABORACION CON EL GRUPO
DE LOS 20 Y EL GRUPO BRICS

Durante la presidencia de Italia, la ONUDI ampli6 su
colaboracién con el G20y aport6 sus conocimientos
especializados a numerosos grupos de trabajo y
reuniones ministeriales. Para acelerar la transformacién
digital y sus beneficios para la economiay la
sociedad, la ONUDI aporté su punto de vista sobre
las mujeresy la brecha de género, asi como sobre la
transformacién digital en la produccién. Los analisis e
investigaciones adicionales de la ONUDI enriquecieron
las recomendaciones sobre politicas dirigidas a los
debates del G20 sobre el medio ambiente, a través
de reflexiones sobre cémo lograr una produccién mas
limpia y con uso eficiente de los recursos, y sobre el
desarrollo econémico, mediante una contribucion
sobre la mejora del desarrollo territorial y la
localizacién de los ODS.

La Organizacion también colaboré con Think20
(T20), un grupo que colabora con el G20 en los
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ambitos del comercio, las inversiones y el desarrollo.
Tras la organizacion conjunta de un seminario web
sobre las cadenas globales de valor, T20 elabor6 dos
notas de politicas sobre el tema con el apoyo de la
ONUDI. Junto con Youth20, la ONUDI organizé cursos
practicos sobre los temas “Oportunidades para la
inclusién econdmica de la juventud en el sector de la
agricultura y los agronegocios en Africa” y “Lograr el
cero neto con el apoyo de la juventud”.

LA ONUDI sigui6 fortaleciendo su colaboracién con
el grupo BRICS, formado por cinco grandes economias
emergentes, que en 2021 celebré su 152 aniversario.
La ONUDI ayudé a estrechar la cooperacién en
el BRICS en los ambitos de la digitalizacion, la
industrializacion y la innovacién por medio de la
Alianza para la Nueva Revolucién Industrial. La
Organizacion también colaboré en el establecimiento
del Centro del BRICS para el Desarrollo de
Competencias Industriales mediante el despliegue
de recursos del Nuevo Banco de Desarrollo, creado
por el grupo.

LA ONUDI EN NUEVA YORK

La respuesta socioeconémica a la pandemia de
COVID-19 sigui6é ocupando un lugar destacado en
la agenda de las Naciones Unidas en Nueva York

y de sus diversos dérganos intergubernamentales

y mecanismos de coordinacién interinstitucional.
Como seguimiento de la declaracién sobre la
conmemoracion del 752 aniversario de las Naciones
Unidas, aprobada por la Asamblea General en la
resolucion 75/1, en 2020, la Oficina de Enlace de
la ONUDI en Nueva York dio voz a la Organizacion
en las consultas mundiales que se celebraron

para preparar el informe del Secretario General
titulado “Nuestra Agenda Comdn”. En el informe

se exponen los lineamientos de un programa de
accion que abarca los 12 compromisos asumidos
en la declaracién para acelerar el logro de los ODS.
La ONUDI informé al Comité Ejecutivo y el Comité
de Adjuntos conexo sobre su contribucion a la
cooperacion digital. Esto ayudé a definir la vision

del sistema de las Naciones Unidas sobre la cuarta
revolucion industrial.

En consonancia con la prioridad de la ONUDI
de promover la industria inocua para el climay la
economia circular, los resultados de las consultas
mundiales sobre la economia circular, organizadas
por la ONUDI y copresididas por Austria y Costa Rica,
ocuparon un lugar prominente en el FPAN de 2021.
Esto senté las bases para entablar una cooperacion
con el Consejo Econédmico y Social y sus 6rganos
subsidiarios en esa esfera.

Por primera vez, la revision cuadrienal amplia de la
politica de 2020, que regira la labor de reforma del
sistema de las Naciones Unidas para el desarrollo de
2021 a 2024, destaca las necesidades de los grupos
vulnerables. La ONUDI contribuyd, a nivel del adjunto
del Director General, a la Estrategia de las Naciones
Unidas para la Juventud 2030y a su Comité Directivo
de Alto Nivel.



ONUDI: respuesta a la crisis, construir un futuro mejor

La pandemia de COVID-19 ha causado la peor crisis
sanitaria y socioecondmica en décadas y ha dado lugar a
una contraccion de la produccion, el gasto, los ingresos, el
empleo y el crecimiento econdmico en general, lo que ha
acabado por provocar la recesion mas grave sufrida desde
la Segunda Guerra Mundial. Mas alla de esta dinamica a
corto plazo, la pandemia ha desempefiado un papel
importante en la aceleracion de la digitalizacion y la
automatizacion en los mercados laboralesy la
productividad. Los efectos de la pandemia podrian ser
graves y duraderos, a menos que las politicas

internacionales de respuesta a esta se centren en una
recuperacion firme y sostenible y en la resiliencia de la
economia, la sociedad y el clima.

Durante la pandemia de COVID-19, se comprob6 que las
economias que contaban con un sector industrial fuerte y
diversificado sufrian menos pérdidas en crecimiento
econdmico y se recuperaban mas rapido. La labor de
promocidn del desarrollo industrial inclusivo y sostenible
que lleva a cabo la ONUDI es, por tanto, de vital
importancia para la recuperacion socioecondmica y para
construir un futuro mas inclusivo, sostenible y resistente.

Ademas de la amplia diversidad de programas y proyectos de la ONUDI que, por su naturaleza, contribuyen a la recuperacion
socioecondmica, la Organizacion llevé a cabo actividades especificas en respuesta a la crisis de COVID-19 en 2021, aprovechando

la experiencia adquirida mediante sus actividades en 2020:

Difusion de informacion, entre otras cosas en forma
de articulos, analisis, y articulos de opinién sobre el
impacto de la COVID-19 y su mitigacion

Informe sobre el desarrollo industrial 2022
Encuestas a empresas manufactureras

Convocatoria mundial de 2021 a presentar ideas
y tecnologias innovadoras

Programa de Recuperacion Industrial pos-COVID-19

Orientacion para microempresas y pequefasy
medianas empresas (mipymes), por ejemplo, sobre la
continuidad de las operaciones y la recuperacion

Intercambio de conocimientos mediante conferencias
en linea, seminarios web y actividades de
capacitacion

Armonizacion de las normas de calidad relativas a los
desinfectantes de manos, las mascarillas médicas,
otros equipos de proteccion personal (EPP) y los
respiradores

Apoyo a la produccion local y las pruebas de los EPP
y el equipoy dispositivos médicos

Creacion de capacidad para contener las
consecuencias econdmicas dirigida a mipymes,
pequefas y medianas empresas (pymes) y
empresarios

Apoyo a una mayor integracion en las cadenas de
valor

Gestion de los desechos médicos y eliminacion de
desechos médicos peligrosos

Contribucion a la respuesta conjunta del sistema

de las Naciones Unidas y de los equipos en los paises,
entre otras cosas mediante planes de

respuesta socioecondmica

Apoyo a los enfoques regionales y la labor

de las comisiones regionales y las Sitio web:
. L. i Building
comunidades econémicas regionales a better future



https://www.unido.org/our-focus/building-a-better-future

FORTALECIMIENTO DE LOS CONOCIMIENTOS
Y LAS INSTITUCIONES

El marco programatico de mediano plazo (MPMP) 2018-2021 de la ONUDI proporciona a la
Organizacién orientacion estratégica y define la teoria del cambio para la labor de la Organizacion.
En el modelo de cambio conductual basado en los agentes que subyace al MPMP se pone de relieve
la importancia del fortalecimiento de los conocimientos, las competencias y las capacidades
institucionales y la funcidn facilitadora que estos desempenan. Las intervenciones de la ONUDI

y la colaboracién de la Organizacion con las partes interesadas tienen por objeto cambiar
comportamientos mediante la mejora de las practicas empresariales, las politicas, las tecnologias

y las inversiones y mediante la ampliacion y la reproduccién de aquellas intervenciones que hayan
demostrado ser eficaces. El énfasis en el impacto contribuye a lograr mejoras duraderas que reporten
beneficios econémicos, sociales y ambientales a las sociedades por medio del DIIS.
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ALCANCE, REACCIONES,
CONOCIMIENTOS Y CAPACIDADES

Para la ONUDI, promover el desarrollo industrial
inclusivo y sostenible significa crear capacidad a
varios niveles: competencias en las personasy

las empresas, infraestructura e inversiones en las
instituciones piblicas y privadas, y politicas y
directrices para los Gobiernos y los agentes mundiales.
Esa capacidad reforzada puede dar lugar a cambios de
comportamiento importantes que tengan un impacto
social, econémico y ambiental positivo.

Por ejemplo, el hidrégeno brinda la oportunidad
de obrar un cambio de paradigma en el modo en
que se descarboniza la energia, se mitiga el cambio
climéatico y se diversifican las economias. A medida
gue madura esa tecnologia, el Centro Internacional
de la Energia de Hidrégeno de China colabora con la
ONUDI para crear las competencias necesarias para
elaborar marcos reguladores y de politicas y c6digos
de seguridad y armonizar normas.

La Organizacion acelera la ampliacion de los
resultados mediante la colaboracién con los agentes a
diferentes niveles de manera integrada. Por ejemplo,
se imparte formacién y se proporciona apoyo financiero
a las personas jovenes para fomentar su iniciativa
emprendedora y sus empresas. Las entidades
privadas, incluidas las pequenas y medianas empresas
(pymes) reciben formaci6n técnica para ayudarlas a
desarrollar sus sistemas de innovacion. Paralelamente,
las instituciones intermediarias y los érganos
gubernamentales reciben asistencia para ayudar a las
pymes a desarrollar esas innovaciones.

Para reducir el impacto de las sustancias nocivas
que contaminan el aire, la tierray el agua, la ONUDI
ha construido sélidos sistemas de gestién de los
conocimientos y bases de datos en la region de
Ameérica Latina y el Caribe, lo cual ha fortalecido
los conocimientos, las instituciones y los sistemas
de gobernanzay ha aumentado la calidad de los
mecanismos de coordinacion de partes interesadas y la
sostenibilidad de la formulacién de politicas. En 2021,
las actividades de cooperacion para el desarrollo de
la ONUDI se tradujeron en la elaboracién de planes de
accién nacionales en el sector de la extraccion de oro
artesanaly en pequefia escala por 13 Gobiernos.

La reproduccion de iniciativas es posible gracias a
las redes y comunidades de apoyo que han surgido
de la colaboracién de la ONUDI con las partes
interesadas. En el marco del programa de la Red
Mundial de Centros Regionales de Energia Sostenible,
la ONUDI ha establecido ocho centros regionales
de energia sostenible que ahora pertenecen a las
comunidades econ6micas regionales. Esos centros
proporcionan infraestructuras piblicas importantes
y sirven de plataforma para el establecimiento de
alianzas internacionales para la accion climatica.

La red conexa, que abarca 108 paises, facilita

la cooperacion Sur-Sury triangular, para lo cual
promueve soluciones energéticas conjuntas,
economias de escala y efectos indirectos entre paises.

La reproducciény la ampliacién también se
producen cuando las intervenciones de la ONUDI
promueven u obtienen financiacién. La capacitacién
en la metodologia de elaboracién de perfiles de
inversion impartida a los organismos de promocién
de inversiones y tecnologia de las regiones de Africa,
el Caribe y el Pacifico los ayud6 a detectar, formular
y promover oportunidades de inversion financiables.
Los participantes aprendieron a aplicar un enfoque
de género para mejorar las perspectivas en lo que
respecta a las mujeres empresarias, lo cual se
consideraba imprescindible para que la recuperacin
de la crisis de la COVID-19 fuese rapida y sostenible.
Elintercambio de ideas que se genera al actuar por
conducto de estructuras mundiales, como la red de
Oficinas de Promocidn de Inversiones y Tecnologia
(ITPO), y entre jurisdicciones nacionales en regiones
geograficas comunes, multiplica el impacto regional
conjunto en la promocién y la facilitacion de las
inversiones.
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IMPULSAR EL CAMBIO DE CONDUCTAS
PARA POSIBILITARY AMPLIAR EL DIIS

La contribucién de la ONUDI a los ODS se basa en

un enfoque integrado de los servicios que alina las
funciones basicas de la Organizacidn. Principalmente
mediante el fortalecimiento de los conocimientosy
las instituciones, el enfoque integrado tiene como
resultado:

* mejoras en las practicas comerciales de las
empresas, lo cual incluye la adopcién de
las mejores practicas y normas, asi como el
desarrollo de nuevos productos o la creacion
de empresas emergentes

e desarrollo de nuevas tecnologias y
transferenciay adopcién de tecnologias, tanto
a nivel de las empresas como de los paises

e cambios en los flujos de inversiones publicas
y privadas, mediante propuestas de inversiony
la obtencion de financiacién para empresas
y proyectos

e desarrollo, adopcion y aplicacién, por parte de
las instancias normativas, de politicas y normas
pertinentes para el DIIS

e cambios en la gobernanza, fortaleciendo
los marcos institucionales y mejorando los
mecanismos de coordinacion

El Programa de Acceso a los Mercados Mundiales
financiado por Noruega es un buen ejemplo de
cdmo mejorar los comportamientos y ampliar las
innovaciones mediante la creacién de capacidad. Este
programa, que se basa en las experiencias extraidas
del Programa Mundial de Promoci6n de la Calidad y
las Normas financiado por Suiza, interviene a todos
los niveles para aumentar el acceso de los paises a los
mercados y las cadenas de valory ayudar a las pymes
a ser mas competitivas. La capacitacion en mejores
practicas y competencias mejora el cumplimiento de
las normas e incrementa la calidad de los sistemas
de infraestructura. Las actividades de promociény
sensibilizaciéon fomentan una cultura de la calidad
sostenible. Este enfoque armonizado que promueven



ambos programas se emplea ahora en 14 paises
y abarca 16 cadenas de valory cuenta con un
presupuesto de 25,5 millones de euros.

El Programa Mundial de Parques Ecoindustriales
de la ONUDI, financiado por Suiza, es otra iniciativa
que ayuda a las empresas a aprendery adoptar nuevas
tecnologias para reducir la generacién de residuos y el
consumo de recursos y ser mas competitivas. En 2021,
Ucrania utiliz6 la gufa publicada por la ONUDI que
contenia las lecciones extraidas de la evaluacién de
50 parques industriales de ocho paises con respecto
al marco internacional para parques ecoindustriales
(Lessons learnt from assessing 50 industrial parks in
eight countries against the International Framework
for Eco-Industrial Parks) para formular su Estrategia
Econdmica Nacional 2030. Conforme a esa estrategia,
se presta apoyo financiero a los sistemas que reducen
los residuos y aumentan la eficiencia energética en
los parques industriales del pais. Esas practicas se
han trasladado a otros paises en los que también
se ejecuta el programa, como Colombia, Egipto,
Indonesia, el Perd, Sudafrica y Vietnam.

La ONUDI ayuda a planificar, disefiary poner
en marcha centros en los que los agricultores 'y
las empresas de transformacién de productos
agropecuarios también se benefician de enfoques
integrados. Se crean sinergias entre los productoresy
las empresas de transformacion, los proveedores de
servicios a empresas, los organismos gubernamentales
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y los centros de investigacion y formacion. Las
actividades de creacion de capacidad ayudan a los
pequenos productores y las pequefas empresas de
transformacién de productos agropecuarios a adoptar
e implementar buenas practicas agropecuariasy

de fabricacién, mejorar las practicas de gestion
poscosecha, aplicar normas de inocuidad alimentaria
y mejorar el funcionamiento de las empresas. La
colaboracién con las instituciones académicas fomenta
la capacitacion sostenible y el crecimiento continuo.
La buena infraestructura y las economias de escala
reportan beneficios adicionales y, al mismo tiempo,
los subproductos se reutilizan y se reciclan.

Elimpacto de la cooperacién con la ONUDI
trasciende de la asistencia técnica tradicional. Por
ejemplo, la creacion de capacidad inicial en Etiopia
atrajo apoyo adicional para la expansion de los
parques agroindustriales. Al presupuesto de la fase
inicial de disefio, que ascendia a 1,8 millones de
euros para cuatro parques agroindustriales integrados
en Etiopia, se han sumado promesas de financiacioén
porvalor de 1.200 millones de euros de inversores
pulblicos y privados basadas en la infraestructura y la
capacidad del pais para ampliar la escala del proyecto
y obtener beneficios importantes. En un radio de
entre 150 y 200 kildmetros, un parque agroindustrial
de 250 hectareas puede ofrecer una salida comercial
a mas de un millén de pequefos productores, crear
empleo y reducir la pobreza en las zonas rurales.

Parque Agroindustrial Integrado de Yirgalem en el estado de Sidama, Etiopia






CREACION DE PROSPERIDAD COMPARTIDA

La mayoria de los pobres del mundo siguen viviendo en zonas rurales y carecen de infraestructura
basicay oportunidades de empleo remunerado. Las mujeres, la juventud y las personas desplazadas
son las personas que mas probabilidades tienen de recurrir a actividades mal remuneradas en el
sector informal, o de encontrarse sin un empleo remunerado. La ONUDI promueve el crecimiento
inclusivo y sostenible, para lo cual facilita una distribucion mas equitativa de los beneficios de la
prosperidad y promueve la participacion de las mujeresy la juventud en las actividades productivas.
La Organizacion pone en practica su larga experiencia en los ambitos de la transformacién
poscosechay la industria ligera para ayudar a las pequefnas y medianas empresas a desarrollar la
agroindustria para maximizar la eficiencia y la rentabilidad. La ONUDI, al complementar estas
actividades con programas relacionados con las situaciones posteriores a las crisis y con la seguridad
humana, contribuye a las actividades de recuperacién mediante el restablecimiento y reconstruccién
de la capacidad productiva.
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El 75 % de las personas empobrecidas del mundo
viven en zonas rurales, donde la productividad es
bajay la actividad econémica local no esta
suficientemente diversificada. Muchas de las
personas que viven en zonas rurales estan
desempleadas, mientras que otras tienen empleos
precarios. La ONUDI reconoce que la modernizacion
y el crecimiento sostenibles de las zonas rurales
son indispensables para erradicar la pobreza
mundial. No solo es esencial que el crecimiento sea
inclusivo, sino también que se reduzcan las
presiones que llevan a la sobreexplotacién de los
recursos naturalesy a la migracion a ciudades
superpobladas.

La Organizacion ayuda a las comunidades a crear
medios de vida basados en la agricultura, contribuye
a reducir las pérdidas poscosechay fortalece los
vinculos entre la agricultura, la industria y los
mercados. La ONUDI promueve las cadenas de valor
para los productos relacionados con la actividad
agropecuaria, incluidos alimentos, articulos de
cuero, articulos de artesania y textiles de valor
agregado, siempre prestando especial atencién a
las pymes.

La ONUDI ayuda a desarrollar parques industriales
en los que las empresas comparten servicios para
reducir costos. Se espera que el Parque Agroindustrial
Integrado de Yirgalem, inaugurado en Etiopia
en marzo de 2021, dé empleo a mas de
100.000 personas. En el nuevo parque industrial
de Diamniadio, en el Senegal, siete empresas han
comenzado a fabricar prendas de vestir, cafios,
material de embalaje, tarjetas electrénicas
magnéticas y bicicletas eléctricas.

Expansion del papel de Egipto en
las cadenas de valor textiles mundiales

Egipto es conocido a nivel internacional por su
algodén de fibra larga, que puede transformarse en
tejidos lustrosos y duraderos. No obstante, la
reduccion de las cosechas ha mermado el papel del
pais en las cadenas de valor textiles. Ademas, la
presion para que el sector se modernice es cada vez
mayor, ya que la mayoria de las grandes marcas de
ropay los distribuidores minoristas han adoptado
normas de sostenibilidad mundial.

Con financiaci6n de Italia y la Corporacién Islamica
Internacional para la Financiacion del Comercio (ITFC),
la ONUDI ha impartido orientaciones a los productores
egipcios que tratan de cultivar mas algodén vy, al
mismo tiempo, ajustarse a las normas de calidad y
ambientales fijadas por Better Cotton Initiative (BCI),
un marco mundial de sostenibilidad y concesion de
licencias.

Tras la conclusién del proyecto, de tres afios de
duracién, los cultivadores consumian un 20 % menos
de aguay habfan reducido el uso de plaguicidas en un
25 %y aumentado el rendimiento de las cosechas de
algodén en un 15 %, sin que variase el costo de la
mano de obra. En el marco del proyecto se



impartieron formacion y asesoramiento técnicos a
7.000 pequefios productores de algodén, de los
cuales 1.600 obtuvieron licencias expedidas por la
BCly otros 3.600 estaban tratando de alcanzar ese
objetivo.

La ONUDI también abordé la necesidad de
circularidad en la industria de la moda, en la que
menos del 1 % del material empleado en la
confeccion de prendas de vestir se reciclaba en las
nuevas prendas. En colaboracién con una empresa
textil italiana, los fabricantes egipcios convertian los
restos de tela vaquera en hilaza de algodén

que podia utilizarse para confeccionar o EI,H
prendas de punto de alto valor. Una El_.
disefiadora de moda italiana impartié un Articulo:
curso practico sobre ese proceso de girf’ogt;ag”:
produccidn dirigido a estudiantes de disefio aeedtglaaie
de moda egipcios e italianos. vaquera

€€ Como comerciantes de algoddn, gracias al
proyecto del algodon egipcio, aprendimos

lo que significa la sostenibilidad en la
produccion de algoddn. Si la produccion es
sostenible y los productores estdn contentos,
todos ganamos”.

Mona Kassem, directora de exportaciones
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Reforzar la inocuidad de los alimentos
en China

Las autoridades locales de la provincia de Jiangxi
(China) se han propuesto mejorar la inocuidad
alimentaria mediante la reduccién del deterioro y la
contaminacion de los alimentos. Para alcanzar ese
objetivo, colaboran con la ONUDI para mejorar la
calidad de los alimentos y la capacidad para realizar
analisis.

Con fondos proporcionados por China, la
Organizacion equip6 salas para realizar analisis
rapidos en 11 mercados de productores del condado
de Quannan e impartié capacitacién en protocolos de
analisis al personal. En la actualidad, el personal del
mercado analiza diariamente los alimentos que se
venden en él, desde frutas y verduras hasta pescado,
y ha realizado mas de 34.000 ensayos en un periodo
de dos afios. La ONUDI también mejord la capacidad
del centro de analisis del condado y lo ayudé a
obtener una acreditacion. El personal visita
periddicamente los mercados para tomar muestrasy
analizar productos.

Los analisis rutinarios han aumentado la confianza
de los consumidores y favorecido la inclusién de los
pequeiios productoresy las pequeias empresas de
transformacién de productos agropecuarios en las
cadenas de valory su acceso a los mercados.

LAS MUJERES Y LA JUVENTUD
EN LAS ACTIVIDADES PRODUCTIVAS
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Las mujeres y las personas jovenes tienen la energiay
las ideas necesarias para actuar como catalizadores
de la modernizacién ruraly el desarrollo sostenible.
No obstante, a menudo carecen de acceso a los
servicios que promueven el emprendimiento, como la
financiacion, las redes, las mentorias y la formacién
para el empleo.


https://www.unido.org/news/react-denim-recycling-pilot-shows-new-opportunities-egyptian-textile-sector?fbclid=IwAR0nVkHxvOHIvZRu6GCpDvQDXaFW1QSvxwitb0VUxgTke4QhHOZgocC3FyU
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La ONUDI adopta un enfoque integrado para
eliminar esos obstaculos mediante cooperacién para
el desarrollo y asesoramiento sobre politicas que
promuevan la inclusién de las mujeres y la juventud
en la iniciativa empresarial. La Organizacion
determina qué sectores ofrecen mayor potencial de
crecimiento, encauza la financiacién y colabora en la
formacién técnica, profesional y empresarial.

Afin de implicar a las mujeres y la juventud en la
transicion hacia una energfa no contaminante, en
enero de 2021, la ONUDI colabor6 con el Foro de
Viena sobre la Energia, Global Women’s Network for
the Energy Transition y SDG7 Youth Constituency en la
convocatoria de un didlogo de expertos de dos dias
de duracion sobre la inclusion de las mujeresy la
juventud en la transicion. Durante el 652 periodo de
sesiones de la Comisién de la Condicion Juridicay

Social de la Mujer, en marzo de 2021, la ONUDIy
Finlandia organizaron un evento paralelo en el que
los oradores trataron el tema del liderazgo de las
mujeres en las industrias circulares e inocuas para
el clima.

Capacitacion de los profesionales del sector
del agua en Marruecos

En otro tiempo, el agua abundaba en Marruecos,
pero ahora el pais sufre escasez. La escasez de agua
es consecuencia de las sequias, el uso excesivo, las
bajas tasas de recuperacion del agua y el aumento
de la urbanizacién y la industrializacién. El 30 % de
la poblacién de Marruecos carece de acceso a agua
potable, y solo se trata el 20 % de las aguas
residuales que se recogen. Pese a la necesidad de



conocimientos especializados, pocas de las
personas que trabajan en el sector del agua estan
capacitadas.

El proyecto H20 Maghreb, financiado por el Servicio
de Aprendizaje y Desarrollo del Conocimiento de la
ONUDI, aborda este problema mediante un programa
gratuito de cinco meses de duracién que prepara a los
jovenes marroquies para trabajar en la gestion del
agua a nivel industrial y municipal. En el marco de
este proyecto se ha impartido capacitacion a
94 jovenes marroquies, de los cuales el 80 % tenfan
edades comprendidas entre los 20 y los 24 afos, y
tres cuartas partes eran mujeres. El plan de estudios
acreditado conjuga conocimientos tedricosy
experiencia practica, incluida una pasantia. Los
estudiantes practican técnicas de laboratorio,
aprenden tecnologia de la automacion y utilizan
herramientas de realidad virtual de forma adaptativa
para prever posibles peligros en el lugar de trabajo.
Dado que se trata de un plan de estudios modular,
puede adaptarse para capacitar a administradores
de servicios de abastecimiento de agua fuera de
Marruecos.

El proyecto, financiado por la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional, es
una alianza publico-privada con la empresa
estadounidense EON Reality y la empresa alemana
FESTO Didactic, que ayudaron a dotar de recursos al
centro de formacion de H20 Maghreb, adscrito a la
Oficina Nacional de Electricidad y Agua Potable,
en Rabat. El 76 % de las personas que
integraban los dos primeros grupos que
recibieron formacién encontraron trabajo,
y el 91 % de ellas atribuyeron su

Video:
contratacion a la formacion recibida en el szpmger

alaesario
marco de H20 Maghreb. del agua

CREACION DE PROSPERIDAD COMPARTIDA 17

SEGURIDAD HUMANA )
Y REHABILITACION DESPUES
DE UNA CRISIS

FIN IGUALDAD INDUSTRIA, 1 PAZ, JUSTICIA
DE LA POBREZA DE GENERD INNOVACION EINSTITUCIONES
INFRAESTRUCTURA SLIDAS

o oo

it & § & ¥

PRINCIPALES ASOCIADOS EN LA EJECUCION DE LAS NACIONES UNIDAS: ©..evvveenerinannnns .
@OIM @iy (@)

ONU MIGRACION sﬂé’

Las personas mas vulnerables del mundo son las que
estan menos preparadas para enfrentarse a los
desastres naturales, las convulsiones politicas y las
enfermedades, y las que menos capacidad tienen
para recuperarse de esas perturbaciones. En los
Gltimos diez afios, los conflictos armados, la pobreza,
la inseguridad alimentaria, el terrorismo y el cambio
climatico han obligado a millones de personas a
abandonar su pais natal. En su mayoria, los migrantes
y refugiados pertenecen a las poblaciones méas pobres
del mundo.

Cuando las comunidades salen de una crisis,
las microempresas y las pequeias empresas son
la clave del progreso socioeconémico. La ONUDI
apoya la creacién de esas empresas mediante el
fortalecimiento de sistemas de formacion profesional
que fomenten una cultura empresarial. También
moderniza la infraestructura y proporciona equipo
moderno. La ONUDI coopera con el sector privado
para poner en marcha programas de formacion
técnicay profesional de base empresarial.

A través de su labor destinada a fortalecery
desarrollar las actividades productivas, la
Organizacion ayuda a forjar la cohesién y la equidad
sociales que sientan las bases para la estabilidad
socialy el logro de la Agenda 2030.

Ayudar a los pequeiios productores
del Sudan a crear empresas y acceder
a préstamos

Se considera que casi la mitad de la poblacion del
Sudan es pobre, y el desempleo juvenil es muy
elevado. Las cadenas de valor agricolas tienen una
enorme capacidad para estimular el crecimiento y
fortalecer la seguridad alimentaria para esa
poblacién. No obstante, los propietarios de


https://www.youtube.com/watch?v=MVQj5hp6N5o
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microempresas y pequefias empresas agricolas,
en particular las mujeres, se ven excluidos de la
financiacién que necesitan para mejorary ampliar
Sus empresas.

Con financiacién de Italia y ONU-MUJERES, la ONUDI
consigui6é micropréstamos para 1.500 pequefios
productores del estado de Kassala. Con las
orientaciones impartidas por los expertos de la ONUDI,
los productores adoptaron nuevas tecnologfas,
mejoraron las practicas empresariales y la calidad de
los cultivos y crearon mas de 1.100 puestos de trabajo.
También pudieron aumentar los precios tras mejorar la
calidad del sésamo, las cebollas, el forraje y los
garbanzos; sus beneficios aumentaron en un 66 % con
respecto a los de los productores que no participaban
en el proyecto.

La ONUDI también establecié el Comité de Fomento
de la Iniciativa Empresarial, que concedié préstamos
a 101 mujeresy cre6 321 puestos de trabajo, y el
Centro Empresarial en la Universidad de Kassala, que
continla esa labor de cooperacion para el desarrollo.

€€ Gracias al proyecto de la ONUDI, obtuve
un préstamo de una institucion

financiera formal por primera vez en mi
vida. Me siento orgulloso de haber podido
reembolsar la totalidad del préstamo. Ahora
estoy buscando nuevos préstamos para
ampliar mi trabajo”.

Shoeab Salih Mohamed Abakar, productor

Promover la autosuficiencia en la Region
del Kurdistan del Iraq

El 15 % de la Regidn del Kurdistan del Iraq se ve
afectado por la pobreza, lo que incluye tanto a los casi
230.000 refugiados sirios que viven alli como a las
comunidades de acogida. Las tasas de desempleo
juvenil son del 69 % en el caso de las mujeres y del
24 % en el de los hombres.

La ONUDI, con financiacién de Austria, imparti6
capacitacion en emprendimiento y transformacion de
productos agropecuarios en la provincia de Dahuk,
en el norte del Iraq. La Organizacién ayudé a
49 personas a crear microempresas y orienté a
30 propietarios de pequefias empresas con respecto
a la ampliacién del tamano de estas. Los beneficiaros
crearon a su vez puestos de trabajo para otras
156 personas. Ademas, la ONUDI colaboré con
21 docentesy funcionarios gubernamentales para
ejecutar su Programa sobre Planes de Estudios
para el Fomento de la Capacidad Empresarial en
escuelas de formacidn profesional,a las que asisten
800 estudiantes.

Para favorecer la cohesion social, el proyecto
se asegurd de que un 70 % de los participantes
fuesen miembros de las comunidades de acogiday
el 30 % fuesen personas desplazadas y refugiados.
Cuatro de cada diez de las personas que recibieron
asistencia eran mujeres, y casi la mitad tenfan
edades comprendidas entre los 18 y los 35 anos.
Una de las empresarias es Shahnaz Abdulrazaq, que
abrié una pequefia panaderia en el campamento de
Bardarash. Durante un curso de incubacién de
empresas de 15 dias de duracién, realiz6é un estudio
de mercado e hizo un presupuesto. La panaderia la
ayuda a mantener a sus siete hijosy a llevar a
algunos de los 14.000 residentes del campamento
los sabores de su Siria natal.



Mejorar la calidad de la pesca
en Sudan del Sur

La ampliacién de las actividades pesqueras en Sudan
del Sur permitiria a la captura pesquera del estado del
Alto Nilo desempefiar un papel clave en el desarrollo
econémicoy la seguridad alimentaria del pais. No
obstante, la guerra y los disturbios han vaciado las
arcas del Gobiernoy la infraestructura es muy escasa.
Hasta la mitad del pescado capturado se desperdicia.
La ONUDI ha comenzado a mejorar los medios de
vida en la importante comunidad pesquera del rio
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Nilo de Terekeka, al norte de Yuba. Mas de

1.300 pescadores recibieron formacion en
manipulacién y transformacién posteriores a la
captura. Con fondos del Canada, la Organizaci6n
invirtio 2 millones de délares en infraestructura, lo
que incluia un atracadero para embarcaciones
pesqueras con abastecimiento de energia solary
hielo. La cantidad de pescado fresco vendido en los
mercados comprendidos en el proyecto aumenté en
un 56 %y los precios aumentaron en un 28 %.

(continda en la pdgina 24)
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MASHROU31 AYUDA A LOS TUNECINOS A CREAR NUEVAS EMPRESAS

Nihel Nasfa estuvo sin trabajo durante dos afos después de
haber obtenido su titulo de ingeniera en Tinez. Habia pasado a
formar parte del 40 % de titulados universitarios tunecinos que
no podian encontrar trabajo. “Fueron los dos afios mas duros
de mivida”, recuerda. La Sra. Nasfa decidié entonces poner en
marcha su propia empresa y descubrid Mashrou3i a través del
centro de asistencia para empresas de su ciudad natal.

Con Mashrou3i (que significa “mi proyecto” en arabe), la
ONUDI promueve el espiritu empresarial y prepara a la juventud
para el futuro laboral en la economia digital. Partiendo de
su vasta experiencia en actividades de apoyo a la creacion
y el crecimiento de nuevas empresas, la ONUDI proporciona
acompafamiento experto e instruccion técnica a medida y pone
a los participantes en contacto con los cursos empresariales
impartidos por el programa HP LIFE.

Esa alianza piblico-privada ha ayudado a varios miles de
jovenes tunecinos como la Sra. Nasfa a poner en marcha pymes
o ampliar empresas ya existentes y, de ese modo, crear puestos
de trabajo para si mismos y para otras personas. En los Gltimos
cinco afios, las empresas que han recibido el apoyo de
Mashrou3i han creado mas de 5.400 puestos de trabajo a
tiempo completo en un pais con una tasa de desempleo general
del 18 %y de desempleo juvenil del 35 %. La financiacion
procede de la ONUDI, la Fundacion HP, Italia y la Agencia de los
Estados Unidos para el Desarrollo Internacional (USAID).

Para la Sra. Nasfa, el primer paso fue hacer los cursos en
linea de HP LIFE. Los 32 cursos practicos abarcan temas como
las finanzas, las operaciones, la mercadotecniay las
comunicaciones. Mashrou3i ha ayudado a 8.800 jovenes y
mujeres de Tdnez a aprender de negocios y a perfeccionar sus
conocimientos informaticos a través de HP LIFE.

Como otras personas que participaron en el proyecto,
la Sra. Nasfa asistio a los seminarios presenciales, elabord un
plan de negocio y se le asignd un instructory mentor de la
ONUDI. “Cuando tenia ganas de tirar la toalla, él me animaba a
seguir adelante”, dijo la Sra. Nasfa. Ahora, en su nueva
empresa, supervisa a un equipo de siete personas que ofrecen
asesoramiento personal y acompanamiento experto, organizan
actividades para fomentar el espiritu de equipo e imparten
formacion en el método Montessori. Cuando la crisis de la
COVID-19 redujo posibilidad de celebrar reuniones
presenciales, se organizaron consultas en linea y seminarios
web en los que participaron entre 100y 160 personas todos los
meses, incluidos clientes internacionales.

El proyecto también contribuyo a preparar a los estudiantes
universitarios para el mercado laboral o el mundo empresarial,
para lo cual mostré al profesorado cdmo incorporar los cursos
de HP LIFE en los planes de estudios empresariales. Mas de
200 docentes de Tinez han asistido a los seminarios
organizados por Mashrou3i.
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Proyecto ampliado
de 4 a 14 provincias
en lafase 2

Mashrou3i se puso en marcha en 2013 en cuatro provincias
con una elevada tasa de desempleo juvenily en la actualidad
ha ampliado su alcance para prestar servicios a jovenes de
14 de las 24 provincias del pais. Los expertos del proyecto han
orientado a disefiadores de sitios web, consultores de
mercadotecnia y productores de alimentos, como chocolate,
azlicar de datil de cultivo organico, espirulina y jugos. Han
ofrecido acompafamiento experto a participantes cuyas
empresas fabrican muebles, pantalones vaqueros, fertilizantes
organicos y aceites esenciales destilados de flores tunecinas.

Muchas de las empresas que reciben el apoyo de
Mashrou3i pertenecen al sector agropecuario. En 2020
y 2021, mas del 60 % de los puestos de trabajo a tiempo
completo que se generaron en el marco del proyecto se crearon
en agronegocios y otras actividades industriales. Por ejemplo,
Hayfa Khalfaoui era una desarrolladora de programas
informaticos que se intereso por la ganaderia y se animd

a cambiar de carrera profesional. En 2018, gan6 =25 E
un concurso copatrocinado por Mashrou3i, AR
lo que la califico para una mentoria. Mashrou3i la s|Equ o
puso en contacto con un experto en ganaderia que  Mashrou3i
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la asesord mientras desarrollaba una aplicacién movil para
criadores de ganado lechero.

Hasta la fecha, 50 granjas lecheras utilizan su aplicacion
para hacer un seguimiento del bienestar de los animales, lo cual
incrementa los ingresos y aligera la carga de trabajo de los
ganaderos. Una segunda aplicacion permite a las mantequerias
y las fabricas de leche rastrear sus productos. A principios
de 2022, la Sra. Khalfaoui se estaba preparando para ampliar
su plantilla de 7 a 11 empleados, 5 de ellos mujeres. Su objetivo
es comercializar sus aplicaciones en otros paises de Africa.

Mashrou3i forma parte de un conjunto mas amplio de
iniciativas de la ONUDI encaminadas a ensefiar competencias
digitales a los jovenes, promover el emprendimiento y
estimular la creacion de empleo. El proyecto, que se enmarca
en la larga relacion de colaboracion de la Organizacion con HP,
empodera a los jovenes de Libia, Marruecos y Nigeria.

€€ Les diria a los jovenes que encuentren lo
que les apasiona. Dedicate a una

actividad que te interese. A las mujeres, que
no tengan miedo de trabajar en dmbitos no
tradicionales como la agricultura. Y que
sigan aprendiendo: esa es la clave

del éxito”.

Hayfa Khalfaoui, desarrolladora de la aplicacion Smart Farm


www.mashrou3i.net

Programa de Alianzas en el Pais (PCP)

El Programa de Alianzas en el Pais (PCP) se puso en marcha en 2014. La fase experimental se llevo a cabo en Camboya,
Etiopia, Kirguistan, Marruecos, el Per(iy el Senegal. La cartera de PCP se ampli6 progresivamente para incluir a Cote d’Ivoire,
Egipto, la Replblica Unida de Tanzania, Rwanday Zambia. En 2021 se aprobd la puesta en marcha del Programa de
Alianzas en Nigeria, el mas reciente hasta la fecha. En el futuro, el programa se ira ampliando gradualmente a otros paises.
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Temas: Zonas industriales ©
Agroindustria * Energia *
Economia circular  Industria
4.0 * Comercio electronico

PROGRAMACION

COTE D’IVOIRE

Temas: Desarrollo del capital
humano, incluida la Industria
4.0,y género * Inversion y
financiacion * Gobernanzay
promocion de las zonas
industriales ® Desarrollo de las
cadenas de valor agroindustria-
les * Economia circulary energia
sostenible * Desarrollo de las
cadenas de valor regionales

Temas: Calidad e innovacion ®
Cadena de valory desarrollo
empresarial ® Parques y zonas
industriales sostenibles ®
Eficiencia en el uso de la energia
y los recursos industriales y
energia renovable

KIRGUISTAN

Temas: Energia ®
Transformacion de productos
agropecuarios * Materiales de
construccion © Textiles y
confeccion © Turismo

Temas: Desarrollo de la politica
industrial * Polos de desarrollo
agricola * Plataformas
industriales integradas * Centro
minero regional ® Zonas
econdmicas especiales y reforma
del paquete de incentivos

RWANDA

Temas: Transformacion de
productos agroalimentarios:
parques agroindustriales
integrados ® Desarrollo de las
cadenas de valor de la ganaderia
* Confeccion  Industria 4.0

Temas: Mejora del entorno de
politicas * Desarrollo de
competencias industriales *
Promocion de las industrias
manufactureras y adicion de
valor a los productos primarios

REPUBLICA UNIDA
DE TANZANIA

Se estan formulando los
sectores y ambitos prioritarios
de conformidad con el plan
nacional de desarrollo, bajo la
direccion del Gobiernoy en
consulta con los asociados para
el desarrollo.

El Gobierno y la ONUDI
colaboraran en la elaboracion de
un nuevo programa para apoyar
los objetivos industriales y de
desarrollo del pais.

PCP DE INICIATIVA
PROPIA

KENYA

El Gobierno dirige la ejecucion
del PCP de iniciativa propia de
Kenya, contando con el
asesoramiento y el apoyo
técnico de la ONUDIy baséandose
en las mejores practicas de los
PCP en curso.



El Programa, basado en un enfoque a medida e integrado
fundamentado en las alianzas, sigue prestando asistencia
técnicay servicios de analisis, asesoramiento y convocacion
y, de ese modo, contribuye a las iniciativas de recuperacion
socioecondmica.

Al facilitar la puesta en com(n de recursos, la accion
coordinaday las iniciativas conjuntas, el PCP también
desempenia un papel fundamental en la labor colectiva que
lleva a cabo el sistema de las Naciones Unidas para el
desarrollo en los paises para promover los ODS, con el
apoyo de los coordinadores residentes de las Naciones
Unidas. La implicacion y el liderazgo de los paises siguen
siendo caracteristicas esenciales del PCP.

Entre los logros mas destacados de 2021 cabe mencionar
la celebracion en Camboya de la primera reunidn del 6rgano
de coordinacion nacional interministerial de alto nivel del
PCPy el comienzo oficial de la fase de ejecucion de los
programas de Egipto y Zambia tras la firma del documento
del programa por sus respectivos Gobiernos.

En febrero, la ONUDI organizo su primera sesion de
aprendizaje entre pares para representantes de alto nivel
de paises en los que se ejecutan PCPy de otros paises
interesados en el modelo del PCP. La organizacion del
seminario obedecid al deseo de intercambiar experiencias.
Los temas principales que se trataron fueron la coordinacion
y la constitucion de alianzas entre las partes interesadas,
la movilizacion de recursos y el establecimiento de parques
industriales como clave para promover el DIIS en el marco
del PCP. La ONUDI también presta apoyo al PCP de

iniciativa propia de Kenya sobre la base de esas mejores
practicas.

El Octavo Foro sobre el DIIS sirvid de plataforma para
analizar la manera en que los enfoques multipartitos, como
el PCP, impulsaban la recuperacion socioecondmica y
contribuian a los esfuerzos encaminados a reconstruir para
mejorar después de la COVID-19. En el Foro se dieron cita
representantes gubernamentales de alto nivel de los paises

O]

en que se ejecutaban PCP, quienes presentaron o

sus experiencias directas y las ensefianzas
extraidas, asi como asociados del sistema de

Ok,

. . . Sitio web
instituciones ﬁnanuerasyotras partes del PCP

interesadas con el objetivo de intercambiar opiniones.

las Naciones Unidas para el desarrollo,


https://www.unido.org/programme-country-partnership
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Cuando los pescadores recibieron del proyecto
hornos para ahumar nuevos, el valor del pescado
ahumado aumenté en un 86 %, lo cual llevé a
los pescaderos a visitar con méas frecuencia las
36 colonias de pescadores de la zona. Los pescadores
vieron codmo sus ingresos se incrementaban entre un
30 % y un 40 %. La inseguridad alimentaria remiti6.
Entre los consumidores encuestados, el 80 %

respondi6 que su alimentacién era mas diversay
nutritiva que antes de que se pusiera en marcha el
proyecto.

€€ Ahora ganamos mads dinero, lo que nos
permite a mi'y a mi familia ahorrar.
Queremos comprar cabras y tal vez una
vaca. Antes no podiamos hacerlo”.

Abraham Pitia Buya, pescador, condado de Terekeka



FOMENTO DE LA COMPETITIVIDAD ECONOMICA

Las desigualdades, las incertidumbres geopoliticas y comerciales y los rapidos cambios tecnolégicos
amenazan la estabilidad econdémica mundial. La ONUDI trabaja por hacer frente a esos riesgos
mediante el fortalecimiento de las competencias industriales y la capacidad tecnolégica para generar
nuevas oportunidadesy reducir la brecha digital. La capacidad comercial se amplia mediante
programas que aumentan la productividad, facilitan la transferencia de tecnologia y mejoran el acceso
a los mercados mundiales. La ONUDI promueve un entorno favorable a la iniciativa empresarial

para atraer inversiones. La Organizacion también proporciona asesoramiento sobre politicas a

los Gobiernos e instituciones con miras al establecimiento de marcos regulatorios y los ayuda a
cumplir las normas para aumentar la competitividad. Este apoyo integral dota a las personas de los
conocimientos y competencias necesarios y pone en marcha enfoques regionales para la puesta en
com(n de recursos, ayudando a los paises en desarrollo a llevar a cabo transformaciones criticas.
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INVERSION, TECNOLOGIA
Y DESARROLLO DE LAS PYMES

N HAMBRE INDUSTRIA, 12 PRODUCCIGN -I ALIANZAS PARA
DE LA POBREZA CERO INNOVACION E Y CONSUMO LOGRAR
INFRAESTRUCTURA RESPONSABLES LOS OBJETIVOS
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El florecimiento de las pymes es crucial para crear
prosperidad en los paises en desarrollo y de renta

media, donde la mayoria de los puestos de trabajo
se crean en esas empresas, que constituyen el eje
central de la economfa. La crisis de la COVID-19

ha agravado los obstaculos para el desarrollo al
perturbar el comercio y los flujos de inversiones y
alterar el funcionamiento habitual de la produccién,
las cadenas de valory el comercio.

La ONUDI promueve las alianzas a nivel
empresarial, institucional y politico para ayudar a
los paises en desarrollo a atraer las inversionesy la
transferencia de tecnologia. La Organizacién pone a
disposicion de las pymes programas de capacitacion a

la medida que aumentan su productividad y eficiencia
y las ayudan a formular propuestas de proyectos de
inversién esenciales para acceder a las cadenas de
valor mundiales. También promueve la digitalizacion,
la puesta en comin de recursos, la coordinacién

de politicas y la localizacién de las inversiones y
tecnologias adecuadas a cada empresa en estrecha
colaboracién con diversos asociados en este ambito.

La adopcidén de tecnologiasy el acceso a
inversiones ayuda a las pymes a seguir el ritmo de las
tendencias industriales internacionales. La ONUDI
facilita esto mediante, entre otras cosas, sus Oficinas
de Promocion de Inversiones y Tecnologia (ITPO)
en ocho paises, a saber, Alemania, Bahrein, China,
la Federacion de Rusia, Italia, el Jap6n, Nigeriay la
Repdblica de Corea.

En 2021, el apoyo prestado por la ONUDI a las
pymesy las mipymes mantuvo el enfoque progresivo
del Programa de Recuperacion Industrial pos-COVID-19
definido en el documento de orientaciones para la
continuidad de las operacionesy la recuperacion en
respuesta a la crisis de COVID-19 (Responding to the
COVID-19 Crisis — Pathway to Business Continuity
and Recovery). Entre los ejemplos del apoyo a la
recuperacion tras la COVID-19 a las mipymes se
encuentran la mejora de la produccion de EPP en
Nigeria y un proyecto financiado por Suiza en Camboya
en los sectores de los agronegocios y el turismo.

INFORME SOBRE EL DESARROLLO INDUSTRIAL 2022

La ONUDI presenté la edicion de 2022 del
Informe sobre el desarrollo industrial en el
periodo de sesiones de la Conferencia General,
el 1 de diciembre de 2021. El informe, que
lleva por titulo “El futuro de la industrializacién
en un mundo postpandémico”, presenta datos
recientes sobre el impacto de la pandemia de
COVID-19 en el desarrollo industrial y sobre las
perspectivas para los préximos anos. Una de
las principales conclusiones que se extraen es
que las capacidades industriales son un factor
clave de la resiliencia. El sector industrial no
solo sigui6é proporcionando oportunidades de
empleo y generacion de ingresos durante la

pandemia, sino que también garantizé un acceso
ininterrumpido a los bienes y servicios esenciales
para las poblaciones de todo el mundo, como

los alimentos, el equipo médico y los productos
farmacéuticos. El informe pone de manifiesto

que los paises con mayor capacidad
manufacturera y un sector industrial
mas diversificado han soportado mejor
el impacto econémico y sanitario

K Publicacion:
de la pandemia de COVID-19. Las Informe sobre
. . . el desarrollo
conclusiones del informe reafirman la |, /i

importancia fundamental del Objetivo 2022
de Desarrollo Sostenible 9 para el logro de la
Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible.


http://www.unido.org/idr2022

Competicion para premiar la innovacion
en tecnologias limpias

La red de ITPO organiz6 la segunda edicion de la
Convocatoria Mundial de la ONUDI en 2021, mientras
el mundo seguia sufriendo los efectos cada vez
maés visibles del cambio climético. Esta competicion
mundial, iniciada por la ITPO de Alemania, estaba
abierta a la participacion de desarrolladores de
soluciones innovadoras en materia de tecnologias
limpias y ordenacién sostenible de las tierras. Las
empresas del sector privado competian en cuatro
categorias. El objetivo de la competicion era premiar
las tecnologias que abordasen los efectos del cambio
climatico y contribuyesen al desarrollo econémico
sostenible e inclusivo.

La competicion atrajo a 294 participantes de
71 paises, y un tercio de las candidaturas
presentadas eran de empresas dirigidas
por mujeres. A los ganadores se los invitd

a participar en una actividad paralela de ~ Resumen:
Convocatoria

la Conferencia de las Naciones Unidas {Vlucl;ﬁiuaDlld;
a e
sobre el Cambio Climatico de 2021. 2021

€€ Revisar la lista de preseleccionados de

la Convocatoria Mundial de 2021 en

el periodo previo al 262 periodo de sesiones
de la Conferencia de las Partes fue realmente
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estimulante. Eso pone de manifiesto una vez
mds que hay soluciones y que ya se estdn
aplicando. Conocer a las personas que se han
esforzado por aportar soluciones al desafio del
cambio climdtico ha supuesto una inyeccion
de optimismo”.

Andrea Camponogara, Convencién Marco de las Naciones Unidas
sobre el Cambio Climatico, miembro del jurado de la Convocatoria
Mundial de la ONUDI de 2021

PROPUESTAS GANADORAS DE LA CONVOCATORIA MUNDIAL

RUNWITHIT Synthetics utiliza la inteligencia artificial

para simular digitalmente ciudades y regiones, 'l:p:

lo que permite a las instancias decisorias probar ﬁ
politicas, tecnologias y soluciones de infraestructura L

por medios informaticos. -

Betteries aplica un enfoque de economia circular
'Fﬂ al almacenamiento de energia al dar
ﬁ una segunda vida a las baterias eléctricas
=" de los vehiculos, con sistemas modulares
que se pueden utilizar sin conexion a la red.

Polycare apoya la construccion sostenible y circular
mediante la fabricacion de bloques de concreto 'F:I
polimeros con aridos de calidad inferior o residuos

procesados y PET reciclado, una resina plastica EL@
habitual en los envases.

Zhejiang Chint New Energy Development alina

la generacién de energia verde en el desierto
con el control de la arena y la restauracion ecolgica
en su proyecto de planta solar fotovoltaica

de 310 MW en Kubuqui.



https://www.unido.org/sites/default/files/files/2022-02/UNIDO_Global_Call_2021_Brochure.pdf
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Un instituto conjunto de Shanghai promueve
las tecnologias no contaminantes

La integracion transfronteriza y la reestructuracion
rapida de la industria en todo el mundo obligan a

las pymes a encontrary utilizar nuevas tecnologias
sostenibles. Para atender esa necesidad, la ITPO de
Shanghai se ha asociado con la Universidad Jiao Tong
de Shanghai para establecer el Instituto Conjunto de
Investigacion para el Crecimiento Verde. Su objetivo
es encontrar tecnologias sostenibles y promover su
difusion internacional.

La plataforma del Instituto promueve el intercambio
de conocimientos y la colaboracién en materia de
crecimiento verde y tecnologias innovadoras a través
de la iniciativa Cooperacién Mundial en Tecnologia
Industrial e Innovadora. La iniciativa pone en contacto
a empresas tecnolégicas chinas e internacionales con
paises en desarrollo, encuentra inversores y ayuda
a las empresas a entrar en el mercado y a ampliarse.
Hasta la fecha, el Instituto presta asistencia a
97 empresas en ambitos como la medicinay la salud,
el crecimiento verde y la produccién digital avanzada.
Entre las innovaciones de las empresas figuran
tecnologias que permiten recuperar la energia en los
centros de datos, recuperary restablecer los suelos
contaminados por metales pesados y monitorizar
la dindmica gastrointestinal mediante etiquetas de
identificacion por radiofrecuencia.

CAPACIDAD COMERCIAL COMPETITIVA
Y RESPONSABILIDAD EMPRESARIAL

FIN SALUD 8 TRABAIO DECENTE INDUSTRIA 1 PRODUCCION 17 ALIANZAS PARA
DE LA POBREZA ¥ BIENESTAR Y CRECIMIENTO INNOVACION € Y CONSUMO LOGRAR
ECONOMICO N
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La ventay el comercio de productos en los mercados
regionales y mundiales pueden generar crecimiento
econdmico y reducir la pobreza en los paises en

desarrollo, ya que crean puestos de trabajo y generan
ingresos en las zonas rurales y urbanas. No obstante,

las empresas han de asegurar a los compradores,

los usuarios y las autoridades que sus productos
cumplen las normas establecidas por los Gobiernos y
las sociedades transnacionales.

La ONUDI desempefia un papel crucial en lo que
respecta a la internacionalizacion y la competitividad
de las empresas, ya que ayuda a las pymes a
determinar si cumplen los requisitos necesarios para
tener acceso a mercados extranjeros. La Organizacién
utiliza una amplia variedad de programas y servicios
para asesorar a los Gobiernos, las industrias y las
instituciones acerca del establecimiento de sistemas
de infraestructura de la calidad. Asimismo, los ayuda
a elaborar las politicas, las practicas y los marcos
juridicos y regulatorios necesarios para sustentar
servicios y procesos de calidad, seguros e idéneos
desde el punto de vista ambiental. Las actividades
de capacitacion de la ONUDI ayudan a las pymes a
modernizar sus tecnologias y a recabary difundir
informacién sobre mercados.

La ONUDI, en colaboracién con asociados de los
sectores publico y privado, el mundo académico
y organizaciones nacionales e internacionales,
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CUMBRE MUNDIAL DE LA FABRICACION Y LA INDUSTRIALIZACION

La Cuarta Cumbre Mundial de la Fabricacion

y la Industrializacién se celebré en Dubai en
noviembre de 2021. La ONUDI y los Emiratos
Arabes Unidos copresidieron este evento

de alto nivel bajo el lema “Reconfigurar las
sociedades: reorientar la digitalizacion en favor
de la prosperidad”. En la Cumbre, de seis dias
de duracién, participaron mas de 250 oradores
de todo el mundo, entre ellos cinco Jefes de
Estado, cuatro directores de entidades de las
Naciones Unidas, 16 ministros y representantes
gubernamentales y expertos de 178 paises. Mas
de 16.000 personas se inscribieron para participar
en la Cumbre, de las que mas de 3.170 lo
hicieron de forma presencial.

Como efecto estratégico a largo plazo, después
de cada cumbre la ONUDI presta apoyo a una
iniciativa dimanante de esta. Hasta la fecha se
han puesto en marcha cuatro de estas iniciativas,

promueve buenas practicas y capacidad sostenible.
También promueve la cooperacién mundial en materia
de establecimiento de normas, la evaluacion de la
conformidad y el cumplimiento de las normas a lo
largo de las cadenas de valor.

Nueva guia para prestar apoyo a los paises
que construyen sistemas de laboratorios

La pandemia de COVID-19 ha puesto de relieve la
importancia fundamental para la salud pdblica de
disponer de capacidad para realizar analisis y, en
general, de sistemas de laboratorios sélidos. La
infraestructura de laboratorios promueve los avances
tecnolégicos, la adaptacion al cambio climaticoy
lainocuidad alimentaria y es esencial para acceder

a las cadenas de valor internacionales. Una de las
dificultades reside en que los paises que tratan

de fortalecer los sistemas de laboratorios pueden
desperdiciar involuntariamente recursos al duplicar
servicios o dar lugar a una competencia improductiva
entre los centros.

a saber, la Iniciativa para la Prosperidad Mundial

(2017), el Reto Presidencial (2019), la iniciativa

Cadena Verde (2020) y el Centro

Industrial Biomédico Mundial (2021). En .E E

la Cumbre de 2021 se puso en marcha Hem 'i.'
iy o . (=] etz

también la Iniciativa Mundial para

. . . Sitio web de
Garantizar la Seguridad Industrial Futura. 1a cumbre

La ONUDI colabora con la Red Internacional
de Infraestructura de la Calidad para crear una
herramienta dirigida a las instancias normativas que
establecen sistemas de laboratorios. La Organizacion,
con fondos de la Unién Europea, publicé una guia
para la elaboracién e implementacién de politicas en
materia de laboratorios (Laboratory Policy: A guide to
development and implementation) que ayuda
a los paises a establecer capacidades de laboratorio
idoneas, eficaces y eficientes. La guia describe
las mejores practicas internacionales y ofrece
asesoramiento para la buena gobernanza de la
infraestructura de la calidad.

La Organizacién encabez6 la puesta en practica de
la guia en el Senegal con caracter experimental. Un
experto nacional en calidad de la ONUDI coordiné las
conversaciones celebradas para estudiar el espectro
de las actividades de laboratorio en todo el pafs.
También se hizo un inventario de los laboratorios.
Basandose en las consultas y en los seminarios
organizados, el Senegal formulé su primera politica
nacional en materia de laboratorios y esta elaborando


https://gmisummit.com
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PUESTA EN MARCHA DE LA INICIATIVA SOBRE LA INDUSTRIA DE LA SALUD

La magnitud de las perturbaciones experimentadas
por las cadenas de abastecimiento de productos
esenciales en todo el mundo durante la

pandemia en curso y las dificultades que se
siguen encontrando para llevar las vacunas

contra la COVID-19 a los paises en desarrollo

han confirmado la importancia estratégica de
diversificar geograficamente el suministro de
servicios y bienes médicos.

Desde 2006, la ONUDI viene prestando asistencia
a la Union Africana para desarrollar el sector
farmacéutico, concretamente para acelerar la
ejecucion del Plan para Africa sobre la Fabricacién
de Productos Farmacéuticos (PMPA). La ONUDI ha
elaborado herramientas, entre ellas hojas de ruta
regionales y nacionales destinadas a la industria
farmacéutica, para avanzar hacia el cumplimiento
pleno de las practicas adecuadas de fabricacién
internacionales, asi como orientaciones acerca
de la fabricacién de vacunas. Al comienzo de la
pandemia, la ONUDI y la Organizacion Mundial de la
Salud (OMS) hicieron causa com(n para mejorar el
suministro de gel hidroalcohélico, desinfectantesy
equipo de proteccion personal (EPP) de produccion
local en Africa.

Partiendo de esa experiencia, y alentada por las
solicitudes de los Estados Miembros de fortalecer
las cadenas de valor de productos sanitarios, como
medicamentos esenciales, vacunas y EPP, en 2021,

un plan de accién con el correspondiente calculo
de costos. Esa labor allanara el camino para la
ampliacion de la iniciativa a otros paises de Africa
Occidentaly a todo el continente africano.

En la regi6n del Caribe, la ONUDI trabaja con la
Organizacion Regional de Normas y Calidad de la
Comunidad del Caribe (CARICOM) para elaborar una
politica de laboratorios no médicos apta para su
adopcion o adaptacion por los paises del Caribe.

la ONUDI puso en marcha una iniciativa sobre la
industria de la salud de alcance mundial. El objetivo
de esa iniciativa era fortalecer en mayor medida la
contribucién del desarrollo industrial en los Estados
Miembros a la mejora de la salud y el bienestar de
la poblacién.

A tal efecto, la ONUDI esta elaborando un marco
estratégico en consulta con los Estados Miembros,
los asociados internacionales para el desarrollo y
los representantes del sector privado. El enfoque
previsto abordara los cuellos de botella de la
demanday la oferta que entorpecen el desarrollo
de la industria de la salud y, al mismo tiempo,
promovera la creacidn del entorno propicio
necesario para fabricar a nivel local productos
sanitarios de calidad.

Ya han comenzado a celebrarse [w] e [w]
-r

deliberaciones sobre politicas en

tres paises piloto con economias de

[=]53;
Publicacién:
Laboratory
policy: A guide to
development and
implementation

diferente tamafio, a saber, Antigua
y Barbuda, Belice y Trinidad y Tabago.


https://www.unido.org/sites/default/files/files/2021-04/LP_publication_22042021_FINAL.pdf

Una nueva plataforma proporciona datos
sobre el cumplimiento de las normas
por los exportadores

Los exportadores de productos industriales
alimenticios y no alimentarios deben cumplir los
reglamentos y normas técnicos, que cambian
continuamente. En ocasiones, las exportaciones de
los paises en desarrollo son rechazadas porque no
cumplen los requisitos de seguridad y calidad. No
obstante, los Gobiernos nacionales se ven ante un
problema cuando tratan de mejorar el cumplimiento:
;cdmo saber qué productos son rechazados con mas
frecuenciay por qué?

La ONUDI ha creado una plataforma en linea que
ayuda a dar respuesta a estas preguntas. Esta nueva
herramienta de analisis del cumplimiento de las
normas, desarrollada con financiacion de Suiza,
detecta esferas problematicas y analiza tendencias.

El andlisis de la capacidad de los paises para
cumplir las normas comerciales se basa en
indicadores e indices clave elaborados por la ONUDI,
a saber, la tasa relativa de rechazo, la tasa unitaria
de rechazo, el nimero total de rechazos y los motivos
del rechazo. Los usuarios de la plataforma pueden
personalizar sus consultas eligiendo pardmetros
como el pais exportador, el grupo de productos, el
mercado, el afio y los motivos del rechazo.

Los usuarios pueden ver la informacién en un
mapa del mundo y comparar la calificacién que recibe
cada pais en cuanto al cumplimiento de las normas
comerciales en el mercado de exportaciony con
respecto al grupo de productos que elijan. Ademas, la
plataforma permite a los usuarios comparary evaluar
el desempefio en detalle mediante la visualizacion de
los principales indicadores de rechazo.

Estos anélisis pueden resultar Gtiles no solo para
las instancias normativas y los asociados de los
Gobiernos, sino también para las organizaciones
de desarrollo, como la propia ONUDI.
Los informes ayudan a la Organizacién
a disefar servicios de creacion de

capacidad que prioricen a los paises o
industrias que experimenten mayores
dificultades en materia de cumplimiento.

Mapa
mundial del
cumplimiento
de las normas
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La iniciativa empresarial desempefia un papel crucial
en el desarrollo sostenible y la erradicacién de la
pobreza, ya que cataliza el crecimiento econémico y
crea empleo. El ecosistema empresarial brinda a las
personas emprendedoras la oportunidad de crear
nuevos productos y servicios, beneficiarse de nuevas
oportunidades econémicas y cambiar la naturaleza de
las economfas.

El Programa sobre Planes de Estudios para el
Fomento de la Capacidad Empresarial (ECP) de la
ONUDI tiene por objeto infundir en los jovenes el
espiritu emprendedor antes de que accedan al
mercado laboral, y para ello se dirige a los agentes
del cambio econémico y social del mafana. El
programa pone a disposicion de los centros de
ensefanza secundaria un plan de estudios de
caracter practico para desarrollar las competencias
empresariales de los jovenes y promueve una cultura
del emprendimiento.

Este programa de la ONUDI, que ya tiene una larga
trayectoria, se destac6 en 2021 como buena practica
relacionada con los ODS. Esa designacion reconoce
la eficacia en funcién del costo y la
sostenibilidad con que el plan de estudios E :Eﬁ
capacita a los jovenes para que contribuyan  =E:E;
a transformar las economfas de sus
comunidades y paises.

=

Sitio web
del ECP


https://hub.unido.org/rejection-data/world-map
https://sdgs.un.org/partnerships/entrepreneurship-curriculum-programme-ecp-fostering-entrepreneurial-youth
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DE LOS COSMETICOS HASTA EL CACAO, LA ONUDI AYUDA A GHANA

A AMPLIAR SUS EXPORTACIONES

Las pequefas y medianas empresas constituyen el eje central
de la economia de Ghana. Mas de la mitad de los empleados
del pais tienen puestos de trabajo en pymes y muchos mas
trabajan para esas empresas de manera informal. Para facilitar
el comercio, Ghana participa en la Zona de Libre Comercio
Continental Africana. Sin embargo, el potencial exportador

del pais sigue en gran medida sin materializarse. Segiin la
Autoridad de Promocion de las Exportaciones de Ghana, solo
los ingresos no materializados de los productos del cacaoy el
anacardo hubieran ascendido a casi 3.000 millones de ddlares
en 2019.

La ONUDI presta apoyo a dos programas que incentivan
la competitividad y aumentan las exportaciones en siete
cadenas de valor seleccionadas: el componente de Ghana del
Programa Mundial de Promocidn de la Calidad y las Normas,
financiado por Suiza, que se centra en el cacao, los anacardos y
el aceite de palma, y el Programa de Competitividad para Africa
Occidental, financiado por la Union Europea, centrado en la
mandioca, los cosméticos, el mango y la pifia.

Ambos programas prestan apoyo a las pymes estableciendo
vinculos entre los agentes de las cadenas de valor, poniendo
en contacto a los productores de articulos similares, apoyando
el desarrollo con bajas emisiones de carbono, promoviendo la
conformidad con las normas internacionales y asesorando a
las instituciones nacionales que prestan apoyo a las pymesy
expiden las certificaciones.

Conexion entre los agentes de las cadenas
de valor

En Abura (Ghana), el Programa de Competitividad para Africa
Occidental benefici6 a los productores de mandiocay a una
empresa de elaboracion de productos de mandioca mediante
la aplicacion de un enfoque de agrupacién. Los expertos de la
ONUDI ensenaron a 230 productores a seleccionar las mejores
variedades y mejorar el cultivo, el riego y el almacenamiento.
A continuacion, pusieron en contacto a los productores con
una empresa de Abura que elaboraba harina de mandioca,
que tenia que recorrer largas distancias para encontrar

raices de calidad. La empresa compra ahora la mandioca a
los productores locales y esa colaboracion ha impulsado la
produccion y la calidad.

&9
W Fortalecimiento de 7 cadenas de valor

por el Instituto Nacional Estadounidense
de Normalizacién

[& Acreditacion de un laboratorio

&
Lé] Ampliacién de la capacidad de analisis

de 11 laboratorios

&5 Elaboracion de 30 Nnormas nuevas
de calidad, seguridad y envasado
A% delos productos

> -,
i Nll\\. Capacitacion de 230 productores
l para mejorar el cultivo de mandioca
L~

‘;/\ Informacin a cultivadores de mango de

60 cooperativas sobre las buenas
practicas agricolas

El enfoque de agrupacion empresarial conecta en la
actualidad a 60 cooperativas de productores de mango de
Dodowa y Somanya con un nuevo comprador. Hendy Farms,
propiedad de dos hermanas, buscaba mas mangos para
productos de valor anadido como mermeladas, salsas picantes
y chutney. En el marco del Programa se impartio capacitacion a
miembros de las cooperativas en buenas practicas agricolas y
se los puso en contacto con Hendy Farms, que en la actualidad
les compra el fruto en alto estado de maduracion. Hendy
Farms firm6 un subcontrato con el Programa y compro una
deshidratadora solar para fruta, valorada en 22.000 euros, que
reducira la emision de gases de efecto invernadero y aumentara
la capacidad de produccidn de 7 a 100 toneladas al afo. Esa
ampliacion abrira las puertas a la exportacion a paises vecinos.
El Programa ha firmado subcontratos similares por valor de
550.000 euros.

En lo que respecta al grupo de los productos cosméticos,
el Programa organizd un curso sobre comercio electrdnico y
mercadotecnia en medios sociales en 2021. Los participantes
representaban a 30 pymes que elaboraban cosméticos y
productos de cuidado corporal. Un total de 26 empresas
participaron en el sitio web del grupo, en el que se mostraban
sus champds, aceites, lociones y jabones. El personal directivo



de las empresas del grupo se reunia todos los meses con un
coach especializado en asesoramiento empresarial.

La manteca de karité es el principal ingrediente de muchos
productos cosméticos en Ghana. Alrededor de 1,8 millones
de personas la producen en ese pais, de las cuales el 80 %
son mujeres. El Programa ha entablado una relacion de
colaboracion con una universidad para estudiar como influye
el equipo utilizado para tostar las nueces de karité en la
calidad del producto y la seguridad de los trabajadores. El
equipo de investigacion de la Universidad de Estudios de
Desarrollo de Tamale ha elaborado un prototipo para aumentar
la eficacia del tueste que mejora la calidad, ahorra energia'y
emite menos humo.

El cumplimiento de las normas abre la puerta
a los mercados mundiales

Afin de ayudar a las pymes a cumplir los requisitos necesarios
para la exportacion de sus productos, ambos programas han
ayudado a 11 laboratorios a ampliar su capacidad de analisis
de los productos para comprobar si cumplen las normas
internacionales. El laboratorio de cosmética de la Autoridad de
Alimentos y Medicamentos de Ghana obtuvo la acreditacion del
Instituto Nacional Estadounidense de Normalizacion. Ademas,
los dos programas de la ONUDI ayudaron conjuntamente a
formular mas de 30 normas nuevas de calidad, seguridad y
envasado para las cadenas de valor seleccionadas. El analisis
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y la certificacion de sus productos permitieron a la directora de
Aya Naturals y Kaydua Luxuries, Sharon Acheampong, exportar
sus productos de cuidado del cabelloy la piel a siete paises
africanos. En la actualidad esta buscando clientes en los
Estados Unidos y el Reino Unido.

Los paises africanos producen la mayoria de las provisiones
de cacao del mundo; a Ghana solo la supera su pais vecino,
(Cote d’Ivoire. Para fortalecer esa cadena de valor, el Programa
Mundial de Promocion de la Calidad y las Normas analizd
el grado de preparacion del pais para adoptar la tecnologia
de cadenas de bloques. Esta tecnologia permitiria a los
compradores hacer un seguimiento de todos los pasos, desde
la plantacion hasta el estante del supermercado. La cadena de
bloques crearia un certificado digital duradero
de los certificados, como los correspondientes
al cultivo organico y el trato justo de los

trabajadores. La conclusion extraida del analisis  vigeo-

Programa de

fue que el cacao estaba preparado para la Competitividad

cadena de blogues. Serfa la primera cadena de ~ de Africa
. . Occidental,
valor de Ghana en utilizar esa tecnologia. Ghana

€6 El Programa de Competitividad de Africa
Occidental de la ONUDI ha sido un pilar
esencial para esta empresa. Ha sido como un
viaje, y ha sido muy, muy, atil.”

Josephine Oduro Boateng, directora de Jodacy Plus, Accra


https://www.youtube.com/watch?v=L1PNobjSdos
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Santo Tomé y Principe adopta un plan
de estudios para fomentar la iniciativa
empresarial

Santo Toméy Principe ocup6 el puesto 1352 de
189 paises en el indice de desarrollo humano del
Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) en 2020; en ese pais, uno de cada cinco
solicitantes de empleo de edades comprendidas entre
los 15y los 24 afios no lograba encontrar trabajo. Para
responder a esa situacion, el ECP forma a los jovenes
para que puedan participar en la economia de su pais.
La Organizacién, con la colaboracién del Ministerio
de Educacién y con fondos de Santo Tomé y Principe,
ayuda al pafs a implantar un plan de estudios
de &mbito nacional para promover la iniciativa
empresarial. Alrededor de 5.500 estudiantes de los
grados 10y 11 asisten a clases semanales como parte
del curso obligatorio de dos anos, que en la actualidad
se imparte en los 15 centros de secundaria del pafs.
El plan de estudios ayuda a los jévenes a adquirir
confianza para emprender una carrera profesional
en el sector privado. Cada estudiante crea y lleva

a la practica un proyecto empresarial en todas sus
fases, desde la blsqueda de oportunidades hasta
la presupuestacion y las ventas. Los estudiantes
también visitan las empresas locales.

“Gracias a la asignatura de emprendimiento me
he convertido en creador”, afirmé el estudiante
Alvaro Real, que fabrica juguetes electrénicos a partir
de juguetes reciclados y aparatos eléctricos que
encuentra en la basura y los vende. Afirma que el
curso le ha ayudado a organizarse mejor.

La estudiante Diana Sofia Rita creé una empresa de
joyeria con dinero que pidid prestado a su madre para
comprar el material inicial para hacer joyas. Ahora ha
devuelto a su madre el préstamo y es independiente.
Los ingresos que le reporta la empresa los usa para
pagar las tasas de matricula y el material escolar.

€6 Con la asignatura de emprendimiento
puedo ayudar a los estudiantes a

sacar las ideas del cajon donde las tienen
encerradas y llevarlas a la prdctica™.

Luis de Castro, profesor de la Escuela Nacional
de Ensefianza Secundaria



PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE

El aumento de las temperaturas, el agotamiento de los recursos finitos y los fendmenos
meteorolégicos extremos, como los huracanes, las inundacionesy los incendios forestales siguieron
alterando los habitats y amenazando los medios de vida. La ONUDI esta a la vanguardia de las
iniciativas encaminadas a construir una economia mas resiliente, mas ecolégica y mas circular para
lograr el crecimiento sostenible y una prosperidad mas equitativa. La Organizacion ayuda a los
Gobiernos, las instituciones, la industria y las pequenas empresas a adoptar innovaciones en materia
de tecnologias industriales y soluciones energéticas sostenibles que reduzcan el impacto ambiental
de la industrializacién. Los programas estan disefiados para ofrecer igualdad de oportunidades y
reducir las desigualdades entre los géneros. La Organizacion también desempefia un papel
fundamental consistente en ayudar a los Estados Miembros a limitary, a la larga, eliminar el uso de
sustancias quimicas nocivas que agotan la capa de ozono y otros contaminantes téxicos, lo que
contribuye a mejorar la biodiversidad, el climay la salud.
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PRODUCCION INDUSTRIAL CON USO
EFICIENTE DE LOS RECURSOS Y BAJAS
EMISIONES DE CARBONO
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El mundo se enfrenta a una triple crisis en forma de
cambio climatico, pérdida de biodiversidad y aumento
de la contaminacién. La quema de combustibles
fosiles sigue contribuyendo a las emisiones de gases
de efecto invernadero (GEI) y la utilizacion mundial

de los recursos naturales, que se ha triplicado

desde 1970, sigue aumentando. Si no se actla, los
efectos del cambio climatico empeoraran. Segtn los
calculos del Panel Internacional de Recursos, la
implantacion de politicas eficaces de uso eficiente de
los recursos 'y consumo y produccién sostenibles
podria reducir las emisiones en un 90 % y aumentar el
producto interno bruto en un 8 % para 2060.

La ONUDI apoya la transicién de los paises en
desarrollo del modelo “toma-fabrica-deshecha” a una
economia circular. La Organizacion es uno de los
fundadores de la Alianza Mundial para la Economia
Circulary la Utilizacién Eficiente de los Recursos, asi
como de la Coalicion de Economia Circular de América
Latinay el Caribe. También participa en el proyecto
mundial “SWITCH to Circular Economy Value Chains”,
gue promueve la circularidad en las cadenas de valor
de los textiles, la confeccion y los plasticos. En mayo
de 2021, la ONUDI organizé las primeras consultas
mundiales sobre economia circular, copresididas por
Austria y Costa Rica. Tras las consultas regionales
preparatorias se celebraron debates en los que
participaron mas de 430 especialistas de los Estados
Miembros, entidades de las Naciones Unidas,
organizaciones pUblicas y privadas y el mundo
académico.

La ONUDI dirige la red Industrial Energy Accelerator,
integrada por iniciativas de eficiencia energética
industrial de 14 paises. En el marco de esta red se
han elaborado cinco kits de soluciones de eficiencia
energética que destacan el papel de la energia
renovable en la generacion de calor de alta
temperatura en la industria pesada. Uno de los
asociados institucionales de la ONUDI es el Three
Percent Club, coalicién mundial de la que la
Organizacion forma parte desde 2019, que presta
asistencia en la India, Indonesia, Marruecos y
Sudafrica, cuatro paises cuyos sectores industriales
estan creciendo, para lograr una tasa de crecimiento
de la eficiencia energética del 3 % anual.

Eliminar los desechos plasticos de las aguas
costeras de Africa

El plastico invade los océanos de todo el mundo. Se
calcula que todos los anos ocho millones de
toneladas se vierten al mar desde la tierra. El plastico
procede de bolsas de la compra de un solo uso,
prendas de vestir sintéticas, enseres de pesca
perdidos y microparticulas de exfoliantes faciales y
dentifricos. El plastico dafia la pescay los
ecosistemas maritimos, ensucia los destinos
turisticos y pone en peligro los medios de vida. La
comunidad mundial se ha movilizado para atajar el
flujo de esa basura. En 2019, la presidencia japonesa
del G20 present6 la iniciativa “Osaka Blue Ocean
Vision”, cuyo objetivo es acabar con la basura plastica
marina para 2050. La ONUDI colabora en dos
proyectos financiados por el Gobierno del Japén en
Africa que canalizan el liderazgo de la Organizacion
para promover las economias circulares. La
circularidad de las cadenas de valor del plastico exige
seleccionar materiales mas sostenibles, reducir al
minimo el envasado y optimizar la recogida de
residuos y el reciclaje.

La ONUDIy sus asociados han realizado estudios
de las cadenas de valory los marcos de regulacién del
plastico en Egipto, Kenya y Nigeria. En los informes
sobre cada uno de los paises se evallan las
estrategias de mejora de la gestidn y el reciclaje de
desechos plasticos y se buscan innovaciones en el
envasado y alternativas al plastico. Entre estas figuran



un material fabricado a partir de fécula de maiz
fermentaday otro que mezcla fibras de maderay
lignina, un subproducto de la industria papelera.
Ambos son biodegradables.

Otro proyecto financiado por Japén presta apoyo a
Sudaéfrica en su transicion de los plasticos
convencionales a sustitutos mas inocuos para el
medio ambiente. El proyecto busca alternativas que
cumplan esos requisitos y establece un plan de
accion para llevar a cabo esa transicion. La ONUDI
también apoya un conjunto de medidas para
fortalecer el papel de los trabajadores informales
que separan y venden desechos para reciclaje y
mejorar su seguridad. Esas personas recuperan entre
el 80 %y el 90 % del papel y los embalajes de los
vertederos de Sudafricay los puntos de recogida en
las calles.

Utilizando tecnologias japonesas, los investigadores
del Consejo de Investigacidon Cientifica e Industrial
(CSIR) de Sudafrica verifican que los materiales
que se etiquetan como compostables
lo sean realmente. El laboratorio esta
tratando de obtener una acreditacion
internacional como primer centro
de analisis de biodegradabilidad del
pais.

Video:
Analisis de
biodegradabilidad
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€€ La sostenibilidad ya no es una preferencia. Ha
de ser una posicion consciente, consensuada e
implementada a todos los niveles”.

Maya John, investigadora quimica superior, CSIR, Pretoria.

Ampliacion del reciclaje de plasticos
en Israel

Israel tiene una de las tasas mas altas de consumo de
plastico per capita; pese a ello, solo recicla el 6 % del
plastico descartado. Las plantas de reciclaje del pais
no pueden satisfacer la creciente demanda de resinas
de plastico utilizadas para fabricar productos
reciclados, como fibras para alfombras, recipientes de
detergente y caferias de drenaje.

Con fondos de la Unién Europea, la ONUDI presta
apoyo a la labor realizada por Israel para lograr que
su industria del plastico sea mas circular. La
Organizacion colabora con entidades de los sectores
publico y privado para trazar la cadena de valor del
reciclaje de desechos plasticos, modernizar la
recogida de desechos plasticos y preparar a la
industria del reciclaje para manejar mayores
volimenes. En consecuencia, el Gobierno tiene
previsto implantar normas para el reciclaje de
plasticos. Con el asesoramiento de la ONUDI, Israel


https://www.youtube.com/watch?v=6jgW232_ob0
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La cadena de valor del plastico

fortalece su plan de responsabilidad ampliada del
productor correspondiente a los envases de plastico,
enfoque que responsabiliza al fabricante de un
producto de lo que ocurra con él una vez que haya
finalizado su vida atil.

En lugar de reciclar botellas de plastico, Israel
exporta la mayoria de las botellas que se descartan,
qgue estan hechas de PET o tereftalato de polietileno.
El Gobierno esta siguiendo las recomendaciones de la
ONUDI para afadir las botellas grandes de PET al
sistema de dep6sito de botellas del pais. Ademas,
el proyecto ha realizado un estudio de mercado para
construir una planta de reciclaje de ese tipo de
contenedores. La planta transformaria las botellas de
PET en virutas de plastico y resinas para fabricar
nuevos productos.

El siguiente objetivo sera la puesta en marcha de
un proyecto piloto para hacer reciclables los envases
existentes. Esto demostrara la utilidad de una
herramienta interactiva desarrollada por el proyecto
para ayudar a los disefiadores de envases

sostenibles.
Este es el mas reciente de una serie de
proyectos con los que la Organizacién ha oD
demostrado los beneficios de la produccion
sostenible y eficiente en el uso de los Oish
Sitio web

recursos en Israel a través del programa
SwitchMed.

del
proyecto

Aumento de la eficiencia de las calderas
para reducir las emisiones en Viet Nam

Las calderas industriales ineficientes desperdician
combustible y contaminan el aire. En Viet Nam,
muchos propietarios y operadores de calderas
carecen de las competencias técnicas necesarias para
diagnosticary solventar las ineficiencias o mitigar las
emisiones de GEI. Con anterioridad a la intervencién
de la ONUDI, Viet Nam carecia de normas de eficiencia
correspondientes al consumo de energia de las
calderas.

La ONUDI, con financiacién del Fondo para el Medio
Ambiente Mundial (FMAM), ha finalizado un proyecto
de cinco afos de duracién que, para abordar esos
problemas, ha mostrado a las empresas como evaluar
sus calderas y modernizar o reemplazar las que
consumen demasiada energia. En el marco del proyecto
se organizaron actividades de sensibilizacion dirigidas
a mas de 300 funcionarios gubernamentales y
propietarios, operadores y fabricantes de calderas. Se
cred asimismo una red de expertos nacionales
mediante la capacitacion de mas de 600 operadores
y disefiadores de calderas, junto con gestoresy
consultores del sector de la energia. Ademas, Viet Nam
revis6 y aprobd dos requisitos técnicos para las
calderas que fijaban normas de eficiencia energética
y de disefio, fabricacion, instalacion, utilizaciény
reparacion, respectivamente.

Se inspeccionaron 150 calderas para examinar su
eficiencia y se supervisaron casi 70 proyectos de
sustitucion de calderas. Participaron en el proyecto
empresas que se dedicaban a la elaboracion de


https://switchmed.eu/industry-service-providers/developing-circular-value-chains/israel

PROTECCION DEL MEDIO AMBIENTE 39

alimentos, los textiles y la confeccién, los productos cascara de arroz. La eficiencia energética

quimicos vy los fertilizantes, la fabricacion de aument6 del 58 % al 85 %y las emisiones

calderasy la transformacion de la maderay la reducidas de la fabrica cumplen ahora las

Video:

produccion de papely pasta de papel. El proyecto normas nacionales. La conversion redujo Caldera

redujo el consumo total de energia en 2,9 millones los costos de funcionamiento de la empresa L”eds;tgm

de gigajulios al afio y redujo las emisiones anuales entre un 25 %y un 40 %, con un periodo de  consumo
energético

de CO2 en 488.000 toneladas.
Uno de los beneficiarios fue la empresa de confiteria

recuperacion de la inversion de 32 meses.

Trang An, que produce pasteles de lunay caramelos de €6 Hemos observado una notable mejora de la

coco en la costa del centro-norte de Viet Nam. Los eficiencia energética: hemos reducido el

expertos de la ONUDI determinaron que las calderas uso de combustible por tonelada de vapor en

de carb6n de la empresa no solo no eran eficientes, aproximadamente un 40 % y hemos ahorrado

sino que sus emisiones también superaban las normas 1.400 toneladas de carbén al afio, lo que

medioambientales nacionales. Conforme al equivale a 74.000 délares en gasto de

asesoramiento de los expertos, la empresa decidié combustible”.

reemplazar sus calderas de carbdn por calderas de
P P Le Thahn Quang, director de energia de calderas

biomasa que empleaban como combustible serriny de Hanoi Dyeing Joint Stock Company

UNA NUEVA INICIATIVA ABORDA LAS EMISIONES DE LA INDUSTRIA PESADA

La descarbonizacion de la industria pesada es el
préximo gran paso en la lucha contra el cambio
climatico. La investigacion llevada a cabo por
el Grupo Intergubernamental de Expertos sobre
el Cambio Climéatico prevé que, si los paises en
desarrollo amplian su infraestructura pero sus
tasas medias de emisidn no varian, solo el sector
de la construccién emitiria 470.000 millones de
toneladas de CO2 equivalente para 2050. Eso
superaria el presupuesto de carbono restante para
evitar un cambio climatico peligroso.

Destacan las emisiones de los sectores del acero
y el cemento, que representan cada uno entre el
7 %y el 8 % de las emisiones mundiales
relacionadas con la energia. Esos sectores plantean
desafios singulares, ya que la fabricacién de acero
y cemento requiere un calor intenso que suele
generarse mayormente a partir de combustibles
fésiles. Para alcanzar el objetivo del cero neto en
las emisiones de CO2 sera necesario reducir la
demanda de esos materiales, reciclarlos de manera
mas eficaz y ampliar el uso de energias renovables.

Para contribuir a esa empresa, la ONUDI se asocio
en 2021 con el Foro Ministerial sobre Energias

Limpias para poner en marcha una iniciativa de
descarbonizacion profunda de la industria (Industrial
Deep Decarbonization Initiative). Se trata de una
coalicion mundial que tiene por objeto estimular la
demanda de materiales industriales con bajas
emisiones de carbono mediante la colaboracién con
los Gobiernos para establecer metas de
adquisiciones ecoldgicas para proyectos plblicos y
privados. La labor que se lleva a cabo en el marco de
la iniciativa también tiene por objeto normalizar las
evaluaciones del carbono, incentivar las inversiones
en desarrollo de productos bajos en carbono y definir
directrices industriales.

Dirigida conjuntamente por la India y el Reino
Unido, la iniciativa congrega a otras iniciativas y
asociados en ese ambito, como la Alianza Mision
Posible, el Grupo de Liderazgo para la Transicion de
la Industria, la Agencia Internacional de

Energias Renovablesy el Banco Mundial. [E]g=mE]
En la actualidad, la iniciativa esta =
integrada por Alemania, el Canaday los ~

P Sitio web de
Emiratos Arabes Unidos. la iniciativa


https://www.youtube.com/watch?v=7dzJhrKRqBE
https://www.unido.org/IDDI
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ACCESO A ENERGIA NO CONTAMINANTE
CON FINES PRODUCTIVOS

FIN IGUALDAD INDUSTRIA, 13 ACCION
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El sector industrial es responsable del 37 % del
consumo de energia mundialy el 23 % de las
emisiones de GEIl. A medida que se intensifican los
riesgos del cambio climético, se hace cada vez méas
patente que el sector mundial de la industria debe
innovary sustituir los combustibles fésiles por fuentes
de energia mas sostenibles.

Una de esas fuentes es el hidrégeno verde,
combustible que se produce mediante la utilizacién
de energia renovable para transformar el agua en
moléculas de hidrégeno y oxigeno. Este combustible
puede contribuir a una produccién industrial limpia y
neutra en carbono. En julio de 2021, la ONUDI puso
en marcha su Programa Mundial para la Utilizacion de
Hidrégeno Verde en la Industria. El Programa,
financiado por los Gobiernos de Alemania, Austria e
Italia, promueve las aplicaciones industriales del
hidrégeno verde y facilita el intercambio mundial de
conocimientos sobre politicas, directrices técnicasy
normas. En cooperacién con China, la ONUDI también
estableci6 el Centro Internacional de la Energia de
Hidrégeno en Beijing para apoyar la investigacion, el
desarrollo y la aplicacién del hidrégeno verde.

Otro programa de la ONUDI que promueve la
innovacion, las tecnologias respetuosas con el medio
ambientey la energia no contaminante es el Programa
Mundial de Innovacién en Tecnologias Limpias. Con la
financiacién del FMAM, la Organizacién busca a
innovadores y empresarios del &mbito de las
tecnologias de energia no contaminante y les presta
apoyo. El programa crea capacidad en las instituciones
nacionalesy las organizaciones asociadas para que
puedan actuar como aceleradoras y ayudar a los
Gobiernos a establecer marcos de politicas que apoyen
a los empresarios del sector de las tecnologias no
contaminantes.

Suministro de energia sostenible a las zonas
rurales de Mozambique

En Mozambique, el suministro eléctrico llega tan solo
al 27 % de las zonas rurales. Eso impide el desarrollo
de empresas industriales en un sector tan importante
como el agropecuario. La ampliacién de las redes
eléctricas es costosa y dificil desde el punto de vista
técnico, y en las zonas donde hay pocos
asentamientos resulta poco eficiente. Por ello, muchos
agricultores dependen del costoso gaséleo, la lefia

y el carbén vegetal, mientras que las empresas
manufactureras queman madera para fabricar
productos como ladrillos, pany jabén.

Para que el desarrollo rural sea mas sostenible,
la ONUDI ayuda a Mozambique a ampliar el acceso
a la energia verde para promover la adopcién de
sistemas integrados de energia renovable basados
en el mercado para las actividades productivas.

En 2021, con fondos del FMAM, la ONUDI abrié una
linea de crédito de 1 millén de délares para ayudar
a financiar la transicion del gaséleo y los
dendrocombustibles en las zonas rurales de
Mozambique. El fondo, conocido como “Fondo de
Garantia”, ofrece préstamos a tipo de interés fijo
para proyectos de energia verde a prestatarios que
podrian no reunir los criterios necesarios para recibir
un préstamo comercial. El fondo esta gestionado por
un banco comercial asociado al Fondo de Energia,
entidad publica que promueve la produccién con
bajas emisiones de carbono y la conservacién de

la energia.

El proyecto también imparte capacitacién para
combatir las falsas suposiciones de que el gaséleo y
los dendrocombustibles son menos costosos que las
energias renovables. Ademas, con el asesoramiento
de la ONUDI, en 2021, el Gobierno aprobé un
reglamento que simplifica la inversion privada en
sistemas de energia renovable sin conexion a la red.
Cabe esperar que esas medidas reduzcan el consumo
de combustibles fésiles y las emisiones de GEl'y
mitiguen la degradacion forestaly la contaminacion
del sueloy el agua.

El primer cliente del Fondo fue una empresa de
suministro de agua de la provincia de Maputo, en el
sur del pais. La empresa recibi6 un préstamo de
13.500 délares para instalar un sistema de energia



solary poder desconectarse de la poco fiable red
eléctrica. El cambio supondra un ahorro del 60 % de
los gastos de energia derivados del bombeo de agua
para su almacenamiento y distribucion y permitira

a la empresa ampliar sus servicios de 20 a
100 clientes. A largo plazo, la empresa tiene
previsto suministrar agua a centros de salud,
escuelas, obras de construccion y jardines.

Sitio del
proyecto

€€ Con la adopcion de un sistema que no
depende solo de la electricidad,
esperamos recibir agua las 24 horas

del dia”.

Un cliente de Shine Water

Estimulo de la inversion en eficiencia
energética y energias renovables
en el Pakistan

En el Pakistan, la industria se enfrenta a una brecha
cada vez mayor entre el suministro ininterrumpidoy la
demanda de energia. Muchas fabricas tienen que
recurrir a sus propias plantas de gaséleo o carbén
durante los cortes del suministro eléctrico. Las mas
afectadas son las pymes, que constituyen el 90 % de
las empresas del Pakistan. La escasez de energia
merma su productividad, reduce los ingresos y
estanca el crecimiento. No obstante, los productores
se muestran reacios a mejorar la eficiencia energética
o0 a explotar fuentes de energia renovable.

La ONUDI, con fondos del FMAM, ayuda a ampliar
los conocimientos técnicos y acelerar la inversion en
eficiencia energética y energias renovables para dar
impulso al sector industrial. Uno de los objetivos
generales es evitar las emisiones de GEI.

En el marco del proyecto se instalaron médulos
solares fotovoltaicos con una capacidad total de
2,68 megavatios (MW) que utilizaban un modelo de
pago por servicio prestado para cuatro unidades
industriales y se establecié una plataforma en linea
donde se concentra informacién sobre proveedores
de servicios energéticos y tecnologia. Se concedieron
microcréditos a mas de 100 pymes que empleaban
soluciones de energia renovable y se subvencion6 el
30 % de los costos por préstamo.
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La ONUDI desplegd consultores locales e
internacionales que impartieron capacitacién a mas
de 100 personas al ano para ensenarles a mejorar la
eficiencia energética y adoptar fuentes renovables.
Expidié credenciales de auditor principal conforme a
lanorma ISO 50001-2018 a 40 gestores y auditores
energéticos. Ademas, por medio de diez consorcios
regionales y sectoriales de reciente creacién, los
consultores dirigen la implantacién de sistemas
de gestion energética en 50 unidades industriales de
todo el pais. Los sistemas se ajustan a la norma
ISO 50001, norma internacional para la optimizacion
de la gestion de la energia elaborada en 2011 con el
apoyo de la ONUDI. Los paneles de energia solar
instalados en 2021 produciran
aproximadamente 2.500 MW hora de
energia no contaminante al afo, lo que

supondra una reduccién de las emisiones

Sitio web
del proyecto

de CO; anuales de 1.122 toneladas.

Creacion de sinergias para promover
la energia limpia en Barbados

La economia del turismo, que es esencial para
Barbados, se ha contraido debido a las restricciones


http://www.unidogefpakistan.org.pk
https://www.tse4allm.org.mz
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a los viajes impuestas a raiz de la COVID-19. Si bien la
poblacién del pais aguarda el regreso del turismo, la
ONUDI esta ayudando a los empresarios jovenes a
explorar el territorio ignoto de las economias verde y
azul. La isla se propone situarse a la cabeza de la
region del Caribe para desarrollar tecnologias 'y
servicios no contaminantes.

En colaboracion con el Gobierno de Barbados, la
ONUDI presta apoyo a la primera agrupacion
empresarial del sector de la tecnologia limpia de la
Comunidad del Caribe, BLOOM. BLOOM, adscrita a
Barbados Investment Development Corporation, trata
de aprovechar nuevas tecnologias, como tecnologias
de conversion de desechos en energia, movilidad
eléctrica verde, almacenamiento de energia,
hidrégeno verde y energia eélica u oceanica. Entre
los 20 integrantes de la agrupacion, financiada con
fondos del FMAM, figuran el Gobierno, empresas
emergentes, empresas del sector de la tecnologia
limpia y universidades.

Diez jovenes, incluidas cuatro mujeres, estan
creando empresas emergentes en BLOOM. Los
participantes comienzan asistiendo a cursos de
formacion en linea durante seis meses.
Posteriormente, con el asesoramiento de siete
expertos de la agrupacion, durante dos afos
perfeccionan su modelo empresarial, consiguen
financiacion, crean productos y atraen a sus primeros
clientes. Al final de la fase de incubacion, las
empresas reciben una subvencién de 20.000 délares
de los Estados Unidos y la agrupacion las presenta
a la red de donantes, inversores providenciales,
inversores de capital de riesgo y bancos comerciales.

Una empresaria joven elaboré envoltorios
biodegradables que podian suplantar los envases de
materiales derivados de combustibles fosiles, como el
poliestireno y el polietileno. Sus férmulas contienen
sargazo, material vegetal y ceniza volcanica.

Otro participante produce cubierta organica
humidificadora y productos agroquimicos verdes para
agricultores ecolégicos. Elabora esos productos a
partir de plantas invasivas y desechos organicos,
como hojas y residuos de pescado. Los productos
quimicos fortalecen los fragiles organismos del suelo
responsables de construir la estructura del suelo,
almacenar carbono, llevar los nutrientes a las plantas
y proteger los insectos polinizadores.

FORO DE VIENA SOBRE LA ENERGIA

El Foro de Viena sobre la Energia es un evento
bienal cuyo tema principal es la transicién a un
futuro energético sostenible en todo el mundo.
El Foro, establecido en 2008 como iniciativa
conjunta del Gobierno de Austria, International
Institute for Applied Systems Analysis y la
ONUDI, relne a Jefes de Estado y de Gobierno,
ministros, expertos en energia y representantes
de organizaciones intergubernamentales y no
gubernamentales, el mundo académico, la
sociedad civil y el sector privado.

La edicion de 2021, celebrada en julio bajo
el lema “La interseccion entre la accidny la
ambicion”, se centrd en las necesidades de los
sectores de uso final, como la industrial, el
transporte y los sistemas alimentarios. El Foro
estuvo precedido por mas de 20 debates virtuales
y durante este se convocé por primera vez el dia
“La Juventud por el Foro de Viena sobre la
Energia”, a fin de implicar a los jovenes en el
climay la energia. Asistieron al Foro mas de
2.200 participantes y oradores, el 40 % de los
cuales eran mujeres, de mas de 140 paises.

Las recomendacionesy aportaciones del Foro
contribuyeron a la Cumbre de las Naciones Unidas
sobre los Sistemas Alimentarios celebrada en julio,
al Didlogo de Alto Nivel sobre Energia celebrado en
septiembre y a la Conferencia de las Naciones
Unidas sobre el Cambio Climatico celebrada en
noviembre de 2021. Los debates
sostenidos también dieron lugar a la

formulacion del Pacto de Géneroy

Energia, iniciativa conjunta con la red oo webs
ENERGIAy Global Women’s Network for \S/(‘;nrg .
the Energy Transition. Energia
La empresa recibi6 el Premio del (=] .EI
Commonwealth a la Innovacién en 2021. S
Ese premio es uno de los cinco que han Ei'o b

obtenido las empresas emergentes de
BLOOM hasta la fecha.

del proyecto


www.viennaenergyforum.org
https://bloomcluster.com/

APLICACION DE LOS ACUERDOS
MULTILATERALES SOBRE EL MEDIO
AMBIENTE

AN SALUD INDUSTRIA,
DE LA POBREZA Y BIENESTAR INNOVACION E
INFRAESTRUCTURA
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La ONUDI ayuda a los paises en desarrollo y de renta

media a cumplir las obligaciones que les imponen los
acuerdos multilaterales en materia de proteccién del
medio ambiente. El Protocolo de Montreal, vigente
desde hace mas de 30 afos, tiene el objetivo de
reducir las sustancias que agotan la capa de ozono
del planeta. En consecuencia, se han retirado del uso
comercial los clorofluorocarburos (CFC) como
refrigerantes y propulsores. Su alternativa, los
hidroclorofluorocarburos (HCFC), también agotan el
ozonoy, posteriormente, muchos fabricantes los
sustituyeron por los hidrofluorocarburos (HFC). Dado
que estos son potentes gases de efecto invernadero,
la ONUDI, en consonancia con la Enmienda de Kigali
al Protocolo de Montreal, desaconseja su uso y apoya
otras alternativas que tienen un menor potencial de
calentamiento atmosférico. En 2021, la ONUDI presté
asistencia a 12 paises a fin de elaborar planes para
reducir los HFCy puso en marcha los preparativos

en otros 11 paises. Desde 1993, la ONUDI presta
cooperacién para el desarrollo a fin de ayudar a
prevenir la reduccién del ozono en 111 paises.

En 2021, las actividades de la ONUDI relacionadas
con el Protocolo de Montreal lograron reducir las
emisiones de COz en un total acumulado de

69,5 millones de toneladas de CO: equivalente.

La ONUDI lidera la aplicacién del Convenio de
Estocolmo sobre Contaminantes Organicos
Persistentes mediante su apoyo a la economfa circular
y sus enfoques sectoriales de la gestion de los
productos quimicos y los desechos. De 2014 a 2020,
la Organizacién ayudo6 a eliminar o salvaguardar casi
87.000 toneladas de desechos que contenian esas
toxinas, las cuales suponen una amenaza para la
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salud y perturban los ecosistemas al acumularse en
los organismos vivos. También evit6 o salvaguardé la
emision de mas de 131.000 mg de contaminantes
organicos persistentes (COP) formados de manera no
intencionada a partir de procesos térmicos que
comprenden materia organicay cloro.

El mercurio es un importante problema de salud
pUblica. La actividad que mas contribuye a las
emisiones de mercurio de origen antrépico es la
extraccion de oro artesanal y en pequefa escala,
en la que se utiliza mercurio para aislar el mineral.

En consonancia con el Convenio de Minamata sobre el
Mercurio, la ONUDI apoya las cadenas de suministro
de oro responsables y facilita el acceso a financiacion
para obtener tecnologias menos contaminantes en
Burkina Faso, el Estado Plurinacional de Bolivia,
Filipinas, Ghana, Madagascar, Mongolia y Nigeria.

Promocion de alternativas a los métodos
de extraccion de oro destructivos

Los ecosistemas de la costa noroccidental de
Colombia, extremadamente diversos, estan
amenazados, en parte, por la extraccién de oro
artesanal y en pequena escala. Las minas de oro
pequeias tienden a degradar el medio ambiente por
efecto de la erosion, la deforestacién y el uso
indiscriminado de mercurio para tratar el mineral.
El mercurio perturba el funcionamiento de los
ecosistemas y puede causar graves problemas de
salud a los seres humanos, por ejemplo, demencia,
cambios de personalidad, insomnio, tembloresy
depresion.

Por medio de un proyecto de la ONUDI financiado
por la Unidn Europea se pretende mejorar los medios
de vida de varias comunidades del departamento del
Chocé, que forma parte de esa region de gran
biodiversidad. Para su supervivencia, muchas familias
dependen de la minerfa, cuya contribucién a la
economia solo es superada por la agricultura de
subsistencia. La Organizacion trabaja para empoderar
a los consejos comunitarios que administran la zona
ofreciéndoles herramientas técnicas, conocimientosy
experiencia a fin de facilitar una actividad minera
responsable y sostenible en la que no se utilice
mercurio. Colombia firmé el Convenio de Minamata
en 2013, por lo que en ese pafs es ilegal utilizar
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mercurio en la mineria. Mediante el proyecto en el
departamento del Choc6 se aplicard de manera
experimental una tecnologia de extraccion de oro que
funciona sin mercurio y aumenta el rendimiento.

La ONUDI fomenta la participacién efectiva de los
consejos comunitarios en la adopcion de decisiones
relativas al territorio para que la poblacién local se
beneficie econémicamente de los recursos naturales
de la region. El apoyo proporcionado al proyecto
incluye la preparaciéon de un modelo empresarial
para la transformacién y comercializacion de
productos basados en la biodiversidad
como, por ejemplo, colorantes naturales
y otros ingredientes destinados a las
industrias de los alimentos y los
cosméticos.

Sitio web
del proyecto

Detener la contaminacion atmosférica
industrial en Cote d’lvoire

Es probable que, en tan solo una generacion, las
ciudades de todo el mundo dupliquen su tamano,

y la mayor expansién se prevé en Africa y Asia. Como
ocurre en otras ciudades en rapida expansion, el
crecimiento demografico en Abiyan, capital

econdmica de Cote d’lvoire, ha ido acompafado de
un aumento de las emisiones urbanas de GEI.

Las ciudades ofrecen oportunidades importantes
de hacer frente a la degradacion medioambiental a
nivel mundial, y la ONUDI gestiona en Abiyan un
proyecto financiado por el FMAM dedicado a estudiar
en profundidad cdmo la planificacion urbana
integrada puede mitigar el cambio climéatico actuando
sobre las fuentes de contaminacién industriales.

El proyecto ha creado capacidad para evaluary
vigilar el impacto ambiental del sector industrial en
dicha ciudad por medio del muestreo de las
emisionesy de directrices técnicas. La ONUDI
proporcioné dos estaciones de vigilancia de la
calidad del aire que se integraron en una red méas
amplia de vigilancia en esa ciudad portuaria. También
llevé a cabo estudios socioeconémicos para evaluar
los efectos en la salud de la exposicién a la
contaminacién industrial y analisis de los costos y
beneficios derivados de las principales medidas para
reducirla. Ademas, el personal especialista del
proyecto elabord planes de accidn para los posibles
beneficiarios en las ciudades de Abiyan, Bouakéy
San-Pédro.

Cada aho, el proyecto reduce en 75.000 toneladas
las emisiones de CO: a la atmésfera y evita que llegue
al medio ambiente el equivalente a 4,3 gramos de
COP. En parte, ese logro se debe a la aplicacién de
15 nuevas tecnologias para reducir la contaminacion
industrial. Se impartieron en 27 empresas sesiones
de capacitacion centradas en la modernizacién
tecnolégicay las mejores practicas ambientales.

Aplicacién del Convenio de Estocolmo
en el Caribe

Varios paises caribefios son partes en el Convenio de
Estocolmo sobre Contaminantes Organicos
Persistentes y se han comprometido a reducir o
eliminar la produccién, utilizacién y liberacion de esas
toxinas. Sin embargo, tras la firma del Convenio,
algunos paises no han llevado a término el proceso de
elaboracién de leyes sobre los COP ni de medidas
para hacer cumplir los limites y eliminar esos
contaminantes.

Como parte de un proyecto regional que se adentra
en su séptimo y Gltimo afo, la ONUDIy el FMAM han


https://spark.adobe.com/page/IEdrAKXg8rpAZ/


prestado asistencia a ocho paises para aplicar el
Convenio. En el marco del proyecto se establecié una
base de datos regional sobre los COP tras elaborar un
inventario de los productos quimicos utilizados en los
paises participantes, a saber, Antigua y Barbuda,
Barbados, Belice, Saint Kitts y Nevis, San Vicente y las
Granadinas, Santa Lucfa, Suriname y Trinidad y
Tabago. Un equipo de juristas redacté un modelo de
acto legislativo en materia de gestion integrada de
productos quimicos. Ese instrumento se disefid de
manera que los paises pudieran adaptarlo a sus
necesidades particulares, y hasta la fecha siete paises
han actualizado sus planes nacionales de aplicacién.
Ademas, en el marco del proyecto se llevaron a cabo
los estudios técnicos relativos a tres proyectos de
demostracidn. Estos consistieron en el disefio de un
vertedero salubre en Suriname, el saneamiento de un
vertedero en Trinidad y Tabago y un analisis de
distintas opciones para la eliminacién de desechos
médicos en Belice. En el marco del proyecto también
se transfiri6 a Belice tecnologia de demostracion para
la eliminacion de los desechos médicos.

€€ En el marco del proyecto hemos logrado obtener
productos tangibles, como los informes sobre el
inventario de COPy la actualizacion de nuestro Plan
Nacional de Aplicacién. Sin duda, el proyecto apoya
la formulacién de politicas que protegen la salud
humana y el medio ambiente”.

Keima Gardiner, Division de Politica y Planificacién Ambiental,
Trinidad y Tabago
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LA ONUDI SE ASOCIA CON CUATRO ORGANISMOS PARA ACELERAR

LA ECOLOGIZACION DE LAS ECONOMIAS

La Alianza de Accion para una Economia Verde (PAGE) fue
creada en 2013 para ayudar a las naciones y regiones
interesadas a replantear sus politicas con el fin de fomentar el
crecimiento econdmico sostenible por medio de empleos
verdes. Ello se suma a las medidas adoptadas en todo el
mundo para cumplir el objetivo de limitar el calentamiento
global a 1,5 grados y reducir la presion a la que estan
sometidos los ecosistemas naturales. La ONUDI participa en
PAGE junto con la Organizacion Internacional del Trabajo (OIT),
el Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD),
el Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
(PNUMA) y el Instituto de las Naciones Unidas para Formacion
Profesional e Investigaciones (UNITAR).

La funcion principal de la ONUDI en esa alianza es orientar a
los paises en relacion con el desarrollo y la ecologizacion de sus
sectores industriales. Su contribucion se centra en proporcionar
analisis y asesoramiento en materia de politica industrial,
apoyar su aplicacion en colaboracion con la industria, capacitar
a los agentes implicados en el proceso de transformacion y
forjar alianzas pablico-privadas.

Como parte del apoyo a la recuperacion verde que
proporciona PAGE, la ONUDI presta asistencia a los Gobiernos

PAGE centra su atencion en las
etapas iniciales,
a nivel nacional...

Planificacion
nacional

Analisis

Conocimientos
técnicos tematicos

Creacion
de alianzas

Tiempo e inversiones

...pero los efectos se notan en las
etapas posteriores,
a nivel sectorial.

de politicas
Catalizacion Politicas
de financiacion PAGE econdémicas
G nacionales

nacionales para que reestructuren sus sectores industriales a
fin de transformarlos y adaptarlos a las circunstancias de cada
momento durante la fase de recuperacion de la COVID-19. La
ONUDI ha apoyado las medidas adoptadas por los Gobiernos
en favor de la recuperacion econémica verde en 13 de los

20 paises que participan en PAGE.

En 2021, la Organizacién proporciond un apoyo sustancial al
Brasil, Marruecos, Tailandia y el Uruguay en forma de labor
analitica, creacion de capacidad y divulgacion para ayudar a
€s0s paises a armonizar las politicas de recuperacion verde con
los ODS y las metas climaticas. También publicd un estudio
mundial sobre las repercusiones de la COVID-19 en las
empresas ecologicas en el que se ofrecian orientaciones de
politicas en favor de una recuperacion inclusiva, resiliente y
sostenible (Impact of COVID-19 on green enterprises: Policy
guidance towards inclusive, resilient, and sustainable recovery)
y que se centrd en Ghana, la India y el Uruguay.

La ONUDI colabora con Kazajstan para elaborar un plan de
aprovechamiento de un fondo gubernamental de emisiones
creado con los impuestos que pagan las empresas industriales
que emiten GEI. En 2021, Kazajstan y la ONUDI iniciaron en la
region de Pavlodar un proyecto piloto que utiliza parte de ese
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fondo para ayudar a las pymes a adoptar practicas mas
ecoldgicas. Por medio del proyecto piloto se concede a empresas
de servicios energéticos préstamos bancarios a interés bajo que
se subvencionan con cargo a dicho fondo. Las pymes pueden
emplear los préstamos en proyectos como la retroadaptacion de
calderas, la instalacion de sistemas de calefaccion mas eficientes
o la sustitucion de instalaciones de iluminacion que desperdician
energia. Los préstamos que reciben las pymes les permiten
reducir sus emisiones de carbonoy crear empleos ecoldgicos.
Ademas, el proyecto piloto sirve como banco de pruebas con
miras a trazar una politica nacional de asignacion del fondo de
emisiones que apoye la industria verde.

Mejorar la gestion de los desechos es una de las prioridades
de Kazajstan, y tres de los organismos que integran PAGE le
proporcionan asesoramiento al respecto: la ONUDI se especializa
en los desechos industriales y el PNUMAy el PNUD se centran en
los desechos municipales y los desechos médicos,
respectivamente. En 2021, el Gobierno adoptd una politica
nacional de gestion de desechos. El paso siguiente consiste en
lograr que las entidades industriales adapten sus practicas de
gestion de la energia en consonancia con la nueva politica.

En Indonesia, la Organizacion comenz6 en 2021 a promover
la aplicacion de un enfoque desde la base al formular las
politicas de descarbonizacion de la industria, labor que se centrd
inicialmente en mejorar la eficiencia energética y la produccion
limpia en diez plantas de produccion de fertilizantes. La ONUDI
también puso en marcha proyectos de demostracion en la
industria del cemento de ese pais. Los conocimientos que se
obtengan de esas actividades se aplicaran de manera
generalizada en favor de la iniciativa de Indonesia orientada al
desarrollo con bajas emisiones de carbono en la industria
pesada. Ademas, la Organizacion contribuye a reforzar las
practicas de economia circular de dicho pais.

En el Uruguay, la ONUDI viene apoyando la formulacion de
un plan a diez afios de gestion de los desechos con el que
reducir las corrientes de desechos que van a parar a los
vertederos. La Organizacion cred los premios Uruguay Circular,

PAGE en cifras (2013 a 2021)
[&1 20 productos y herramientas

d para la elaboracion

de politicas &1 83 planes
J de formulacion

— | 123 evaluaciones de politicas
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~ realizadas

N Capacitacion para mas
3 21 conjuntos @ de 15.000 profesionales
de actividades de 96 paises
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que se encuentran en su tercera edicion, y sufragd actividades
de capacitacion y creacion de capacidad para los ganadores.
Afin de prestar asistencia a uno de los ganadores de 2020, la
Organizacion ha entablado una alianza con la Facultad de
Ingenieria de la Universidad Catdlica del Uruguay cuyo objetivo
es mejorar una planta de reciclaje de neumaticos. Por otro lado,
la ONUDI finalizé en Mauricio un estudio de la estructura de
gastos asociados a los desechos industriales que sirve como
fundamento para formular las politicas gubernamentales en
materia de desechos.

En consonancia con los objetivos de la estrategia
de PAGE para 2030, en 2021, la ONUDI prestd servicios de
asesoramiento sobre politicas que permitieron establecer o
fortalecer cinco instituciones, mejorar las practicas de gestion
de 53 empresas y colaborar con 17 entidades empresariales.

La financiacion de PAGE procede de Alemania, Finlandia,
Noruega, la Repiblica de Corea, Suecia, Suiza y la Unidn
Europea. Hasta la fecha, los 20 paises y regiones que forman
parte de PAGE son la Argentina, Barbados, el estado de Mato
Grosso en el Brasil, Burkina Faso, la provincia de
Jiangsu en China, Ghana, Guatemala, Guyana, Ok5(0]
la India, Indonesia, Kazajstan, Kirguistan,

Marruecos, Mauricio, Mongolia, el Perd, =2
Sitio web:
el Senegal, Sudafrica, Tailandiay el Uruguay. PAGE

€€ Aunque haya voluntad politica y contemos
con el apoyo del ptblico, no siempre

tenemos los conocimientos, la experiencia y la
tecnologia que se necesitan para seguir una
senda mds ecoldgica. Ahi es donde una
iniciativa como PAGE resulta de gran ayuda.
PAGE no es simplemente una buena idea, sino
un imperativo”.

Oyun Sanjaasuren, exministro de Medio Ambiente
y Desarrollo Ecolégico de Mongolia


https://www.un-page.org
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LA ONUDI EN GINEBRA

En Ginebra hay una elevada concentracion de
organismos de las Naciones Unidas y otras
organizaciones internacionales. Ante la necesidad
de una recuperacion inclusiva y sostenible de

la pandemia del COVID-19 y sus consecuencias
socioecondmicas, gran parte del debate en
Ginebra se centré en cémo transformar los
enfoques globales del comercio, la inversion

y la salud y cémo trazar un camino acordado
para seguir avanzando. En 2021 se celebraron
importantes conferencias internacionales en
Ginebra, incluido el 152 periodo de sesiones

de la Conferencia de las Naciones Unidas sobre
Comercio y Desarrollo (UNCTAD), el Foro Mundial
de Inversiones, la Conferencia Internacional

del Trabajo y la Asamblea Mundial de la Salud.
La Oficina de las Naciones Unidas en Ginebra
contribuyd a que se reconociera la importancia
de la labor realizada por la ONUDI para fortalecer
la resiliencia econémica, promover la transicion a
una economia verde y circular y ampliar el acceso

a las vacunas y los medicamentos esenciales.
Esa labor de difusion consistio, entre otras cosas,
en organizar eventos de alto nivel, como el Foro
Mundial de Inversiones, la conferencia para hacer
balance de la iniciativa de Ayuda para el Comercio
y el Foro Pdblico de la Organizacion Mundial

del Comercio. La Oficina facilit6é la celebracion

de las reuniones de los Amigos de la Industria

y la Innovacion, un grupo de embajadores de
mentalidad afin que se ha comprometido a
promover el Objetivo 9 en Ginebra. Durante el
afio, la ONUDI participd en foros destacados
sobre salud y tecnologias digitales y contribuyd

a numerosas reuniones intergubernamentales

y de expertos sobre comercio, tecnologia y
empleo. El nuevo contexto de desarrollo y los
resultados de las conferencias anteriormente
mencionadas brindan la oportunidad de estrechar
la cooperacion con las instituciones con sede en
Ginebra en los préximos afos, en particular en lo
que respecta a la funcién normativa de la ONUDI.



PERSPECTIVAS REGIONALES

La ONUDI lleva a cabo su mandato en los planos nacional, regional e internacional. La interconexién
es indispensable para fortalecer la competitividad industrial y el comercio, impulsar el desarrollo del
sector privado y hacer frente a los problemas de sostenibilidad ambiental y al cambio climatico. La
Organizacién presta apoyo a los Estados Miembros en funcién de sus necesidades concretas,
especialmente a los paises menos adelantados, que se enfrentan a algunos de los mayores retos en
materia de desarrollo. Reline a esos paises para que aprendan los unos de los otros y aumenten su
capacidad de crear puestos de trabajo y ampliar el comercio. En estrecha cooperacién con los
Gobiernos, los asociados para el desarrollo, el sector privado y otras instituciones, la ONUDI
proporciona plataformas en las que intercambiar analisis y consejos esenciales para crear una
capacidad industrial sostenible que se utilizan para formular politicas con base empirica.



50 INFORME ANUAL DE LA ONUDI 2021

AFRICA

El continente africano es una region diversa en la que
se concentra el mayor nimero de paises menos
adelantados (PMA) y 20 paises clasificados como
fragiles o afectados por conflictos. El aumento de los
ingresos contribuy6 eficazmente a reducir la pobreza
en el decenio anterior, pero la crisis de la COVID-19
hizo que el nimero de mujeres y hombres en situacién
de pobreza extrema aumentara en 47 millones

en 2020y 2021.

La Zona de Libre Comercio Continental Africana
entrd en funcionamiento en enero de 2021. Ese
mercado, valorado en 3 billones de dé6lares y formado
por 1.200 millones de consumidores, ofrece un sinfin
de nuevas oportunidades. Es necesario reforzar los
sistemas de produccién, las habilidades, las politicas
y las cadenas de valor regionales para que sea posible
beneficiarse del comercio intraafricano y del desarrollo
regional.

Por medio de la cooperacién liderada por la ONUDI
en la region se proporciona a las mipymesy a los
grupos vulnerables, como las mujeres y la juventud, las
competencias, las politicas, las tecnologias y la
infraestructura que necesitan para hacer frente al
principal reto de la region: la pobreza. Ahadiendo valor
a los productos agropecuarios se refuerza la seguridad
alimentaria y se generan puestos de trabajo e ingresos.

La ONUDI en accién en Africa

A fin de mitigar las consecuencias de la COVID-19,
la ONUDI ayuda a reducir la dependencia de las

45 Estados Miembros de la ONUDI

29 PMA 6 PEID 24 paises de renta media
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@ Presencia local de la ONUDI en 19 paises, incluidos centros regionales
en Etiopiay Nigeriay una oficina regional en Sudafrica

10 programas por paises (2021)

Programas de Alianzas en Cote d’Ivoire, Etiopia, Nigeria,
Rwanda, el Senegal, la Repiblica Unida de Tanzania y
Zambia. PCP de iniciativa propia en Kenya

—  Contribuciones de cooperacion técnica (2021)
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@) MCNUDS en curso firmados (total): 36
Nuevos MCNUDS firmados en 2021: Botswana (2022-2026),
Cameriin (2022-2026), Comoras (2022-2026),
Madagascar (2021-2023) y Zimbabwe (2022-2026)

importaciones mediante el fomento de las fuentes
locales de equipo de proteccion personal (EPP), gel
hidroalcohélico y desinfectantes de calidad
garantizada en Egipto, Etiopia, el Gabén, Ghana,
Kenya, la Repiblica Unida de Tanzania, el Senegal y
Sudafrica. Para analizar las consecuencias de la
pandemia en las mipymes del sector agroalimentario
de Céte d’Ivoire, la ONUDI, la Organizacion de las
Naciones Unidas para la Alimentacién y la Agricultura
(FAO) y la Agencia de Desarrollo de la Uni6n Africana
llevaron a cabo un estudio conjunto que orientase las
estrategias en lo sucesivo.

La ONUDI fortalece los enfoques regionales con
objeto de aprovechar las oportunidades comerciales
que ofrece la Zona de Libre Comercio Continental
Africana. La Organizacién dirige un estudio
cartografico a escala continental de las cadenas
de valor regionales y gestiona el Programa de
Competitividad para Africa Occidental junto con
el Centro de Comercio Internacional.

La ONUDI, con la Plataforma de Colaboracién
Regional de las Naciones Unidas, aprovecha las nuevas
tecnologias y permite la transicion digital mediante la
mejora de las estadisticas y los datos integrados, la
gestion macroecondmicay la diversificacion de la
industria. Las estrategias seguidas por la ONUDI en
Africa Occidental y Central refuerzan el didlogo y el
establecimiento de redes en la regidn. La Organizacion,
en colaboracién con las comunidades econémicas
regionales, ha establecido una red de centros
regionales de energia renovable y eficiencia energética
que abarca casi todo el continente. La ONUDI trabaja
también en la creacion de centros agroindustriales




regionales dentro del Programa General para el
Desarrollo de la Agricultura en Africa.

En el contexto del Programa de Alianzas en Etiopia,
en 2021 se abrieron tres parques agroindustriales
integrados para crear nuevos puestos de trabajo en
zonas rurales. La ONUDI establece vinculos entre los
pequenos productores, las pequefas empresas de
transformacion de productos agropecuariosy las
industrias asociadas. Con el fin de ampliar el sector
de la transformacién de productos agropecuarios,
la ONUDI ayudé a establecer el primer centro del pais
dedicado a apoyar a los sectores creativos y a los
emprendedores en la elaboracion de cueroy de
productos derivados de este, asi como un centro de
capacitacion dedicado al café para ampliar el mercado
de ese producto.

En el marco del PCP se puso en marcha la segunda
fase del parque industrial integrado de Diamniadio
en el Senegal con el apoyo financiero del Banco
de Exportacion e Importacién de China. La ONUDI
ayudé a instalarse a empresas de Cote d’lvoire,
Francia, el Senegal y Tinez, y se prevé la creacion de
23.000 nuevos puestos de trabajo.

También se han logrado avances en los PCP que
se encuentran en la fase de programacion. En la
Repiblica Unida de Tanzania se inicié la
programacion, y en Cote d’lvoire y Rwanda los
Gobiernos finalizaron y validaron los diagnésticos de
los paises, mediante los cuales se establecié el marco
analitico y se confirmaron las esferas prioritarias de
los respectivos PCP.

0,
b 6,5%
Poblacion con pauta completa de vacunacion

al 31 de diciembre de 2021

PERSPECTIVAS REGIONALES 51

El Programa de Alianzas en Zambia, de cinco afios
de duracidn, se firmé en la Conferencia General
de 2021 con el fin de fomentar las industrias
manufacturerasy la adicién de valor a los productos
primarios mediante el desarrollo de las competencias
industriales y la mejora del entorno normativo. La
ONUDI también hizo una aportacién técnica a un
estudio de previabilidad de un parque agroindustrial
compartido entre Zambia y Zimbabwe.

En 2021, la ONUDI y la FAO ayudaron a acelerar la
creacion de empleo y la iniciativa empresarial en
beneficio de la juventud en el sector agropecuarioy
los agronegocios en Cabo Verde, Ghana, Kenya, la
Replblica Democratica del Congo y Zambia. En Cote
d’lvoire se estd ampliando la escala de los sistemas
alimentarios basados en el cacao, con la asistencia
de la ONUDI, la FAO y el PNUD, mediante el disefio y
ensayo de normas en materia de cacao sostenible
y los correspondientes sistemas de certificaciony
rastreabilidad. En el Togo, la ONUDI y el PNUD estan
implantando un sistema de rastreabilidad y
digitalizaci6én para las cadenas de valor
agroalimentarias con el fin de mejorar el acceso de
las mipymes a mercados sostenibles.

La ONUDI colabora estrechamente con los equipos
de las Naciones Unidas en los paises en tareas de
planificacién integrada, coordinacién técnicay
promocion en acontecimientos clave. En 2021, la
ONUDI contribuyé a la realizacion de las evaluaciones
comunes para Cabo Verde, el Congo, Cote d’Ivoire, el
Gabén, Ghana, el Togo, Zambia y Zimbabwe.

Impacto de la COVID-19 en Africa*

Namero de casos de COVID-19 por milldn (2021)
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REGION ARABE

La regidn arabe sigue enfrentandose a importantes
obstaculos debidos a la COVID-19, asi como a
continuos retos derivados de conflictos, disturbios
politicos, la crisis de los precios del petréleoy la
explosion del puerto de Beirut. El desempleo es
elevado en la region, sobre todo en las mujeresy
la juventud. La mayor parte del empleo se encuentra
en el sector informal, que se caracteriza por
condiciones de trabajo precarias y poca estabilidad
laboral. Ademas, en la region viven 6 millones de
refugiados y méas de 11 millones de desplazados
internos. Ambos grupos se han visto gravemente
afectados por la pandemiay los confinamientos.
Actualmente, mas de la mitad de los refugiados sirios
que se encuentran en los paises arabes viven en
la pobreza.

Para responder a esos retos tan diversos, en
la region estan en marcha mas de un centenar de
proyectos de la ONUDI que abarcan los agronegocios,
la iniciativa empresarial, la formacién profesional,
el empleo juvenil, el medio ambiente, la energfa,
la movilidad eléctrica, las zonas industriales, la
estadistica, la estrategia industrial y el asesoramiento
sobre politicas. En los paises en situacion de
posconflicto, la ONUDI se centra en restablecery
mejorar los medios de vida, mejorar las competencias
de la juventud y desarrollar los agronegocios.

20 Estados Miembros de la ONUDI
4PMA 1PEID 9 paises de renta media

Presencia local de la ONUDI en 8 paises,
incluidos una ITPO en Bahrein y un centro regional en Egipto

1 programa para un pais (2021)

Programas de Alianzas en Egipto y Marruecos

— Contribuciones de cooperacidn técnica (2021)
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MCNUDS en curso firmados (total): 11
Nuevo MCNUDS firmado en 2021: Iraq (2020-2024)

La ONUDI en accion en la region arabe

Uno de los focos de atencién de la ONUDI en toda la
region es el asesoramiento sobre politicas y la
coordinacion de estas. En el Sudan, la ONUDI
concluy6 un amplio estudio de diagnéstico industrial
y apoyé al Gobierno proporcionandole asesoramiento
sobre politicas industriales.

En Jordania, la ONUDI estableci6 un observatorio de
la industria que fortalece las capacidades nacionales
de formulacién de politicas industriales con base
empirica en consonancia con las mejores practicas
internacionales. La ONUDI también ayuda al Gobierno
a formular una estrategia en materia de inteligencia
artificial y completar la estrategia nacional de
seguridad alimentaria para 2022-2027 con una
seccion dedicada a la integracion de las industrias
alimentarias. Asimismo, ayuda a Jordania a aplicar su
Plan de Accién Nacional de Crecimiento Verde con el
apoyo del FMAM y del Protocolo de Montreal.

Gracias al apoyo de la ONUDI, varios paises de toda
la region arabe han emprendido la transicién hacia
una economia verde mediante enfoques de la
economia circulary una produccién industrial menos
contaminante y mas eficiente en el uso de los recursos,
y se estan digitalizando gradualmente gracias al uso
de tecnologias de la cuarta revolucién industrial. Entre
los pafses que reciben ese apoyo figuran Argelia,
Egipto, Jordania, el Libano, Marruecos y Tinez.




Con la firma del documento del PCP por el Primer
Ministro, Moustafa Madbouli, el Programa de Alianzas
en Egipto se puso en marcha oficialmente en abril
de 2021. Con el fin de acelerar la transformacion
digital, en junio de 2021, la ONUDI organiz6 un
seminario web sobre las maneras de mejorar el grado
de preparacién para la cuarta revolucion industrial.
En colaboracién con la Organizacién de Cooperacion
y Desarrollo Econémicos, la ONUDI ayudé a terminar
la revision de la politica de transformacion de la
produccién de Egipto (Production Transformation
Policy Review of Egypt). Mediante una iniciativa
conjunta con el Banco Africano de Desarrollo sobre
politica industrial se llevd a cabo un estudio sobre las
cadenas de valor para la recuperacion industrial tras
la COVID-19.

El Programa de Alianzas en Marruecos se centra en
la transicion hacia una economia verde. Recibe apoyo
por conducto de PAGE, que se puso en marcha en
Marruecos en 2021, y de la segunda fase del
Programa Mundial de Innovacién en Tecnologias
Limpias, en la que se generan nuevas solucionesy
puestos de trabajo. La ONUDI también presta apoyo al
Gobierno por medio del Three Percent Club, una
coalicién que tiene como objetivo lograr cada afio una
tasa de crecimiento de la eficiencia energética del
3 %. Un proyecto de alianzas pUblico-privadas
desarrollado por la ONUDI para apoyar el componente
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agroindustrial del PCP percibi6 3,5 millones de
délares de USAID.

El programa para el Libano cuenta con ocho
proyectos en ejecucién. Al menos 48 empresas, las
cuales pertenecen principalmente a los sectores
agroalimentario y maderero, se beneficiaron de
distintas actividades de la ONUDI en las esferas de la
transferencia de tecnologia, la formacién y la mejora
del acceso al mercado. La Organizacion sigue dando
apoyo a Beirut para que se recupere de la explosion
de 2020, centrandose en la reconstruccion, la reforma
y la recuperacion.

La ONUDI participa activamente en numerosas
iniciativas de las Naciones Unidas en la regidn, entre
ellas 14 evaluaciones comunes para los paises, y
dirige o codirige grupos de trabajo tematicos en cinco
paises. La Organizacion también contribuye a los
MCNUDS, ya que codirige el pilar correspondiente a la
prosperidad en Argelia, Egipto, el Libano, Libiay el
Sudén y apoya la evaluacién de los marcos de
asistencia de las Naciones Unidas para el desarrollo en
Jordania y Marruecos. Ademas, la ONUDI colaboré con
los equipos de tareas de la juventud de las Naciones
Unidas en Egipto y Marruecos, concretamente en la
Conferencia de las Naciones Unidas sobre el Cambio
Climatico de 2021y, junto con Egipto, contribuy6 al
recién constituido Equipo Conjunto de las Naciones
Unidas para la Tecnologia y la Innovacion.

Impacto de la COVID-19 en Africa Septentrional y Asia Occidental*

Namero de casos de COVID-19 por milldn (2021)

Tasas de crecimiento del PIB (%)
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ASIAY EL PACIFICO

La region de Asia y el Pacifico es una importante
potencia econémica y manufacturera, pues representa
aproximadamente la mitad del valor afiadido
manufacturero mundial, el cual se genera en buena
medida en China, la India, Indonesia, el Japon,
Malasia, la Repiblica de Corea y Tailandia. El
crecimiento econémico constante ha contribuido a
reducir la pobreza en los dltimos decenios, pero la
fortaleza econémica es muy dispar en la regién y

la COVID-19 invirti6 esa tendencia positiva. En Asia
Meridional y Sudoccidental siguen viviendo casi

180 millones de personas en situacién de pobreza
extrema. El crecimiento demogréfico, la urbanizacion
rapiday los modelos insostenibles de crecimiento
agravan el agotamiento de los recursos naturales, el
cambio climatico y la degradacion ambiental.

La ONUDI en accion en Asia y el Pacifico

El grado de desarrollo relativamente avanzado de la
region, en la que los paises de renta media
constituyen una mayoria cada vez mas numerosa,
motiva que la cooperacion para el desarrollo que
presta la ONUDI se centre en gran medida en la
economia circular, la eficiencia energética, la energia
renovable y la gestidn de los productos quimicos
toxicos y los contaminantes. La ONUDI sigue
haciendo frente a los reductos de pobreza que
persisten pese al crecimiento econémico constante,

32 Estados Miembros de la ONUDI

10PMA 11 PEID 28 paises de renta media
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Presencia local de la ONUDI en 14 paises
@ incluidas las ITPO, asi como un centro regional en Tailandia
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11 programas por paises (2021)
Programa de Alianzas en Camboya

Contribuciones de cooperacion técnica (2021)
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(@} MCNUDS en curso firmados (total): 19
Nuevos MCNUDS firmados en 2021: Bangladesh (2022-2026)
y Repiblica Democratica Popular Lao (2022-2026)

para lo cual apoya las cadenas de valor
agropecuarias a fin de garantizar la seguridad
alimentaria y fomenta la transferencia de tecnologia
y conocimientos. La Organizacion también ayuda a
mejorar la calidad del trabajo, la competitividad
comercial, la infraestructura de las ciudadesy el
consumoy la produccidn sostenibles.

En la regi6n estan en marcha varios proyectos
dedicados a prestar servicios de asesoramiento
sobre politicas y a fortalecer la capacidad de los
Gobiernos locales en lo que respecta a la
elaboracién de politicas. Ese tipo de intervencion es
especialmente pertinente para los paises de renta
media, ya que tienen una necesidad acuciante de
integrarse en mayor medida en las cadenas de valor
regionales y mundiales mediante la armonizacién
de sus politicas y la creacién de capacidad en las
esferas de la estadistica y la investigacion. La
Organizacion considera que el nidmero de paises de
renta media y el de donantes que estan surgiendo
en la region ofrece oportunidades de cooperacion
Sur-Sury triangular y de transferencia de
conocimientos.

La ONUDI promueve la reduccién de la brecha que
existe en la economia digital y el aumento de la
capacidad de los paises en desarrollo de utilizar las
nuevas tecnologias. Por ejemplo, la ONUDI es una de
las organizaciones colaboradoras de la Exposicion
Internacional de la Importacidn de China (CIIE)
desde 2018. Ese acontecimiento a gran escala,
organizado por el Gobierno de China, tiene como




objetivo promover la liberalizacién del comercioy la
globalizacién econdmica y abrir el mercado chino al
mundo de manera efectiva. En el Foro Econdmico
Internacional de Honggiao de 2021, celebrado
paralelamente a la CIIE, la ONUDI particip6 en varias
sesiones plenariasy actos paralelos y organizé un
pabelldn virtual para mostrar varias tecnologias
emergentes.

En Camboya, Indonesia, el Pakistany Viet Nam
se celebraron varios seminarios y actividades
de creacion de capacidad centrados de manera
especifica en la cuarta revolucion industrial. En el mes
de noviembre, la ONUDI organizé en Yakarta la
Segunda Conferencia Regional sobre Desarrollo
Industrial, que dio lugar a la firma del programa para
Indonesia (2021-2025) y a la publicacién de un
documento de trabajo que guiara la presidencia de
Indonesia del G20 en 2022.

En Indonesia, la ONUDI también lidera una nueva
iniciativa conjunta con el PNUD, el Fondo de las
Naciones Unidas para la Infancia y el PNUMA cuyos
objetivos son aumentar la resiliencia de las pymesy
mejorar su acceso a capital diversificado, tecnologia
esencial y conocimientos especializados.

0,
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En la sexta edicion de la Iniciativa de la Franjay la
Ruta: Desarrollo de Economias Verdes para las
Ciudades (Bridge for Cities), celebrada en octubre
de 2021, se dieron cita representantes de 18 ciudades
y mas de 30 oradores, entre ellos el Secretario General
de las Naciones Unidas y el Director Ejecutivo del
Programa de las Naciones Unidas para los
Asentamientos Humanos (ONU-Habitat), quienes
reflexionaron sobre las experiencias y las soluciones
innovadoras respecto de la recuperacion tras la crisis
de la COVID-19y el fomento de la resiliencia.

De los 11 programas por paises en curso, los
programas para China, Indonesia y Sri Lanka iniciaron
ciclos nuevos. La inesperada situacion politica en
el Afganistan y en Myanmar, en agosto y febrero
de 2021, respectivamente, provoco6 la interrupcién de
los respectivos programas.

Tras la firma, en diciembre de 2020, del Programa
de Alianzas en Camboya, la ONUDI ayudé al Gobierno
a establecer el marco de gestion. A lo largo de 2021
se crearon estructuras clave, como el 6rgano nacional
de coordinacién interministerial y el grupo de trabajo
de asociados y donantes, que comenzaron a apoyar la
ejecucién del programa.

Impacto de la COVID-19 en Asia y el Pacifico*

Namero de casos de COVID-19 por millon (2021)
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EUROPAY ASIA CENTRAL

La region de Europa y Asia Central es diversa. Sus
paises son bien economias avanzadas, bien paises
de renta media, pero sus caracteristicas geograficas
y econdmicas y su grado de desarrollo varian. Europa
y Asia Central se han visto golpeadas con fuerza por
la pandemia de COVID-19 y han notificado la mayor
cifra de casos per capita de todas las regiones. Los
efectos econdmicos fueron particularmente adversos
para los trabajadores informales y las mujeres. A
pesar del repunte econémico de 2021, la destruccién
de empleo, la reduccién de las jornadas laborales

y lainflacién han perjudicado a los ingresos de la
mayoria de los grupos desfavorecidos. Sobre todo
para los paises que dependen del turismo, de los
combustibles fésiles y de otras fuentes inestables

de ingresos, eso sirvié como recordatorio de la
importancia de diversificar la economfa.

La ONUDI ayuda a los paises de la region a
recuperarse mas rapidamente aprovechando las
nuevas tecnologias y la innovacion. La formulacion de
enfoques menos contaminantes y mas inocuos para el
medio ambiente también ayudara a los paises de Asia
Central a salir de la lista de las economias mas
intensivas en carbono del mundo.

La ONUDI da apoyo a las pymes de la region para
gue se modernicen, mejoren y se integren en cadenas
de valory mercados mas amplios. Los grupos
vulnerables, como las mujeresy la juventud, son

40 Estados Miembros

20 paises de renta media

Presencia local de la ONUDI en 9 paises, incluidas
las ITPO y las oficinas de enlace, y la Sede
en Austria

3 programas por paises (2021)

Programa de Alianzas en Kirguistan

Contribuciones de cooperacion técnica (2021)
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MCNUDS en curso firmados (total): Albania (2022-2026),
Armenia (2021-2025) y Azerbaiyan (2021-2025)
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objeto de especial atencion para contribuir a crear
oportunidades equitativas en los distintos sectores.

La ONUDI en accion en Europa y Asia Central

Con el objetivo de ayudar a las mujeres y las nifias a
adquiriry mejorar sus competencias de gestion
empresarial, la ONUDI cre6 un curso de capacitacién
en linea sobre innovaciones empresariales digitales
para mujeres emprendedoras y en puestos de
direccion (“Digital Business Innovations for Women
Entrepreneurs and Managers”), que consta de seis
modulos. El curso, que se cred con financiacion de la
Federacion de Rusia, es gratuito y se puede accedera
él en inglésy ruso en la plataforma de aprendizaje
electrénico de la ONUDI.

La ONUDI también organizé una serie de seminarios
web y una mesa redonda en el Tercer Foro de Mujeres
de Eurasia sobre el tema “Las nuevas oportunidades
para las mujeres en la era digital”, donde se
examinaron las mejores practicas y las politicas
propicias. La ONUDI esta compilando una lista de
recomendaciones de politicas que surgieron de esas
conversaciones, a la que se dara difusién para seguir
analizandolas y aplicarlas.

En esa region, la ONUDI también siguié prestando
asistencia a determinados paises para mejorar los
procesos y enfoques que aumentan la productividad y
amplian el comercio. La Organizacion elabor6 diez
perfiles industriales de paises en los que analizé las




tendencias de su desarrollo econdmico e industrial a
fin de determinar de qué manera la ONUDI y otras
organizaciones podian ayudar a los paises a lograr
el DIIS.

En Armenia, con el apoyo de la ONUDI, mejoré la
competitividad de las industrias de la confeccién y el
calzado. En Tayikistan, la ONUDI ha trabajado en la
modernizacién de los sectores de la tejeduria de
alfombras, el bordado y otros sectores textiles
tradicionales. En Belards estan funcionando de modo
experimental varios centros de demostracion e
innovacién de tecnologias de la cuarta revolucion
industrial. En Uzbekistan, la ONUDI ha puesto en
marcha un proceso de modernizacién de la industria
de transformacion de la seda. En Turquia y Ucrania
hay una amplia cartera de proyectos que cubre
distintas dimensiones de la sostenibilidad ambiental
y la energia no contaminante.

Se esté incrementando la cooperacién de esta
region con la UE, lo que brinda diversas
oportunidades para establecer la infraestructura
necesaria. En el marco del programa EU4Environment,
la ONUDI sigui6 trabajando en Armenia, Azerbaiyan,
Belards, Georgia, la Replblica de Moldova y Ucrania
para demostrar las posibilidades de lograr un
crecimiento mas ecolégico e introducir mecanismos

%{({%‘ 60, 1% (Europa) y 44,80/0 (Asia Central)

Poblacidn con pauta completa de vacunacion
al 31 de diciembre de 2021
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con que gestionar mejor los riesgos e impactos
ambientales. En el marco del programa conjunto de
las Naciones Unidas en Georgia, financiado por la UE,
la ONUDI llevé a cabo un estudio pionero de

57 agrupaciones emergentesy potenciales en los
ambitos de la industria manufacturera, los
agronegocios y la agricultura primaria.

En Kirguistan ha concluido la fase de asistencia
preparatoria de su PCP. En Armenia se firmé con el
Gobierno el nuevo programa para el pais, que abarca el
periodo 2022-2026. En el marco del programa para
Albania, la ONUDI analiz6 el sector de la pescay la
acuicultura para mostrar cdmo este puede utilizarse
para desarrollar la economia marina “azul” del pafs.
Mediante un andlisis de Albania realizado por la ONUDI
se determiné que los sectores de la hortofruticultura y
de las plantas medicinales y arométicas presentaban
un elevado potencial de desarrollo.

Como parte de su labor realizada en el Grupo de
Transformacion Digital de las Naciones Unidas para
Europay Asia Central, la ONUDI contribuy6 a formular
recomendaciones de politicas sobre la digitalizacién
en el marco del Foro Regional sobre Desarrollo
Sostenible, celebrado en 2021, y del Foro de la
Cumbre Mundial sobre la Sociedad de la Informacién
de 2021.

Impacto de la COVID-19 en Europa y Asia Central*

Nimero de casos de COVID-19 por millon (2021)
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AMERICA LATINAY EL CARIBE

Pese a los avances logrados en los Gltimos decenios
en cuanto a desarrollo, la distribucion de la riqueza
dentro de los paises de América Latinay el Caribe es
mas desigual que en los paises de renta media de
otras regiones. La brecha entre la riqueza extremayy la
pobreza extrema se ampli6é alin mas por la crisis de la
COVID-19, que también agravé los problemas
estructurales existentes, como el bajo nivel de
productividad y de inversiones, el elevado indice de
informalidad, los bajos niveles de remuneraciény
seguridad en el mercado laboral, el desempleoy la
pobreza. Mantener un crecimiento inclusivo y
ambientalmente sostenible es un objetivo dificil, y
mas teniendo en cuenta la vulnerabilidad de la regién
a los desastres naturales relacionados con el clima.
Los sectores de la mineria, la construccién, la
industria manufacturera y los servicios recuperaron
los niveles de produccion de 2019 en varios paisesy
es probable que las emisiones de GEl se eleven hasta
los niveles anteriores a la pandemia de aqui a 2024.

La ONUDI en accion en América Latina
y el Caribe

Las actividades de la ONUDI en la regién siguieron
orientadas hacia la sostenibilidad ambiental,
concretamente hacia la energia renovabley la
eficiencia energética, la infraestructura de la calidad,

33 Estados Miembros

1PMA 16 PEID 24 paises de renta media

Presencia local de la ONUDI en 7 paises, incluidos
un centro regional en MEéxico y una oficina regional
en el Uruguay

4 programas por paises (2021)
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los agronegocios, la economia circulary la aplicacién
de los acuerdos multilaterales sobre el medio
ambiente.

Para ayudar a las mipymes a recuperarse tras la
pandemia, la ONUDI puso en marcha una serie de
seminarios web sobre iniciativa empresarial y
economia circular dirigidos a empresas relacionadas
con el sector de los plasticos de Costa Rica. Cinco
publicaciones de la ONUDI sobre la economia circular
apoyaron esas y otras actividades realizadas en 2021
en la region.

Para aumentar la cooperacidn en la region, la
ONUDI creé un grupo de tareas con el Grupo de
Ameérica Latinay el Caribe. Las oficinas de la ONUDI
sobre el terreno determinan cuéles son las mejores
practicas seguidas en todo el sistema de las Naciones
Unidas. Mediante el Acelerador del ODS 9
creado por la ONUDI se fortalece alin mas

10|

el intercambio y la difusion de Lteh
conocimientos a nivel regional entre los (= '
Estados Miembros de la ONUDI, los Acelerador
del ODS 9

ministerios pertinentes, el sector privado,
la sociedad civil y el mundo académico.

La ONUDI, con el apoyo de Alemania, presta
asistencia a la region para crear empleo en el sector
de la pescay la transformacion del pescado,
haciendo hincapié en atraer a mas mujeresy jovenes
hacia ese sector. Los pafses estan aprendiendo juntos
como regidn, innovando y ampliando sus cadenas
de valor.



https://ods9.org

En 2021 se ejecutaron programas por pafses de la
ONUDI en Cuba, el Estado Plurinacional de Bolivia, El
Salvadory la Replblica Bolivariana de Venezuela.

El programa para este Gltimo pais incluyé la puesta
en marcha de un programa de mejoramiento y
modernizacion industriales.

En Colombia, la ONUDI firmé un marco de
cooperacién programatica bilateral para el periodo
2021-2024. Este se centra en la infraestructura de la
calidad en el sector industrial, la capacidad comercial
de las mipymes en las regiones menos adelantadas,
la bioeconomia, las estrategias orientadas a la cuarta
revolucién industrial, la eliminacion gradual del
mercurio en la extraccion de oro artesanaly en
pequefa escala, los parques ecoindustrialesy la
eficiencia energética industrial.

El Programa de Alianzas en el Perl ayuda al pafs a
construir una economia mas diversificada, aumentar
la productividad y avanzar hacia una economia
circular. Durante 2021 se utiliz6 el modelo de los
parques ecoindustriales de la ONUDI para ayudar a
formular criterios y reglamentos de sostenibilidad
para el sistema nacional de parques industriales.
Ademas, la ONUDI presta apoyo a la formulacion de

0,
1 64,6%
Poblacion con pauta completa de vacunacion
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una nueva politica industrial. El Gobierno creé el
Grupo de Trabajo de Socios y Donantes del PCP,
que celebré su primera reunién en febrero de 2021,
y firmé un nuevo MCNUDS que abarca el

periodo 2022-2026.

La ONUDIy ONU-Habitat se asociaron con el
Gobierno de México para elaborar el Atlas prospectivo
territorial-industrial para la atraccion de inversiones
en México, que representa un enfoque novedoso
consistente en utilizar las perspectivas de la
planificacién territorial urbanay regional para atraer
inversion extranjera directa.

En el Uruguay, la ONUDI lidera un proyecto del
Fondo Conjunto para los Objetivos de Desarrollo
Sostenible con el PNUD y ONU-Mujeres con objeto de
establecer un Fondo de Innovacién en Energias
Renovables para apoyar la transicion energética,
ayudar a descarbonizar la economia del pais e
impulsar la competitividad. El Fondo ayudara a
combatir el cambio climéatico al contribuir a que los
sectores del transporte y la industria del Uruguay se
pasen a la energia ecolégica y permitir la obtencién
de tecnologias innovadoras no contaminantes a
un costo asequible.

Impacto de la COVID-19 en América Latina y el Caribe*

Nimero de casos de COVID-19 por milldn (2021)
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PAISES DE RENTA MEDIA

Los paises de renta media, en los que vive
aproximadamente el 75 % de la poblacién
mundial, presentan en muchos casos
vulnerabilidades similares a las de los paises de
renta baja. Antes de la pandemia de COVID-19,
que agudizé adn mas los retos a que se
enfrentaban, en esos paises vivia el 62 % de la
poblacion pobre del mundo. Otro reto persistente
para muchos paises de renta media es el aumento
de la contaminacion. El desarrollo industrial y

los conocimientos tecnolégicos desempefan un
papel fundamental en los complejos procesos que
llevan a un pais a adquirir o perder la condicién
de pais de renta media. La ONUDI trabaja con
distintos paises de renta media desde hace cinco

décadas e incrementé su colaboracién con ellos
a raiz de la aprobacién de la Declaracién de San
José en la Conferencia de Alto Nivel de Paises de
Renta Media, en 2013. En 2019, la Conferencia
General aprob6 el Marco Estratégico de la ONUDI
para el Establecimiento de Alianzas con los Paises
de Renta Media, tras lo cual, en 2020 y en julio
de 2021, se presenté a la Junta de Desarrollo
Industrial un plan de trabajo para su aplicacion.
Con la ejecucién del Marco Estratégico, la ONUDI
apoyara la aceleracion del DIIS en los paises de
renta media, centrandose en la modernizacion
tecnoldgica, la mejora de las competencias,

la creacion de capacidad y la sostenibilidad
ambiental.

* Fuentes de la informacidn estadistica sobre el impacto de la COVID-19 en las regiones:

Nimero de casos de COVID-19 por millon entre enero y diciembre de 2021: calculado por la ONUDI a

partir de datos de la OMS.

indice de rigor (2021): basado en el indice compuesto elaborado por la Escuela de Gobierno
Blavatnik de Oxford para hacer un seguimiento de las respuestas de los Gobiernos a la COVID-19.

Tasas de crecimiento anual del PIB (2007 a 2021): estadisticas de la ONUDI.

Aumento de la produccion manufacturera (2018 a 2021): crecimiento interanual de la produccion

manufacturera, estadisticas de la ONUDI.

Tasas de crecimiento del volumen de las exportaciones de mercancias (region arabe): UNCTAD.
Poblacidn con la pauta completa de vacunacion (porcentaje de la poblacion que habia recibido la
pauta completa de vacunacion inicial contra la COVID-19) al 31 de diciembre de 2021: calculado por

la ONUDI a partir de datos de Our World in Data.

Los grupos de paises se calculan segin los cddigos uniformes de pais o de zona para uso estadistico
(M49) de la Division de Estadistica de las Naciones Unidas.



PRIORIDADES INTERSECTORIALES

La ONUDI presta diversos servicios que abarcan sus prioridades tematicas de creacién de prosperidad
compartida, fomento de la competitividad econdmica, proteccion del medio ambiente y fortalecimiento
de los conocimientos y las instituciones. Las alianzas entre los Gobiernos, el sector privado, la
sociedad civily las instituciones de financiacién del desarrollo aportan nuevos conocimientos y pericia
técnica y ayudan a innovar, movilizar recursos y aumentar la capacidad de la Organizacion para lograr
resultados. Otra esfera integrada en todos los aspectos de la labor de la Organizacion, y que es
fundamental para promover la inclusividad, es la igualdad de género y el empoderamiento de las
mujeres. La ONUDI incorpora la perspectiva de género en todos sus programas, politicas y proyectos,
con el apoyo de una oficina especifica y de coordinadores.
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IGUALDAD DE GENERO
Y EMPODERAMIENTO DE LAS MUJERES

A fin de que las mujeres y los hombres impulsen el
desarrollo industrial, participen en ély se beneficien
de él porigual, la ONUDI ejecuta programas que
contribuyen a transformar las normas socialesy las
relaciones de podery da prioridad al liderazgo de las
mujeres. A nivel institucional, la ONUDI promueve un
entorno de trabajo propicio e inclusivo por medio de
politicas, capacitaciény promocidn junto con otros
organismos de las Naciones Unidas.

A mitad del periodo de vigencia de la Estrategia de
la ONUDI para la Igualdad de Género 2020-2023, la
ONUDI seguia yendo bien encaminada para cumplir
los compromisos en materia de igualdad de género.
Segln una evaluacion realizada en 2021, el 46 % de
los proyectos aprobados de la ONUDI habian
contribuido al menos de manera considerable a la
igualdad de géneroy al empoderamiento de las
mujeres, de modo que se superd la meta del 45 %
fijada para 2023. Con el fin de reflejar mejor las
contribuciones de los programas por paises, los PCPy
los proyectos de caracter normativo y de convocatoria,
la ONUDI actualiz6 su formulario de marcadores y
aplicacién de la perspectiva de género. Para cumplir
los compromisos asumidos en la estrategia de género
y facilitar la incorporacion de la perspectiva de género
en las iniciativas en favor del DIIS, en junio de 2021,
la ONUDI publicé su Guia para el andlisis de género y
la incorporacion de los aspectos de género en el ciclo
de proyectos.

En 2021, la ONUDI impartié capacitacion a
funcionarios gubernamentales para medir, analizar
y enfrentar los efectos de la desigualdad en el
desarrollo industrial con el fin de aumentar el nimero
de politicas y programas nacionales que promueven
el empoderamiento de las mujeres. En la Argentinay
Chile, la atencion se centréd en cémo una mayor
sensibilidad respecto de las cuestiones de género
podia mejorar la proteccién del medio ambiente.

En Asia Sudoriental, la ONUDI examind el
empoderamiento econdmico de las mujeres, para lo
cual reuni6 a los ministerios nacionales y a entidades
industriales implicadas en proyectos en curso de la

ONUDIGéNEROCQ‘}'

Guia de la ONUDI para el anilisis
de género y la incorporacion de los
aspectos de género en el ciclo de proyectos

Guia de la ONUDI para el andlisis de género
yla incorporacién de los aspectos de género
en el ciclo de proyectos



ONUDI para que intercambiasen las mejores practicas.
Ademas, la Organizacién esta preparando un curso
gratuito de capacitacion en linea al propio ritmo sobre
la inversidn con perspectiva de género. En el curso se
aprende el valor econédmico y social de invertir en
empresas propiedad de mujeresy en empresas que
promuevan la igualdad de género en el lugar de
trabajo o mediante sus productos, mientras que se
proporcionan a las mujeres emprendedoras
herramientas para conocer mejor los mercados
pUblicos y privados en alza.

La ONUDI y otras organizaciones de las Naciones
Unidas con sede en Viena emprendieron la iniciativa
conjunta de aprendizaje “Dignidad e inclusién en el
lugar de trabajo”, dirigida al personal de las Naciones
Unidas en Viena. Incluye médulos sobre la
prevencion del hostigamiento, la inclusién de
personas del colectivo LGBTIQ+ y los testigos activos.
La ONUDI, en su calidad de organizacién que codirige
el Grupo de Impacto sobre Representacion del
capitulo de Viena de la iniciativa Paladines
Internacionales de la Igualdad de Género, promueve
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el Cédigo de Conducta para Prevenir el Acoso, en
particular el Acoso Sexual, en los Eventos del Sistema
de las Naciones Unidas, lo que viene a reforzar su
politica de tolerancia cero.

En numerosas reuniones y foros mundiales, la
ONUDI siguié promoviendo y defendiendo la igualdad
de géneroy el empoderamiento de las mujeres en
coordinacién con otros organismos de las Naciones
Unidas. Con motivo del Dia Internacional de la Mujer,
el personal de la ONUDI particip6 en la campafia
#sheis para hacer un llamamiento en favor del
liderazgo de las mujeres. En el 652 periodo de
sesiones de la Comision de la Condicion Juridicay
Social de la Mujer, la ONUDI y Finlandia organizaron
un acto para celebrar la contribucién de las mujeres
empresarias a la accion climatica en las esferas de la
economia circular, las tecnologias no contaminantesy
la transicion energética. En el Tercer Foro de Debate
de Viena, acontecimiento anual que la ONUDI celebr6
junto con la Oficina de las Naciones Unidas contra la
Drogay el Delito y Finlandia, Noruega y Suecia, se
elabor6 un conjunto de recomendaciones de politicas
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para evitar las desigualdades que podrian surgir en el
proceso de desarrollo tecnolégico y transformacion
digital.

En la Conferencia General de la ONUDI de 2021, los
Estados Miembros reafirmaron la importancia de las
actividades en pro de la igualdad de géneroy el
empoderamiento de las mujeres con una resolucién al
respecto, y mediante el Premio a la Movilizacién por la
Igualdad de Género de la ONUDI se reconocié la labor
de varios miembros del personal que aplicaban una
perspectiva de género para construir mejores
economias y sociedades junto con los asociados
de la ONUDI.

LAS ALIANZAS Y LA COOPERACION
SUR-SUR

Las alianzas siguen siendo fundamentales para la
labor de la ONUDI, especialmente para ayudar a los
paises a recuperarse de la crisis de la COVID-19.

En 2021 se ampliaron las colaboraciones en varias
esferas.

La ONUDI continud su exitosa cooperacion con el
Pacto Mundial de las Naciones Unidas mediante una
serie de iniciativas clave. Entre ellas cabe mencionar
la participacion de alto nivel de la ONUDI en la
Plataforma de Accion del Pacto Mundial sobre
Infraestructura Sostenible para la Iniciativa de la
Franjay la Ruta a fin de Acelerar los ODS, donde
la ONUDI imparti6 una serie de seminarios de
sensibilizacién para garantizar la sostenibilidad de la
industria textil y de la confeccién en Etiopfa. A lo largo
de 2021, la ONUDI también realiz6 contribuciones a
varios eventos de la red local del Pacto Mundial.
Ademas, la Organizacion aund fuerzas con Finlandia
para acelerar la participacion del sector empresarial y
el empoderamiento de las mujeres.

La ONUDI sigui6 ampliando su colaboracién con
varias instituciones financieras internacionales para
impulsar la recuperacion y el crecimiento
econdmicos. La Organizacion prestd asistencia a
varios Estados Miembros con el fin de disefiary
realizar operaciones de inversion financiadas por el
Banco Africano de Desarrollo, la Corporacidn
Islamica Internacional para la Financiacién del



Comercio y el Banco Mundial, entre otras entidades.
Varios sectores industriales de distintas regiones de
Africa, la region arabe y Asia Central y Meridional
recibieron el apoyo de la ONUDI, entre ellos los del
algodon, los productos lacteos, la pesca, la
alimentacién y la ganaderia.
Con respecto a los mecanismos multilaterales
de financiacién ambiental y climatica, a lo largo
de 2021, la ONUDI siguié aumentando y cultivando
su cooperacion con el FMAM, el Fondo Verde para el
Clima (FVQ) y el Fondo de Adaptacion. Se ofrecen
mas detalles al respecto en la seccién “Financiacion
y contribuciones financieras” del siguiente capitulo.
La ONUDI estad adaptando su estrategia operacional
interna en materia de cooperacion industrial Sur-Sury
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triangular para adaptarlo a lo dispuesto en el
documento final del Plan de Accién de Buenos Aires
Mas 40, conocido como PABA+40, y definiendo la
manera en que la Organizacién promovera la
cooperacion entre los paises del Sur Global, asi como
con las organizaciones internacionales, la sociedad
civily el sector privado.

Ademas, la ONUDI mejor6 su mecanismo interno
de presentacién de informacion sobre los proyectos
relacionados con la cooperacion industrial Sur-Sur
y triangulary realiz6 asiduamente contribuciones a
varias publicaciones de las Naciones Unidas sobre
la cooperaci6én Sur-Sur, en las que mostré que la
combinacién de diversos recursos y capacidades
podia ayudar a alcanzar los ODS.

IMPULSO A LA INDUSTRIALIZACION SOSTENIBLE EN AFRICA

El Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para
Africa (DDIA 11l) es un marco internacional para
impulsar la industrializacién sostenible en ese
continente hasta 2025. La ONUDI, junto con la
Comision de la Union Africana, la Nueva Alianza
para el Desarrollo de Africa (NEPAD) y la Comisién
Econdémica de las Naciones Unidas para Africa
(CEPA), se encarga de desarrollar, poner en
marcha vy dirigir su aplicacion.

El evento de alto nivel sobre el DDIA Il que tuvo
lugar durante la semana de alto nivel de la Asamblea
General, celebrada en septiembre de 2021, se centrd
en el tema del fortalecimiento de la industria
farmacéutica africana, dado que la pandemia de
COVID-19 habia resaltado la vulnerabilidad de Africa
y su dependencia de las importaciones de vacunas,
medicamentos y otros productos sanitarios
necesarios. Africa importa de otros continentes
aproximadamente el 94 % de los productos
farmacéuticos y medicinales que necesita, y las
vacunaciones contra el SARS-CoV-2 son inferiores a

la media mundial debido a que el acceso es desigual.

En el evento, al que asistieron dignatarios como
los Campeones del DDIA 1lI, se inst6 a que se
redoblasen los esfuerzos de colaboracién para
aumentar la fabricacién de productos farmacéuticos
en Africa. De ello quedé constancia en un

comunicado conjunto que sera una aportacion clave
a la Cumbre de la Uni6n Africana sobre
Industrializacion y Diversificacion Econémica,
prevista para noviembre de 2022.

Tras la creacién y la puesta en marcha de la
Secretaria del DDIA Ill, la ONUDI inici6 una serie de
consultas con comunidades econémicasy
determinados coordinadores para examinar la
realizacion de iniciativas conjuntas dentro de la Zona
de Libre Comercio Continental Africana. La Secretaria
del DDIA 1l presta apoyo para la elaboracién, por
parte de la ONUDI, la CEPAy el Banco Africano de
Desarrollo, de un inventario continental de iniciativas
de innovacion y digitalizacién para apoyar la
Estrategia de Transformacion Digital para Africa
(2020-2030) de la Union Africana. Mediante una
iniciativa de la Zona de Libre Comercio Continental
Africana que estan ejecutando la ONUDI y sus
asociados del DDIA Il se estan analizando los
efectos de la pandemia de COVID-19 en nueve paises

africanos.

La ONUDI continda realizando un examen
exhaustivo para detectar deficiencias en  [ElE1A[E]
el desarrollo industrial, oportunidades :ﬁ
nuevasy programas en curso centrados E‘m o
en Africa a cargo de entidades DDIA I}

interesadas de todo el mundo.


https://www.unido.org/who-we-are/idda3




GESTION DE LOS SERVICIOS DE LA ONUDI

La ONUDI utiliza una gran diversidad de servicios administrativos, de gestion y de aseguramiento de
la calidad que prestan un apoyo decisivo para que la Organizacién funcione de manera eficaz. Entre
ellos figuran los servicios de recursos humanos y financieros, evaluacién y supervision interna,
adquisiciones, administracion de edificios, asesoramiento juridico y apoyo tecnolégico. La ONUDI
lleva a cabo examenes y evaluaciones periédicos de esos servicios para seguir mejorandolos y
garantizar que proporcionen el mejor apoyo posible. Pese a las dificultades que plantea actualmente
la COVID-19, la fuerte y continua demanda de las actividades de la ONUDI en la esfera de la
cooperacion para el desarrollo da fe de la calidad, la eficiencia y la eficacia de la amplia gama de
servicios que sustentan las operaciones de la Organizacion.
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FINANCIACION Y CONTRIBUCIONES
FINANCIERAS

Financiacion de las actividades
de cooperacién para el desarrollo

En 2021, las contribuciones voluntarias para los
servicios de cooperacién para el desarrollo de

la ONUDI aumentaron en un 38 % respecto del
afo anterior, de manera que alcanzaron los

197,3 millones de délares, deducidos los gastos
de apoyo a los programas. El apoyo constante

de los asociados en la financiacién contribuyé

a constituir una cartera global de proyectos y
programas para su ejecucién futura por valor de
575,2 millones de ddlares. Los fondos movilizados
en 2021 también superaron las cifras de 2020 y se
elevaron a 194,7 millones de délares. A pesar de las
continuas dificultades causadas por la pandemia de
COVID-19, el valor de los servicios prestados por la
ONUDI aumenté a 179,4 millones de délares.

El fuerte apoyo de Gobiernos e instituciones,
incluida la Uni6én Europea, se materializ6 en
contribuciones a la labor de la ONUDI por valor de
121,9 millones de délares, una cifra sin precedentes.
Como en 2020, los Estados Miembros aportaron la
mayor proporcion de esa cantidad, 72,3 millones de
doélares, seguidos de la Unién Europea, 39,3 millones
de délares. Como se muestra en la sinopsis de las
contribuciones gubernamentales, los tres principales
contribuyentes voluntarios fueron el Japén
(21,8 millones de délares), Suiza (13,8 millones de
délares) e Italia (6,9 millones de délares). Las
contribuciones de Alemania, China, Finlandia, Italia
y el Japén al programa de Funcionarios Subalternos
del Cuadro Organico de la ONUDI también fueron un
importante apoyo para la labor de la Organizacién.

Las contribuciones voluntarias del FMAM también
aumentaron notablemente con respecto a 2020, hasta
alcanzar los 45,9 millones de délares, al igual que las
contribuciones del Fondo Multilateral para la Aplicacién
del Protocolo de Montreal (FMPM), que ascendieron a
22,7 millones de délares, todo lo cual permiti6 a la
ONUDI seguir satisfaciendo la creciente demanda de
sus servicios para proteger el medio ambiente.

Japon I 521,8
Suiza N S513,8
Italia [N S6,9

Alemania [N S6,2
China [N S6
Suecia [ S5.5
Noruega [ S2
Federacién de Rusia [l $1,9
Bahrein [l 51,5
Estados Unidos M $1,3
India M S1,1

Australia W S1

Asociados gubernamentales en la financiacién que
hicieron contribuciones voluntarias de al menos

1 millén de délares, excluidos los gastos de apoyo
a los programas (en millones)

Siguiendo la tendencia de 2020, la proteccion del
medio ambiente volvid a ser el principal tema de
interés de los asociados en la financiacion, ya que
atrajo el mayor porcentaje de la financiacién total
(98,7 millones de délares), seguida de la creacién de
prosperidad compartida (51,5 millones de délares)

y el fomento de la competitividad econémicay los
servicios intersectoriales (37,8 millones de délares
y 9,2 millones de délares, respectivamente).

Desde la perspectiva geografica, los asociados en
la financiacién de la ONUDI dieron prioridad a Africa
con 57,1 millones de délares, seguida de Asiay el
Pacifico (40,4 millones de délares), las intervenciones
mundiales e interregionales (38,7 millones de
doblares), la region arabe (31 millones de ddlares),
América Latinay el Caribe (16,9 millones de délares) y
Europay Asia Central (13,3 millones de délares).

Contribuciones de los fondos mundiales:
Fondo para el Medio Ambiente Mundial,
Fondo Multilateral para la Aplicacion

del Protocolo de Montreal y Fondo Verde
para el Clima

La alianza con el FMAM sigui6 siendo muy productiva
durante este dificil afio. Ademas del mencionado
aumento de la financiacion para que la ONUDI pudiera
prestar sus servicios, se calcula que la cartera de
propuestas conceptuales aprobadas por el FMAM que
se convertiran en intervenciones de cooperacién para
el desarrollo durante el periodo 2022-2023 alcanzara



los 110 millones de délares. Al mismo tiempo, la
ONUDI comenz6 a formular una estrategia de
programacion con la que se pretende lograr

la integracion con la octava reposicién del Fondo
Fiduciario del FMAM (FMAM-8) a partir de julio de 2022.

Esa nueva cartera hara frente a los principales retos
ambientales, como la descarbonizacion industrial, la
aplicacién de tecnologias basadas en hidrégeno
verde, la innovacién en quimica verde, la gestion
racional de los desechos, modelos innovadores de
inversion en soluciones de adaptacién y practicas
sostenibles para la extraccion de oro artesanaly en
pequeia escala, los sectores textily de la confeccién
y la movilidad eléctrica. Ademas, la ONUDI amplié su
cooperacién con el FVC en el marco de su cartera de
proyectos relativos a la preparacion. Tras su
acreditacion ante el FVC en agosto de 2020, el 28 de
junio de 2021 la ONUDI firmé con el Fondo un Acuerdo
Marco de Acreditacion que allana el camino para que
la Organizacién pueda presentar al FVC propuestas de
proyectos climéaticos para su financiacion. Tras la
acreditaciéon de la ONUDI ante el Fondo de Adaptacion
a finales de 2020, este aprob6 en 2021 el primer
concepto regional de la Organizacién en Africa. La
cartera relacionada con la adaptacién climatica se
ampliard en 2022 por medio del FMAM, el FVCy el
Fondo de Adaptacién, de manera que se diversificaran
alin méas las oportunidades de cooperacion para
proteger el medio ambiente.

En su calidad de organismo de ejecucién del FMPM,
actualmente la ONUDI ejecuta en 77 paises numerosos
proyectos destinados a eliminar progresivamente los
HCFCy reducir gradualmente los CFC. Las
intervenciones de la ONUDI en el marco del Protocolo
de Montreal durante el periodo que abarca el informe
permitieron lograr una reduccién de 69,5 millones de
toneladas de CO: equivalente. En 2021, el FMPM
también aprob6 las directrices para la financiacién
preparatoria de los planes de ejecucién de la
Enmienda de Kigali, que formaran parte de la labor
futura de la ONUDI para eliminar gradualmente los CFC
y, al mismo tiempo, cumplir los requisitos en materia
de eficiencia energética. Ademas, el FMPM aprobé la
financiacion preparatoria de los planes de ejecucién
de la Enmienda de Kigali en 23 paises, asi como la
financiacién preparatoria de un proyecto de inversién
en planes previos a la ejecucion.
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LA ONUDI EN BRUSELAS

La Oficina de Enlace de la ONUDI en Bruselas
presta servicios de promocién y asesoramiento
estratégico para reforzar el posicionamiento de
la ONUDI ante las instituciones de la Uni6n
Europea, la Organizacién de Estados de Africa,
el Caribe y el Pacifico (OEACP), la Organizacion
Internacional de la Francofonia y varios
asociados de Bélgica, Francia y Luxemburgo.

En 2021, la ONUDI particip6é en numerosos actos
de la Semana de la Industria de la Unién Europea,
los Dias de Desarrollo Europeo, la Semana de la
Energia Sostenible y la Octava Conferencia Europea
sobre I+D e Innovacion en las Empresas
(CONCORD:I). En el espiritu de la iniciativa Una
ONU, la ONUDI lidera el Equipo de Tareas de las
Naciones Unidas en Bruselas sobre la
Digitalizacion en favor de los ODS. La Oficina
asistio a la Cuarta Cumbre Empresarial Unidn
Europea-Africa y celebré el Dia de la
Industrializacidn de Africa con la delegacién
de la Unién Africana en Bruselas.

Se planearon actividades nuevas sobre la
juventud con la Alianza para el Sahel, sobre las
industrias creativas con la Union Europeay la
UNCTAD, sobre la asociacion econémica con la
Francofonfa y sobre la digitalizacién con el Instituto
de Innovacién y Asociaciones del IMREDD y la
Escuela de Negocios SKEMA. Por conducto de una
nueva asociacion estratégica con la OEACP se
prest6 apoyo a los preparativos de la Novena
Conferencia Ministerial de los PMA, organizada por
la ONUDI y celebrada en noviembre de 2021, y de
la Conferencia de las Naciones Unidas sobre los
PMA, que esta previsto que se celebre en 2022
en Doha.

Financiacion de las Naciones Unidas, fondos
fiduciarios multipartitos y fondos fiduciarios
administrados por la ONUDI

En consonancia con el compromiso de la Organizacion
de llevar a cabo la reforma del SNUD, la ONUDI
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entablé una activa cooperacion interinstitucional que
dio lugar a un pequefio aumento de las contribuciones
de los organismos de las Naciones Unidas y los
fondos fiduciarios multipartitos a los servicios de la
ONUDI y alcanz6 un valor total de 7,2 millones de
délares.

A pesar de los importantes compromisos contraidos
por los Estados Miembros en el contexto del pacto de
financiacion, las contribuciones a los fondos
fiduciarios tematicos de la ONUDI siguieron siendo
modestas. Se concluyeron arreglos de financiacion
con Alemania para que realizase contribuciones por
valor de 1 millén de euros al fondo fiduciario para la
creacion de capacidad relacionada con el comercioy
de 0,5 millones de euros al Fondo Fiduciario para
Ameérica Latina y el Caribe.

Teniendo en cuenta las importantes necesidades de
la Organizacién en lo que respecta a cofinanciacion,
asistencia preparatoria y recursos que le permitan
responder con rapidez a las solicitudes de asistencia
que recibe, se alienta encarecidamente a los Estados
Miembros a que renueven su apoyo en aras de una
financiacion previsible y flexible.

DOTACION DE PERSONAL

La ONUDI adapté sus procesos administrativos en
respuesta a la actual pandemia de COVID-19. La
Organizacion establecié modalidades de trabajo
especiales para todo el personaly facilitd sistemas
para el aprendizaje en linea, la contratacién, la
administracién de las prestacionesy la digitalizacion
de los procesos siguiendo las mejores practicas de las
Naciones Unidas. La ONUDI se uni6 al Programa de
Vacunacién contra la COVID-19 para el Personal de
Todo el Sistema de las Naciones Unidas con el fin

de garantizar que todo el personal sobre el terreno
tuviera acceso a las vacunas contra la COVID-19.

Con el apoyo del Gobierno anfitridn, el personal de la
Sede de la ONUDI pudo participar en la campafia de
vacunacion de Austria.

En 2021 se cubrieron o anunciaron 202 vacantes de
funcionarios y no funcionarios mediante un proceso
racionalizado en el que se tuvieron en cuenta la
competencia, la paridad de género y el equilibrio
geografico. La Organizacién contd con 127 pasantes,

14 Funcionarios Subalternos del Cuadro Organico

y un Experto Colaborador. La ONUDI también firmé con
el Centro Mundial de Servicios de Recursos Humanos
de las Naciones Unidas un acuerdo de prestacion de
servicios para la verificacion de referencias.

La ONUDI organiz6 reuniones informativas sobre las
principales disposiciones de la Estrategia de Recursos
Humanos 2020-2022, publicada recientemente. La
adquisicion de talentos se optimizé alin mas mediante
la planificacion estratégica de la fuerza de trabajo,
servicios de asesoramiento sobre las competencias de
la ONUDI y nuevas orientaciones sobre la contratacion
de personal para proyectos mediante la financiacién de
servicios compartidos.

Para seguir reforzando la capacidad del personal,
la ONUDI mejoré y diversificé la formacion de los
empleados.

VIGILANCIA DE LA CALIDAD
Y APROBACION DE LOS PROGRAMAS

La vigilancia de la calidad es una funcién continua,
objetivay con base empirica. Apoya la puesta en
practicay la vigilancia del marco de garantia de

la calidad de la ONUDI y la nueva politica de
seguimiento y presentacién de informacion, que
se promulgd en 2021 bajo la responsabilidad de
esa funcion.

El marco de aseguramiento de la calidad simplifica
la comprensiény la aplicacién de los requisitos de
orientacion a los resultados y la gestion de la calidad
de todos los productos, servicios y procesos de la
ONUDI, en consonancia con el marco integrado de los
resultados y el desempefio (MIRD). La politica de
seguimiento y presentacién de informacion refuerza
aln mas el enfoque de la gestidon basada en los
resultados (GBR) y su puesta en practica en toda la
Organizacion.

La funcién de vigilancia de la calidad proporciona
herramientas, asesoramiento y creacién de
capacidad para facilitar el cumplimiento de los
requisitos especificados en el marco de garantia de
la calidad y en la nueva politica de seguimiento y
presentacion de informacion. La funcion de vigilancia
de la calidad fundamenta la adopcién de decisiones
estratégicas por medio de anélisis sistematicos de
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Africa
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Distribucion regional de los programas y proyectos
aprobados recientemente

datos sobre la calidad de las intervenciones de la
ONUDI en materia de cooperacion para el desarrollo
antes de su incorporacion a la cartera. En 2021
mejoro la calidad general del disefio de los nuevos
proyectos y programas.

Ademas, la funcion de vigilancia de la calidad
presta apoyo de secretaria a la Junta Ejecutiva de la
ONUDI en lo que respecta a la aprobacion de las
intervenciones de cooperacion para el desarrollo.

En 2021 se tramitaron en total 216 propuestas que se
habfan presentado para su examen internoy
aprobacion, de las cuales 125 se referian a programas
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y proyectos nuevos. La Junta Ejecutiva aprob6 el

100 % de esas propuestas, y en un 77 % de los casos
se establecieron condiciones que obedecian a una
mejora de la conformidad estratégicay al
cumplimiento de los requisitos de calidad y de GBR.

EVALUACION Y SUPERVISION
INTERNA

En 2021, la Oficina de Evaluacién y Supervisién
Interna promulgd nuevas politicas suplementarias en
materia de evaluacion independiente, auditoria
interna e investigacion. La Oficina llev6 a cabo una
labor conjunta de auditoria y evaluacion sobre la
experiencia adquirida en relacién con la COVID-19y,
ademas, prest6 servicios de asesoramiento a varias
redes internacionales y al sistema de las Naciones
Unidas, de manera que contribuy6 al examen de los
datos empiricos sobre la COVID-19 y la seguridad
alimentaria con la FAO, el Fondo Internacional de
Desarrollo Agricola (FIDA) y el Programa Mundial de
Alimentos (PMA).

La Oficina de Evaluacién y Supervision Interna
evalud6 11 proyectos y programas independientes, la
red de ITPO y la Politica y la Estrategia de la ONUDI

GESTION DE RIESGOS

En el programa y los presupuestos 2022-2023,
dado que son los primeros basados en resultados
en la historia de la ONUDI, se ha pasado de

una contabilidad basada en los insumos a una
contabilidad orientada a los resultados, con
metas definidas. En el Boletin del Director General
sobre la gestion de los riesgos institucionales
publicado en 2021 se establecié un marco
normativo actualizado para la gestion de los
riesgos en la ONUDI, mientras que en una
instruccién administrativa se presentaron varias
medidas coordinadas de mitigacién de los
riesgos en toda la Secretaria y en sus Estados
Miembros. Recientemente se cred una red de
Puntos Focales para la Gestion de Resultados y
Riesgos que reunié a mas de 30 profesionales

de la ONUDI en el punto medio de su carrera,
los cuales elaboraron un registro de riesgos
institucionales revisado y planes de accion
disefados para contener los riesgos mas criticos
de la Organizacion.

Se cred un curso de formacion en linea en el que se
explicaban diversos conceptos y practicas en relacion
con la gestion de los riesgos y la gestion basada en
los resultados y se mostraba el paradigma adoptado
por la ONUDI con respecto a los riesgos y los
resultados. El curso fue examinado y acreditado por
el Instituto de Gestion de Riesgos de Londresy
quienes lo cursaron satisfactoriamente recibieron el
certificado correspondiente. Se prevé ofrecer un
curso ampliado que llegara a un pUblico mas
numeroso.
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sobre la Igualdad de Géneroy el Empoderamiento de
las Mujeres en 2021. Llevé a cabo un examen
documental del marco de GBR de la ONUDI y sintetizd
las evaluaciones de los proyectos de energia
renovable de la Organizacion. La Oficina también
comenzo las evaluaciones del MPMP 2018-2021,

de la capacidad de la Organizacion para contribuir al
cambio transformadory del Programa de Alianzas

en el Senegal.

La funcion de auditoria de la Oficina sigui6
adaptando sus actividades para ayudar al personal
directivo a gestionar la crisis de la COVID-19 y,

a ese respecto, durante el afio se centrd en mayor
medida en los servicios de asesoramiento, tras haber
sentado en el afio anterior una base sélida para ello
mediante sus auditorias y un mapa de procesos de
aseguramiento. Publicé informes de asesoramiento
sobre las competencias de la ONUDI y la gestién del
riesgo de fraude e inici6 una revision del proceso de
recuperacion total de costos desde el punto de vista
del aseguramiento de la calidad. La funcién de
investigacién continud sus actividades, con las que
contribuyé a la cultura de la rendicién de cuentas,
la ética, la integridad y la buena gobernanza dentro
de la ONUDI.

SERVICIOS JURIDICOS

La Oficina de Asuntos Juridicos asesora a todos los
programasy érganos principales de la ONUDI,
defiende los derechos, las posturas y los intereses de
la Organizacion en las controversias y los litigios y
desempena un papel proactivo en la proteccién de la
condicién juridica y las prerrogativas e inmunidades
de la ONUDI.

En 2021, la Oficina respondié a numerosas
solicitudes de asistencia y asesoramiento y examing,
revisé y dio su visto bueno a numerosos proyectos de
instrumentos juridicos, disposiciones administrativas
y otros documentos, entre ellos varios acuerdosy
arreglos en apoyo de la prestacién de cooperacién
para el desarrollo y otras funciones, por ejemplo,
el Acuerdo Marco de Acreditacién con el FVC.

El Apéndice G del presente informe contiene una lista
consolidada de los acuerdos y arreglos concertados
en 2021. Ademas, la Oficina presté asistencia

juridica sustantiva en relacién con el 372 periodo de
sesiones del Comité de Programay de Presupuesto,
el 492 periodo de sesiones de la Junta de Desarrollo
Industrialy el 192 periodo de sesiones de la
Conferencia General.

SERVICIOS DE TEC!\IOLOGTA
DE LA INFORMACION

La Division de Servicios de Tecnologia de la
Informacién presta a la ONUDI servicios digitales
seguros, fiables, eficaces y eficientes. A lo largo de la
pandemia de COVID-19, la Divisién ayudé a la ONUDI
a adaptarse a la “nueva normalidad” mejorando los
sistemas para permitir el trabajo en cualquier
momento y desde cualquier lugar. Concretamente,
sustituy6 la infraestructura de planificacion de los
recursos institucionales y la red institucional en

la Sede.

Para gestionar los importantes riesgos para la
ciberseguridad, la Division evalué continuamente las
nuevas ciberamenazasy reforz6 los controles de
seguridad con los recursos disponibles. En particular,
la Divisién mantuvo los sistemas actualizados, ampli6
las actividades de formacion para sensibilizar sobre
cuestiones de ciberseguridad y los simulacros de
phishing y realizé periddicamente actividades de
formacién y campaifas de sensibilizacién, asi como
cursos practicos de prevencion del fraude. Esas
actividades valieron a la ONUDI la puntuacién
constante de “A” otorgada por SecurityScorecard,
entidad independiente que califica la ciberseguridad.

La Divisién, por medio de colaboraciones, puso en
marcha nuevos sistemas de indicadores sobre los
recursos humanosy el MIRD, digitaliz6 los procesos
institucionales, apoyé la digitalizacion de
documentosy aplicé las firmas digitales de manera
experimental. Las mejoras logradas en el proceso de
recuperacién total de costos y la ampliacién del
sistema institucional de gestién de los servicios
apoyaron las modalidades asociadas de cooperacion
para el desarrollo.

Se estan estudiando hojas de ruta e iniciativas
fundamentales con miras a la proxima estrategia
institucional de la ONUDI en materia de TIC, que
abarca el perfiodo 2022-2025.
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ADQUISICIONES

En 2021, la Division de Servicios de Adquisiciones
gestion6 un volumen de adquisiciones por valor de
mas de 153 millones de d6laresy 7.500 contratos, a
pesar de las continuas dificultades planteadas por la
pandemia de COVID-19. La Divisién contribuy6 a la
formulacién de una serie de politicas nuevasy
revisadas y elaboré nuevos manuales sobre
subvenciones y adquisiciones que se publicaran a
principios de 2022. Esos nuevos recursos sientan una
base sé6lida para la gestion de volimenes de
transacciones notablemente mayores de un modo
acorde con las mejores practicas en cuanto a la
gestion de la calidad y el cumplimiento. La Division
sigui6 apoyando las necesidades relacionadas con los
contratos de muchas iniciativas programaticas de alto
perfil. Entre ellas cabe mencionar la creaciony la
ampliacion de la Red Mundial de Centros Regionales
de Energia Sostenible, que acoge la ONUDI. A lo

largo del afio siguieron teniendo lugar, a través de
plataformas y eventos digitales, actividades de
divulgacion y seminarios sobre cuestiones
comerciales a los que la ONUDI fue invitada. La
mejora de las practicas de adquisicion pone a

la ONUDI en condiciones de ampliar e incorporar
complejos volimenes de transacciones de sus
distintos asociados en la financiacion.

ADMINISTRACION DE EDIFICIOS

La Divisidn de Servicios de Administracion de Edificios
se ocupa de que todos los equipos e instalaciones
técnicos del Centro Internacional de Viena (CIV)
funcionen sin contratiempos y de manera fiable y
segura. Estudia continuamente enfoques y técnicas
nuevas para aumentar la eficacia en funcién de los
costos y promueve la reduccion de la huella ecolégica
del CIV.

Por sexto afio consecutivo, la ONUDI recibié en 2021
el certificado de neutralidad climética otorgado al CIV
por la Convencién Marco de las Naciones Unidas sobre
el Cambio Climatico.

Tras 40 anos de funcionamiento, en 2021 se
sustituy6 el sistema de distribucion de bajo voltaje de
los edificios Fy Gy se renové la unidad de control del
generador de emergencia del edificio G. Los nuevos
sistemas utilizan la tecnologia mas avanzaday
cumplen normas de seguridad mas estrictas. En los
edificios A, E, Cy F se sustituyeron diez instalaciones
de climatizacion, las cuales ahora llevan incorporado
un sistema sostenible de recuperacion de calor que
reduce el consumo de energia. También se han
sustituido las principales tuberias de desagiie,
canalones, cauces y tuberfas de conexién. Se han
renovado varias instalaciones eléctricas, entre ellas la
iluminacion de seguridad y los sistemas de alarma
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contra incendios de los aparcamientos del CIV, que
ahora funcionan con un 50 % menos de energia. Las
cabinas de los elevadores del edificio D, renovadas
con tecnologfa inteligente, reducen el consumo de
energiay cumplen las nuevas normas de
accesibilidad.

Los nuevos centros de interpretacion a distancia
para los sistemas de conferencias permiten celebrar
reuniones hibridas con la participacién no presencial
de delegadosy oradores, asi como ofrecer
interpretacion simultanea desde el CIV para
conferencias celebradas en otros lugares, como fue el
caso en el 142 Congreso de las Naciones Unidas sobre
Prevencion del Delito y Justicia Penal, celebrado en
Kyoto (Japdn).

Puesto de control recientemente construido en la puerta
de acceso 2 al CIV
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Marco integrado de los resultados
y el desempeno
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Innovacion
y absorcion
de tecnologias

Circularidad, reduccion
de los desechos
y contaminantes

Mitigacion del cambio
climatico y adaptacion
a este en la industria

Proteccion del medio ambiente

Transformacion digital
e Industria 4.0

En esta seccion del Informe Anual se utiliza el marco
integrado de los resultados y el desempefio (MIRD)
de la ONUDI para presentar un conjunto estructurado
de pruebas que demuestran la eficienciay la eficacia
de la Organizacién, asi como su contribucion a los
resultados nacionales y mundiales orientados al
logro del DIISy los ODS. Las pruebas se presentan

en forma de datos y exposiciones que reflejan el
alcance de la transformacion puesta en marcha por
la ONUDI. La informacién que se presenta en este
anexo se fundamenta en los datos recopilados por los
departamentos pertinentes y en los datos extraidos
de la interfaz en linea basada en el MIRD, que se
agreg6 en enero de 2021 al sistema informatico
interno de la ONUDI para captar datos sobre los
resultados de los proyectos y programas. Aunque el
sistema contiene un conjunto de datos mejorado,
sigue habiendo algunas limitaciones en cuanto a la
calidad y la cobertura de los datos en lo que respecta
a los efectos. Pese a esas limitaciones, los progresos
logrados por la ONUDI que se exponen en el presente
Informe Anual suponen un nuevo avance hacia el
cumplimiento de las expectativas de los Estados
Miembros, los interesados y la propia Organizacién en

Dimensiones
delimpacto del DIIS

No asignada

Resultados
en cuanto al impacto
del DIIS

Aumento de los beneficios econémicos

Reduccidn de las emisiones

Exportaciones

Mayor eficiencia

Productividad

Puestos de trabajo decentes

Bienes y servicios ecoldgicos

Pymes
Acceso a los bienes

cuanto a la mejora de la presentacion de informacién
sobre los resultados por la ONUDI. El objetivo Gltimo
sigue siendo aumentary mantener los resultados y el
impacto sobre el terreno a fin de acelerar los avances
hacia el logro del DIISy el cumplimiento de los ODS.
En el diagrama superior se ilustra la contribucién
de la ONUDI al DIISy a los ODS. La contribucién se
ha cuantificado siguiendo la metodologia de base
empirica de la Organizacién, que establece una
correlacion entre los datos sobre los resultados de la
cartera de proyectos de la ONUDI en cuanto al impacto
del DIIS, por un lado, y los ODS correspondientes, por
el otro. La metodologia de la ONUDI permite establecer
vinculos entre los resultados pertinentes en cuanto al
impacto y los ODS basandose en datos extraidos de
las publicaciones sobre temas de desarrollo, asi como
en datos programaticos sobre la labor de la ONUDI.
En el diagrama de flujo de la izquierda, el grosor de
los trazos indica la medida en que la cartera de la
Organizacion ha contribuido al impacto del DIIS. En el
cuadro de la derecha, el tamafio de las “burbujas” de
los ODS representa el grado en que los resultados en
cuanto al impacto del DIIS contribuyen a cada uno de
los ODS pertinentes.

©_No se hafijado como meta ningiin indicador de DIIS
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NIVEL 1.

En el nivel 1 se presentan los indicadores
correspondientes al Objetivo 9 de los que la ONUDI es
responsable, que reflejan la pertinencia del desarrollo
industrial inclusivo y sostenible y la funcién de apoyo
al logro de los ODS que desempena la Organizacion.
Los indicadores que aqui se presentan son de caracter
macroeconémico y constituyen el resultado de una
labor colectiva en la que influye una gran diversidad de
factores. Asi pues, los cambios en estos indicadores de
los ODS solo pueden atribuirse de manera indirecta a
los resultados de las intervenciones de la ONUDI.

Prioridad estratégica:
Fomento de la competitividad econémica

Indicador 9.2.1 de los ODS: Valor aiiadido del sector
manufacturero en proporcion al PIB y per capita

En 2021, la produccién manufacturera mundial
aumenté en un 7,2 %, después de haber disminuido
enun 1,3 % en 2020, de manera que supero su nivel
anterior a la pandemia. Sin embargo, la recuperacién
sigue siendo incompleta y desigual. Aunque muchas
economias industrializadas, asi como economias
industriales en desarrollo y emergentes, registraron
un vertiginoso crecimiento en 2021, los PMA
experimentaron una contraccién del 2,2 %.

Pese a las perturbaciones derivadas de la pandemia,
el porcentaje mundial del valor afadido manufacturero
en el PIB total aumento6 del 16,2 % en 2015 al 17 %
en 2021. Las economias industrializadas y las
economias industriales en desarrollo y emergentes
aumentaron su cuota del 14 % al 14,5 %y del 20,3 %
al 20,9 %, respectivamente, durante el mismo
periodo. Aunque en 2020 los PMA lograron elevar
su cuota hasta el 13,1 %, en 2021 esta volvio a caer
al12,6 %.

La recuperacion del empleoy los ingresos, que
fue dispar entre los distintos grupos de poblacién,
estad acentuando las desigualdades dentro de los
paisesy entre ellos, como se refleja en el valor
afiadido manufacturero per capita. En 2021, el valor
afiadido manufacturero per capita en las economfas
industrializadas alcanz6 los 5.691 délares, su maximo
histérico; en cambio, en los PMA disminuy6 hasta
los 134 délares en 2021. Por tanto, para los PMA, las
perspectivas de recuperacién siguen siendo inciertas,

CONTEXTO DEL DESARROLLO INDUSTRIAL MUNDIAL

lo que pone en peligro la consecucion de muchas
metas de los ODS para 2030.

Indicador 9.b.1 de los ODS: Proporcion del valor
ainadido de la industria de tecnologia medianay alta
en el valor aiadido total

La transicion estructural del sector manufacturero

se refleja con mayor claridad en el hecho de que

las industrias estan pasando a elaborar productos
tecnolégicamente mas complejos. Los productos

de tecnologia medianay alta siguen predominando
en la produccion manufacturera de las economias
industrializadas. Sin embargo, las economias
industriales en desarrollo y emergentes, encabezadas
por China, no tardaran en ponerse a la par. En 2019,
el porcentaje de produccién de bienes manufactureros
de tecnologia medianay alta era del 50,4 % en

las economias industrializadas, del 38,5 % en las
economias industriales en desarrollo y emergentes y
de solo el 10,5 % en los PMA.

El brote de COVID-19 golped con dureza al sector
manufacturero. Las industrias de tecnologia mas alta
rindieron mejory, por ello, se recuperaron con mas
rapidez. La mayoria de las industrias en las que se
utiliza tecnologia medianay alta han recuperado su
nivel anterior a la pandemia, excepto los vehiculos
automotores y otros tipos de equipo de transporte. La
produccién de vehiculos automotores se enfrenta a
dificultades mayores en todo el mundo debido a las
perturbaciones de la cadena de suministro.

Prioridad estratégica:
Creacion de prosperidad compartida

Indicador 9.2.2 de los ODS: Empleo del sector
manufacturero en proporcion al empleo total

El sector manufacturero fue uno de los mas
afectados durante la pandemia: en primer lugar,
por las perturbaciones de la cadena de suministro
y, después, por la caida de la demanda. A causa

de la pandemia, es probable que casi una de

cada tres personas empleadas en las cadenas de
suministro de la industria manufacturera de todo el
mundo haya sido despedida, haya visto reducida su
jornada laboral o su remuneracién o haya sufrido un
empeoramiento de las condiciones. En consecuencia,



de 2019 a 2020, la proporcién del empleo del sector
manufacturero con respecto al empleo total registré
una reduccién notable, del 13,7 % al 13,1 %.

Las repercusiones han sido especialmente
acusadas en los paises de renta media para los
que la participacion en las cadenas de produccion
suponia una fuente de empleoy crecimiento desde
hacia mucho tiempo. En 2020, el empleo del sector
manufacturero cay6 en un 8,9 % en los paises de
renta media, frente a un 3,4 %y un 3,9 % en los

paises de renta bajay de renta alta, respectivamente.

Entre las cadenas de suministro mas afectadas
cabe mencionar la del sector de la confeccion, que
da empleo a una elevada proporcién de mujeres. Las
mujeres, especialmente las jovenes, han sido de las
mas afectadas y su recuperacién también ha sido de
las més lentas.

Indicador 9.3.1 de los ODS: Proporcion del valor
ainadido total del sector industrial correspondiente
a las pequeiias industrias

No se dispone de datos correspondientes al
indicador 9.3.1 de los ODS ni a nivel mundial ni a
nivel regional.

Indicador 9.3.2 de los ODS: Proporcion de las
pequeiias industrias que han obtenido un préstamo
o una linea de crédito
Las pequefias empresas industriales son importantes
fuentes de empleo en las economias en desarrollo
y emergentesy, por lo tanto, cumplen una funcién
fundamental para generar ingresos y reducir la
pobreza. No obstante, las empresas pequefias son
més vulnerables a las recesiones econdmicas que
las empresas grandes, y lo mismo ha sucedido en la
recesion provocada por la pandemia de COVID-19.
Elacceso al crédito es especialmente importante
para que las pequefias empresas aumenten su
competitividad y puedan integrarse en las cadenas
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de valor locales y mundiales. Aunque el apoyo
gubernamental es clave para ayudar a las empresas
pequenas a sobreviviry prosperar durante la crisis

y después de esta, en los paises de renta baja los
estimulos de esa clase han sido escasos. En las
economias industriales en desarrollo y emergentes solo
el 27 % de las pequefias industrias manufactureras

se benefician de préstamos o lineas de crédito, frente
al 43,6 % en las economias industrializadas. Por ello,
muchas de ellas cerraron durante 2021.

Prioridad estratégica:
Proteccion del medio ambiente

Indicador 9.4.1 de los ODS: Emisiones de CO: por
unidad de valor anadido

En 2020, las emisiones mundiales de CO: se
redujeron en un 5,8 %, la mayor reduccion de la
historia y casi cinco veces superior a la registrada

en 2009, tras la crisis financiera mundial. Las
emisiones de CO2 disminuyeron mas que la demanda
de energia en 2020 debido a que la pandemia

afecté méas a la demanda de petréleo y carbén que

a la de otras fuentes de energiay, al mismo tiempo,
aumento la proporcidn de las energias renovables.
Las emisiones mundiales de CO2 procedentes de

la industria manufacturera representaron casi

el 18 % de las emisiones totales de CO- relacionadas
con la energia.

La intensidad de las emisiones de CO2 por unidad de
valor afadido en délares de los Estados Unidos a precios
constantes de 2015 de la industria manufacturera
mundial sigui6é disminuyendo de 0,57 kg/$ en 2010
a 0,43 kg/$ en 2019; sin embargo, en las economias
industriales en desarrollo y emergentes, la intensidad
de las emisiones de CO: de la industria manufacturera
sigui6 siendo mucho mas alta que en las economias
industrializadas, concretamente 0,69 kg/$y 0,21 kg/$
en 2019, respectivamente.
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Fomento de la competitividad econémica
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Prioridad estratégica:
Proteccion del medio ambiente
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NIVEL 2.
CON EL APOYO DE LA ONUDI

El nivel 2 refleja la contribucién de la ONUDI a

los efectos transformadores y su impacto en el
desarrollo para promover el DIIS. En las actividades
programaticas se ejercen de manera integrada las
cuatro funciones basicas de la Organizacion a fin
de prestar apoyo holistico a los Estados Miembros
para lograr el DIIS. En este nivel, la responsabilidad
de lograr los efectos previstos se comparte entre la
ONUDI, los Estados Miembros y todos los asociados
que participan en la labor.

Impacto del DIIS

Con el apoyo de la ONUDI, los paises pueden avanzar
hacia la industrializacion inclusiva y sostenible

y lograr cambios transformadores que permitan
cumplir los ODS. Las esferas de impacto del MIRD se
corresponden con las tres dimensiones integradas
del DIIS: la creacién de prosperidad compartida,

el fomento de la competitividad econédmicay la
proteccién del medio ambiente.

Los datos parciales de la cartera de proyectos de la
ONUDI indican que en 2021 més de 6.800 empresas
declararon beneficios econdmicos por una cuantia
superior a 142 millones de délares (ECO.1). Mas de
2.800 pymes aumentaron su participacion en las
cadenas de valor (SOC.2) y se crearon o conservaron
mas de 215.595 puestos de trabajo (SOC.1). Ademas,
los datos indican que las emisiones de gases de
efecto invernadero se redujeron en 76,5 millones
de toneladas de CO2 equivalente (ENV.1) y que
gradualmente se eliminaron mas de 500.000 toneladas
de contaminantes (ENV.2).

Efectos

El enfoque de la ONUDI se centra en acrecentar
los conocimientos y reforzar las instituciones. La
Organizacion colabora estrechamente con todo el

RESULTADOS OBTENIDOS A NIVEL NACIONALY MUNDIAL

espectro de interesados que participan en el proceso
de industrializacion a fin de aumentar su grado

de conciencia, sus conocimientos y sus aptitudes,
modificando de ese modo su comportamiento en
ambitos clave como las practicas empresariales,

la tecnologia, la inversidn, las politicas y normas,

y la gobernanza.

En 2021, la ONUDI logré cambios concretos
ayudando a 6.249 empresas a mejorar sus practicas
de gestion (BUS.1), a mas de 850 agentes (empresas
e instituciones) a desarrollar productos nuevos
(BUS.2) y a mas de 1.500 empresas emergentes a
establecerse (BUS.3). Ademas, la ONUDI apoy6 la
transformacién de varias organizaciones ayudando
a empresas, agentes mundiales, organismos
gubernamentales, instituciones o particulares a
adoptar 70 politicas nuevas o revisadas (POL.1),

116 normas nuevas (POL.2) y mas de 400 directrices
(POL.3).

Asimismo, la ONUDI logré captar recursos
financieros y prestar apoyo a mas de 800 propuestas
listas para la inversion (INV.1), poner en marcha
mas de 6.400 proyectos/empresas que recibieron
financiacion (INV.2) y obtener mas de 560 millones
de délares en inversiones nuevas (INV.3); al mismo
tiempo, ayudé a unas 130 organizaciones a adaptar o
desarrollar tecnologias nuevas (TEC.1) y a més de 400
a adoptar tecnologias nuevas (TEC.2).

El marco de resultados de la ONUDI exige que
se desglosen los datos por género y edad. En un
porcentaje importante y cada vez mayor de los
proyectos y programas de la ONUDI ya se obtienen
datos desglosados por género, y el objetivo es que
en unos pocos afnos eso sea posible en la cartera
al completo. La infograffa que figura a continuacion
presenta algunos ejemplos actuales de la cartera de
la Organizacién que demuestran los resultados y los
efectos de determinadas intervenciones de la ONUDI
en la participacion de las mujeres.



NIVEL 2. Impacto del DIIS

INDICADOR

Fomento de la competitividad econdmica

ANEXO 83

ECO.1  Empresas con beneficios econdmicos (ventas, ahorros)

: Computo anual de empresas que notifican un aumento de los

beneficios econdmicos (ventas o ahorros) como resultado de las
intervenciones de la ONUDI

6.861

ECO.1b  Beneficios econdmicos (USD) obtenidos por las empresas

Valor pecuniario notificado (en USD PPA) de los beneficios (ventas o
ahorros) obtenidos por las empresas como resultado de las
intervenciones de la ONUDI

142.161.443

ECO.2  Empresas con una mejor productividad laboral

Computo anual de empresas que notifican un aumento de la
productividad laboral como resultado de las intervenciones de
la ONUDI

669

ECO.3  Empresas cuyas exportaciones aumentaron

Computo anual de empresas que notifican un aumento de las
exportaciones como resultado de las intervenciones de la ONUDI

153

ECO.3b  Exportaciones adicionales (USD) de las empresas

Valor pecuniario notificado (en USD PPA) de las exportaciones
adicionales de las empresas como resultado de las intervenciones
de la ONUDI

12.247.370

Creacion de prosperidad compartida

SOC.1  Puestos de trabajo adicionales creados o conservados

Computo anual de puestos de trabajo en equivalente a tiempo
completo (incluido autoempleo) que se crean o conservan como
resultado de las intervenciones de la ONUD/

215.595

SOC.2  Pymes con mayor inclusion en las cadenas de valor

Computo anual de pymes que notifican una mayor inclusion en las
cadenas de valor como resultado de las intervenciones de la ONUDI

2.859

SOC.3  Personas que viven por debajo del umbral de la pobreza
que acceden a productos de calidad asegurada

Computo anual de personas que viven en la pobreza que acceden a
productos de calidad

4.210

Proteccion del medio ambiente

ENV.1  Emisiones de CO: equivalente reducidas (toneladas)

Calculo anual de emisiones expresadas en CO: equivalente
reducidas como resultado de las intervenciones de la ONUDI, bien
como principal objetivo de un proyecto, bien como subproducto de
una intervencion

76.476.978

ENV.2 Contaminantes reducidos o eliminados (toneladas)

Calculo anual de las emisiones de contaminantes (SAO, COP,
pesticidas, DDT, agentes ignifugos bromados, PFOS, HBCD,
mercurio, otras sustancias peligrosas, etc.,) reducidas como
resultado de las intervenciones de la ONUDI, bien como objetivo de
un proyecto, bien como subproducto de una intervencion

500.301

ENV.3  Mejora de la eficiencia energética (MWh)

Cdlculo anual de la energia primaria ahorrada como resultado de
las intervenciones de la ONUDI, bien como principal objetivo de un
proyecto, bien como subproducto de una intervencion

970.915

ENV.4  Uso mas eficiente de los materiales (toneladas)

Cdlculo anual de los materiales ahorrados como resultado de las
intervenciones de la ONUDI, bien como principal objetivo de un
proyecto, bien como subproducto de una intervencion

9.055

ENV.5 Productos ecoldgicos nuevos o mejorados disponibles

o utilizados

Calculo anual de los productos ecoldgicos nuevos o mejorados que
estdn disponibles en el mercado como resultado de las
intervenciones de la ONUD/

236

NIVEL 2. Cambio conductual

INDICADOR

Practicas empresariales

AGENTE

2021

Empresas 6.249
BUS1 Empresas que Computo anual de empresas que han mejorado sus précticas de Agentes mundiales
mejoran sus estion como resultado de las intervenciones de la ONUDI A
practicas de gestion g Organos gubernamentales
Instituciones 93
BUS.2 Agentes que Computo anual de agentes (como empresas o instituciones) que Empresas 807
desarrollan desarrollan productos nuevos como consecuencia de las e
productos nuevos intervenciones de la ONUDI Instituciones 50
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NIVEL 2. Cambio conductual (continuaciéon)

INDICADOR AGENTE 2021

Practicas empresariales (continuaciéon)

BUS.3 Empresas emergentes i Computo anual de empresas emergentes, nuevas o spin-off que se Empresas 1.471
creadas crean o fortalecen como resultado de las intervenciones de la ONUDI ;| ciones 49
Gobernanza
Empresas 23
GOV Instituciones Cémputo anual de instituciones de nueva creacion o fortalecidas Agentes mundiales 35
creadas ltado de las intervenciones de la ONUDI :
o fortalecidas como resultado de las intervenciones de la Organos guberamentales 279
Instituciones 328
Computo anual de agentes que participan en entornos mejorados Empresas 1.440
de colaboracion como resultado de las intervenciones de la ONUDI. -
GOV.2 Agentes que Por entornos mejorados de colaboracion se entienden, entre otras Agentes mundiales 70
participaron en cosas, los cambios en la estructura de gobernanza de un sistema, P
. . X . . . Organos gubernamentales 1.282
entornos mejorados basados en la mejora del intercambio de informacion, la
de colaboracion planificacion conjunta, la mejora de la coordinacion y mejoras Instituciones 334
similares entre los distintos agentes, como las empresas e
instituciones Personas 707
Inversiones
Empresas 713
. . . . . Agentes mundiales 15
INV.1  Propuestas listas Computo anual de propuestas listas para recibir inversiones
para recibir elaboradas por los agentes pertinentes como resultado de las Organos gubernamentales 1
inversiones elaboradas : intervenciones de la ONUD/ o
Instituciones 31
Personas 54
Empresas 325
3 entes mundiales
INV2  Provectos o empresas Cémputo anual de proyectos (desglosados por agente) o empresas he &
: ved P que tienen acceso a financiacion como resultado de las Organos gubernamentales 7
financiados . .
intervenciones de la ONUDI e
Instituciones 42
Personas 6.104
Empresas 170.917.618
| . . ” Agentes mundiales 2.300.005
. . Computo anual del valor de las nuevas inversiones movilizadas,
INV.3  Nuevas inversiones . X . A
. obtenidas o catalizadas por los agentes pertinentes como resultado Organos gubernamentales 85.523.809
obtenidas (USD) N N
de las intervenciones de la ONUD/ o
Instituciones 308.080.849
Personas 150.000
Politicas y normas
Empresas
- . . . Agentes mundiales 2
POL.1 Politicas nuevas Computo anual de politicas nuevas o revisadas adoptadas por
o revisadas las instancias normativas como resultado de las intervenciones de Organos gubernamentales 67
adoptadas la ONUDI o
Instituciones 1
Personas
Empresas 10
Cénjputo anual de nuevas normas .adqptadas o implantadas Agentes mundiales 4
POL.2 Nuevas normas recientemente por los agentes institucionales pertinentes -
adoptadas (p. €., agentes mundiales o regionales, érganos gubernamentales Organos gubernamentales 68
o aplicadas o instituciones intermediarias) como resultado de las intervenciones e
de la ONUDI Instituciones 34
Personas
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INDICADOR AGENTE 2021

Empresas 5
o Agentes mundiales 2
POL.3 Directrices aprobadas . | de directri bad I .
or los agentes Computo anual de directrices aprobadas por los agentes pertinentes ()rganos gubernamentales 267
ﬂe Hinentes como resultado de las intervenciones de la ONUDI
Instituciones 53
Personas 74
Tecnologia
Computo anual de casos en que se desarrollan o adaptan nuevas Empresas 100
TECA  Nuevas tecnologias tecnologias como resultado de las intervenciones de la ONUDI. X
" desamolladas g Comprende todos los casos en que una tecnologia determinada Agentes mundiales 5
o adaptadas avanzé ell el ciclo z’ie.la innovacion (p. e/:., caml?io en el nivel de‘ ) Organos gubernamentales ®
preparacion tecnoldgica) o una tecnologia ya disponible se modifico
para atender unas necesidades o circunstancias concretas Instituciones 16
Empresas 362
Cémputo’anual de casos en que se desarro[{an 0 adoptan nuevas Agentes mundiales 8
. tecnologias como resultado de las intervenciones de la ONUDI. Por
TEC.3  Nuevas tecnologias - . s - 2
adoptadas tecnologia se entiende la aplicacion de conocimientos a efectos Organos gubernamentales 4
P prdcticos en productos, materiales, herramientas, procesos, técnicas, o
dispositivos, ec. Instituciones 40
Personas 2

NIVEL 2. Conocimientos, conciencia, capacidad, competencias

INDICADOR AGENTE 2021

Conciencia y conocimientos

Empresas 43.462
B . . Agentes mundiales 1.105
- Computo anual de agentes pertinentes que han adquirido
KASA.1  Agentes que adquirieron L N o 2
- - mayor conciencia y ampliado sus conocimientos como Organos gubernamentales 13.369
conciencia o conocimientos . ]
resultado de las intervenciones de la ONUDI T
Instituciones 5.988
Personas 4.511.906
Creacion de capacidad
Empresas 4.770
B X . Agentes mundiales 70
. Computo anual de agentes pertinentes que han adquirido
KASA.2  Agentes que adquieren . > . P
R . competencias como resultado de las intervenciones de Organos gubernamentales 876
competencias y capacidad la ONUDI
Instituciones 1.032
Personas 46.821

NIVEL 2. Reacciones

Empresas 96
Reacciones a las Agentes mundiales 84
intervenciones Ratio del niimero total de personas que en la encuesta han expresado Greanos euberamentales 88
de la ONUDI i satisfaccion y el niimero de personas que han contestado a la encuesta 8 8
(porcentaje) Instituciones 90
Personas 98
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NIVEL 2. Reacciones (continuacion)

INDICADOR ACTOR 2021

Nivel Bennett
B3. Toma de
contacto,
participacion

Empresas 16.206
Computo anual de agentes pertinentes que participan en las
intervenciones de la ONUDI. Por participacion se entienden Agentes mundiales 447
S las interacciones bidireccionales (p. ej., sesiones de P
Participacion L . . Organos gubernamentales 7.618
capacitacion) que podrian tener por objeto aumentar la
conciencia o los conocimientos, pero también las Instituciones 2.346
competencias o las capacidades
Personas 113.398
Computo anual de agentes pertinentes con que se entablo Empresas 30.542
contacto mediante las intervenciones de la ONUDI. Por Agentes mundiales 5.409
toma de contacto se entienden las interacciones que
Toma de = N SR . P
contacto entraiian un tipo de comunicacion uyldlrecctonal . CE Organos gubernamentales 9.748
eventos o mesas redondas, publicaciones, conferencias de e
prensa, exposiciones, etc,) que suelen tener por objeto Instituciones 3.798
aumentar la conciencia o los conocimientos Personas 281.604.916




Promover el empoderamiento de las mujeres
en pro de un desarrollo industrial inclusivo
y sostenible en la region de Oriente Medio
y Norte de Africa (fase II)

El proyecto tiene por objeto mejorar la inclusion
econémica de las mujeres y promover el crecimiento
inclusivo y sostenible en la region. Para ello, apoya
el desarrollo de las mipymes dirigidas por mujeres
en determinadas cadenas de valor agricolas en
zonas rurales y urbanas, con miras a mejorar las
oportunidades productivas y de empleo.

Impacto del DIIS
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ANEXO 87

Empoderamiento econémico de las mujeres
en la industria verde

El objetivo de este proyecto mundial es asesorar a
las instancias normativas y a los profesionales sobre
el establecimiento e implantacion de marcos de
politicas para incorporar las cuestiones de género
en las politicas industriales ecolégicas. Esto se hace
con el fin de sensibilizary capacitar a las partes
interesadas para formular politicas ecolégicas que
respondan a las cuestiones de géneroy empoderar a
mas mujeres para que asuman funciones de liderazgo
en la industria verde como empresarias 0 como
profesionales industriales.
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Desarrollo de la tecnologia agricola en pro del crecimiento econémico en el sur

y el centro de Somalia

El proyecto tiene por objeto estimular el empleo

y las oportunidades econémicas para promover

el desarrollo empresarial en las regiones del sury

el centro de Somalia. Promueve la modernizacion
de la agrotecnologia y el desarrollo de la iniciativa
empresarial, imparte formacién profesional y

para la adquisicion de competencias técnicas,
facilita el acceso a la tecnologia, los mercados y la
financiacion y presta apoyo institucional en relacién
con la transferencia de tecnologia, la promocién

de las inversiones y el desarrollo de la iniciativa
empresarial.

Impacto del DIIS
1
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NIVEL 3.
DE LOS PROGRAMAS

Elnivel 3 mide los productos de las intervenciones
programaticas de la ONUDI, ademas de la calidad y
la eficacia en la gestién de la carteray los programas.
Los productos de la ONUDI abarcan las cuatro
funciones basicas de la Organizacion. La eficacia en
la programacién y la gestion de los programas, que
se fundamenta en los principios de la calidad y la
GBR, son fundamentales para lograr la sostenibilidad
y ampliar la escala de los resultados de desarrollo.
Los productos y las intervenciones programaticas de
la ONUDI reflejados en el nivel 3 estan comprendidos
en la esfera de control de la ONUDI y dan lugar a los
resultados de nivel superior que se evalian en el
nivel 2.

Indicadores de productos

Las cifras disponibles confirman que las actividades
de cooperacién para el desarrollo siguen siendo
uno de los puntos fuertes de la propuesta de valor
de la Organizacion. En 2021, la Organizacion
realiz6 mas de 4.000 actividades de creacion de
capacidad (TCO.1). También se aportaron a los grupos
destinatarios equipo, tecnologias y otros bienes por
un valor superior a 26,3 millones de délares (TCO.2),
frente a los 12,2 millones de délares de 2020. Por
Gltimo, la ONUDI entregd mas de 847 juegos de
instrumentos, directrices, plataformas, planes de
estudio y materiales similares en 2021 (TCO.3), frente
a 316 en 2020,y se elaboraron mas de 1.290 planes
de negocio practicos (TCO.4) para apoyar a grupos
destinatarios clave.

La ONUDI también elabor6 exhaustivas
orientaciones analiticas y sobre politicas con
el fin de ayudar a los paisesy a la comunidad
mundial a responder a la crisis de la COVID-19y a
preparar estrategias para lograr una recuperacion
socioecondmica inclusiva y sostenible. La
Organizacién elabord por lo menos 265 documentos
de politica y estrategia industrial (PAO.1), casi el
doble que en 2020, y publicé mas de 328 productos
analiticos y estadisticos destinados a profundizar
los conocimientos sobre el desarrollo industrial
(PAO.2), entre ellos sus informes insignia, asi como
articulos, documentos de investigacion y notas de
politicas.

ANEXO 89

OFERTA PROGRAMATICAY EFICACIA EN LA GESTION

En 2021, la ONUDI también convocd mas de
965 eventos, como foros mundiales, reuniones de
grupos de expertos y actos paralelos en importantes
conferencias internacionales (CP0.1). La Organizacion
particip6 en la labor de al menos 88 érganos
interinstitucionales y mecanismos de coordinacion
de las Naciones Unidas (CP0.2) y cumplié una
funcion destacada en un minimo de 54 redesy
plataformas (CPO.3). Las alianzas con agentes de los
sectores plblico y privado siguen siendo un enfoque
fundamental de la ONUDI para ampliar los resultados
de desarrollo.

Indicadores de gestion de la cartera

En 2021, la Organizacion sigui6 trabajando en la
elaboracién de programas y proyectos nuevos. En
total se aprobaron 118 proyectos y programas nuevos
(POR.1). En 2021 se siguieron aplicando requisitos de
calidad mas estrictos para el disefio de programasy
proyectos, lo que incluy6 la GBRy el seguimiento de
los datos, cuyo resumen se muestra en POR.2.

Afinales de 2021, la ONUDI tenia una cartera
de 749 proyectos (POR.3), que entrafiaban gastos
anuales porvalor de 179,9 millones de délares,
frente a 728 proyectosy 177,7 millones de dblares
en 2020. Estan en marcha un total de 29 programas por
paises,y 13 PCP se encuentran en distintas etapas de
programacion o ejecucion. La ONUDI vigila atentamente
la calidad de sus intervenciones en el momento de su
finalizacion (POR.4).

En 2021 sigui6 siendo prioritario para la ONUDI
incorporar la igualdad de géneroy el empoderamiento
de las mujeres en su labor programatica. Todos los
proyectos aprobados en 2021 cumplian los criterios
del marcador de género, y mas del 46 % de los
proyectos aprobados se orientan principalmente
o en gran medida a la igualdad de géneroy el
empoderamiento de las mujeres (POR.5). La ONUDI
sigue presentando la informacion seg(n las normas
de la Iniciativa Internacional para la Transparencia
de la Ayuda (IATI) (POR.6). Por dltimo, la ONUDI
mantiene su compromiso de trabajar con el sistema
de las Naciones Unidas para el desarrollo a nivel de
los paises y participa en 99 equipos de las Naciones
Unidas en los paises (POR.7).
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Nivel 3. Oferta programatica y eficacia de la gestion de los programas

INDICADOR

Indicadores de productos

Actividades de capacitacion, cursos prdcticos, conferencias y

TCO.1. Ndmero de actividades de fomento de la capacidad realizadas actividades similares izadas por la ONUDI con el fin de crear 4.129
capacidad
Valor en USD de los activos (p. ej., equipo, tecnologias) adquiridos
TCO.2. Valor de los activos proporcionados para los beneficiarios durante la ejecucion de los proyectos/ 26.323.166
programas de la ONUDI
Produccion de directrices, material de capacitacion, listas de
P . . R . verificacion, conjuntos de herramientas, programas informaticos,
TCO.3. Namero de conjuntos de herramientas y directrices producidos planes de estudio, plataformas, bases de datos y materiales 847
similares
) . Elaboracion de nuevos planes empresariales por o para los
TC04. Numero de planes empresariales elaborados beneficiarios de los proyectos mediante intervenciones de la ONUDI 1290
PAO.1. Nimero de estrategias industriales y documentos de politica industrial Preparacion de.fjocume"ms de politica y estrgfegla por la ON[.]DI
0 en colaboracion con ella para su presentacion a las instancias 265
elaborados o preparados .
normativas
Produccion de documentos para promover los conocimientos sobre
PAO.2. Nimero de publicaciones analiticas y estadisticas producidas el desafro.IIo /nfjustrlal, como art/ft{[os, documen{OS. de lr.rvestlg acion 328
y estadisticas, informes sobre politicas y/o estadisticas, informes
analiticos e informes insignia
NOO.1. Namero de procesos de establecimiento de normas en los que participa Particip acion y contribucion de .la ONUPI a los procesos de
la ONUDI establecimiento de normas a nivel nacional, regional o 143
internacional
CPO.1. Ndmero de foros mundiales, talleres, reuniones generales extraordinarias Organizacion 1'19 qctas, tales como reuniones de _(]fup i .
. expertos, seminarios, actos paralelos, foros mundiales, conferencias 965
o actos paralelos organizados
y cumbres
CP0.2. Namero de mecanismos interinstitucionales de las Naciones Unidas con Participacion activa de la ONUDI en los drganos interinstitucionales 88
participacion de la ONUDI y los mecanismos de coordinacion de las Naciones Unidas
CPO.3.  Namero de redes y plataformas internacionales a las que la ONUDI presta : Participacion de la ONUDI en redes y plataformas mundiales y
servicios de secretaria (CRTC, PFAN, RECP, etc.) prestacion de servicios de secretaria 54
CPO.4. Namero de intervenciones o programas conjuntos con entidades del Programacién conjunta (desarrollo y/o ejecucién) entre la ONUDI y
- - . R N ; ; 162
sistema de las Naciones Unidas otras entidades del sistema de las Naciones Unidas
CPO.5. Namero de intervenciones (proyectos/programas) en asociacion con Ejecucion de proyectos y programas en asociacion con entidades 99

instituciones no pertenecientes a las Naciones Unidas

del sector empresarial e instituciones financieras

Indicadores de gestion de la cartera

POR.1. Ndmero de proyectos, programas por paises y PCP i . . . "
O Ndmero total de proyectos, programas y marcos de programacion por paises y programas de alianzas en
aprobados por la Junta Ejecutiva (desglosados por N 7 ” N
regin) los paises aprobados por la Junta Ejecutiva, por region, excluidos los proyectos del Protocolo de Montreal
Africa 43
Region arabe 10
a. Namero de Asia y el Pacifico 24
documentos de X
proyectos aprobados Europa y Asia Central
por la Junta Ejecutiva | América Latina y el Caribe
Mundial e interregional 28
Total 118
Africa 2
b. Namero de Region arabe (]
programas por Asia y el Pacifico 3
palses y programas Europa y Asia Central 1
de alianzas en los
paises aprobados América Latina y el Caribe 1
por la Junta Bjecutiva Mundial e interregional )

Total




ANEXO 91

POR.2. Desglose de documentos nuevos de programas/ Porcentaje de programas/proyectos cuyo disefio se considerd, en el momento de la evaluacion, que se
proyectos que se acercaron a los requisitos de i acercaba a los requisitos de calidad del Marco de Aseguramiento de la Calidad de la ONUDI o los cumplia.
calidad o los cumplieron en el momento de la i Aquellos que se acercan a los requisitos de calidad suelen aprobarse con condiciones para garantizar que
evaluacion (%) cumplan los requisitos de calidad al inicio de su ejecucion

se acerca a los requisitos cumple los requisitos
a. Calidad general del disefio 80% 20%
b. Pertinencia 1% 99%
c¢. Disefio técnico 1% 99%
d. Eficacia y GBR 66% 34%
e. Potencial de ampliacion de los resultados 38% 62%
f.  Probabilidad de sostenibilidad 13% 87%
g. FEficiencia 27% 73%
h. Disposiciones de aplicacion 7% 93%
j- Requisitos formales* 92% 8%

*Incluida la introduccion de datos sobre PRI

POR.3. Nimero y volumen de los proyectos, programas por . . . ” .
. o Nimero y volumen total de proyectos activos, nimero de marcos de programacion por paises y programas
paises y PCP en curso (por esfera tematica de alianzas en los paises en curso
prioritaria; por region)
=g g
$2 g €88 .g -
g5 E 55 % 8% c3 i
S 3o S as S n S EQ « -
EES $3E =) - £ £
283 S 38 = fSw 3 2
Africa 28 52 12 113 1 206
Regidn arabe 11 32 4 67 114
Asia y el Pacifico 30 16 9 76 131
a. Nimero de -
proyectos/programas | Europa y Asia Central 14 2 7 47 70
por esfera tematica América Latina y el Caribe 14 5 5 67 91
prioritaria y region
Mundial 27 9 31 39 19 125
Interregional 4 2 3 4 1 14
Total 128 118 70 413 20 749
Africa 9.113.100 20.315.900 762.800 13.510.000 82.600 43.784.500
Region arabe 3.513.100 9.789.200 181.900 9.511.600 22.995.800
b. Volumen de los Asia y el Pacifico 3.495.400 4.781.700 373.700 i 35.560.600 44.211.300
proyectos* en curso
por esfera tematica Europa y Asia Central 2.521.500 272.700 168.000 7-178.900 10.141.100
prioritaria y region América Latina y el Caribe 3.308.800 1.654.600 208.400 | 14.500.800 19.672.500
(gastos de 2021
en USD) Mundial 9.210.500 793.200 2.192.900 16.697.100 1.578.400 30.472.100
Interregional 1.248.200 739.400 115.200 6.560.300 —2.700 8.660.300
Total 32.410.500 : 38.346.700 4.002.800 : 103.519.200 1.658.300 179.937.500
*El valor puede diferir de las cifras de la Plataforma de Datos Abiertos y los anexos financieros debido a las discrepancias en los cdlculos.
Fuente del POR.3.a y el POR.3.b: valores extraidos del SAP al 17 de febrero de 2022, corregidos o redondeados a la centena mds cercana
Africa 10
Regidn arabe 1
¢ Namero de Asia y el Pacifico 11
programas por pais -
en curso, por region Europa y Asia Central 3
América Latina y el Caribe 4
Total 29
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Nivel 3. Oferta programatica y eficacia de la gestion de los programas (continuacién)

INDICADOR 2021

POR.3. Nimero y volumen de los proyectos, programas por paises y PCP Ndimero y volumen total de proyectos activos, nimero de marcos de programacién por
en curso (por esfera tematica prioritaria; por region) (continuacion) i paises y programas de alianzas en los paises en curso
Africa 8
Region arabe 2
d. Namero de : ;
programas en curso Asia y el Pacifico 1
de‘alianzas con Europa y Asia Central 1
paises por region
América Latina y el Caribe 1
Total 13

Porcentaje de proyectos considerados muy satisfactorios, satisfactorios o moderadamente
i satisfactorios con arreglo a cada criterio de calidad en la sintesis de las evaluaciones
independientes de la ONUDI entre 2015 y 2018 (iltimos datos disponibles)

POR.4. Porcentaje de programas/proyectos cuya calidad de disefio recibio
una calificacion final satisfactoria

a. Pertinencia 100%
b. Eficacia 98%
c.  Ampliacion de los resultados n.d.

d. Eficiencia 77%
e. Probabilidad de sostenibilidad 82%
f.  Gestion de programas/proyectos 91%
g. Disefio del seguimiento y la evaluacion 95%
h.  Ejecucion del seguimiento y la evaluacion 84%

POR.5. Porcentaje del niimero total de programas/proyectos de la ONUDI
por categoria de marcadores de género 2B 2A 1 0 No evaluados

a. Aprobados en este afio civil; % de proyectos en curso en 2021 en cada

o, o o o, _
categoria de marcadores de género 1,6% 44,4% 54% 0%

b. En curso (toda la cartera); % de proyectos en curso en 2021 en cada

0 0y 0, 0 0,
categoria de marcadores de género 14% 2ul R 2.:4% 43%

c. Porcentaje de programas/proyectos disefiados teniendo en cuenta
cuestiones de género; % del presupuesto total de los proyectos en curso 1,2% 25,6% 67,1% 3,7% 2,3%
asignado a cada categoria de marcadores de género

d. Cumplimiento del Plan de Accion ONU-SWAP; % de los 17 indicadores de
ONU-SWAP 2.0 que se cumplen o superan (resultados del SWAP 2.0 2021, 88%
datos mds recientes)

POR.6. Transparencia (segiin las normas de la IATI) Puntuacion de la ONUDI en cada dimension de la IATI y en general
a. Puntualidad 88%
b. Exhaustividad 70%
c. Vision de futuro 37%
Puntuacién 65%
POR.7. Ndmero de equipos de las Naciones Unidas en los paises con participacion de la ONUDI 99




NIVEL 4.

Elnivel 4 mide el desempefio de las operaciones
internas y los servicios institucionales de la
Organizacién. En 2021, la ONUDI siguié manteniendo
la continuidad y la estabilidad de las operaciones
frente a las circunstancias mundiales adversas, y al
mismo tiempo aumenté la eficiencia y la eficacia de
estas. Los indicadores del nivel 4 del MIRD ponen
de relieve la continua resiliencia de la Organizacion
frente a la actual crisis mundial.

En 2021, los recursos financieros ordinarios
ascendian a 91,6 millones de euros (FIN.1) y se
aprobaron contribuciones voluntarias adicionales
porvalor de 197,3 millones de délares (FIN.2).
Ademas, se siguieron implantando los mecanismos
de recuperacién total de los costos, lo que permiti6
recuperar un total de 17,3 millones de euros (FIN.3).
Se ejecutaron actividades de cooperacidn técnica
(EXP.2) porvalor de 179,4 millones de ddlares.

Los indicadores de recursos humanos (HR.1)
muestran la composicion del personal de la ONUDI
por género, ubicacioén y tipo de contrato. Los datos

Nivel 4. Recursos y eficiencia de la organizacién

INDICADOR

Eficiencia de los servicios institucionales

ANEXO 93

RECURSOS Y EFICIENCIA DE LA ORGANIZACION

muestran una disminucion global del personal basico
y una mayor dependencia del personal no basico.
En 2021 se registré un aumento de la ratio entre
hombres y mujeres en el personal basico y no basico
de las oficinas sobre el terreno y en el personal no
basico de la Sede, que en concreto fue del 38,43 %,
el 40,94 %y el 51 %, respectivamente.

La eficiencia de la gestion operacional siguié
siendo elevada. El indicador OPM.1 revela que el
67 % de los contratos de adquisiciones centralizadas
se finalizaron en un plazo de 110 dias, lo que supone
un aumento del 7 % con relacién a 2020. En el 87 %
de los proyectos de la ONUDI, la ejecucién comenzd
dentro de los seis meses siguientes a la entrada en
vigor del acuerdo de fondo fiduciario (OPM.2), de
manera que se super6 el objetivo de eficiencia en
un 17 %. Elindicador OPM.3 mide la eficiencia de
las operaciones de los sistemas de informacion,
cuyos datos indican que el 95,8 % de las solicitudes
ordinarias se tramit6 en tres dias laborables
0 menos.

2021

OPM.1. Calendario de Porcentaje de adquisiciones en lo que respecta a las licitaciones abiertas en el proceso de adquisiciones 67%
adgquisiciones centralizado que se finalizan en un plazo de 110 dias a partir de la fecha de aprobacion de un pedido 7t
OPM.2.~ Tasa de puesta en Porcentaje de proyectos de cooperacion técnica cuya ejecucion se inicié (con un gasto del 5 % del presupuesto del
marcha de P I . N T do fiduciari o
actividades de proyecto o mds) en los 6 primeros meses contados a partir de la fecha de inicio del acuerdo de fondo fiduciario. 87%
I Meta: 70 %
cooperacion técnica
OPM.3. Eﬁc'enc'a. operacional Porcentaje de solicitudes de Tl estdndar que se cumplen en tres dias laborables o menos. Meta: 90 % 95,8%
en materia de TIC
Insumos y recursos
. Recursos financieros ordinarios de la ONUDI provenientes de presupuestos ordinarios y operativos brutos, ingresos
FIN.1.  Recursos financieros . L . L . i P
A varios y contribuciones a la Cuenta Especial de Contribuciones Voluntarias para Actividades Bdsicas aprobadas por
ordinarios . millones
la Conferencia General
Presupuesto ordinario bruto 72,85
i Presupuesto operativo bruto 18,61
1) Total de los presupuestos brutos aprobados en EUR (millones),
incluidas las cifras correspondientes a: Cuenta Especial de Contribuciones Voluntarias para Actividades 0.10
Basicas ’
Total de ingresos de recursos financieros ordinarios aprobados 91,56
Cuotas 64,80
Ingresos con cargo al presupuesto operativo 19,03
2) Total de ingresos recibidos con cargo a los presupuestos aprobados en Ingresos varios con cargo a los presupuestos ordinario y operativo 0,96
EUR (millones), incluidos: Contribuciones voluntarias con cargo a la Cuenta Especial de R
i Contribuciones Voluntarias para Actividades Basicas i
i Total de ingresos recibidos con cargo a los recursos financieros
H 84,80

: ordinarios
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NIVEL 4. Recursos y eficiencia de la organizacion (continuacién)

INDICADOR 2021

Contribuciones voluntarias movilizadas sobre la base del monto de los acuerdos de fondos fiduciarios firmados

FIN.2.  Contribuciones voluntarias ) N
y reconocidos como ingresos

1) Aprobaciones netas en USD (millones) 197,3

2) Porcentaje de aumento/disminucion con respecto al afio anterior 36%

Gastos de apoyo a los programas efectuados por la ONUDI en apoyo de la preparacion y ejecucion de

FIN.3. Gastos de apoyo a los programas recuperados N .
programas/proyectos financiados con recursos extrapresupuestarios que se recuperan

1) Gastos de apoyo a los programas imputados como ingresos al presupuesto operativo en EUR (millones)* 19,03

2) Porcentaje medio de los costos recuperados sobre la base de los gastos de apoyo a los programas, los servicios técnicos y operacionales y los gastos

N . . 12%
directos de los servicios correspondientes a 2020
EXP.1. Ejecucion del presupuesto de recursos Total de gastos en EUR (millones) con cargo a los recursos financieros ordinarios 85,32
financieros ordinarios aprobados &
EXP.2. Prestacion de servicios de cooperacion técnica
1) Gastos en dolares (millones) con cargo a contribuciones voluntarias en un afio civil determinado 179,4
2) Porcentaje de aumento o disminucién desde el afio anterior 1%

* Recuperacion total de costos, incluidos los gastos de apoyo a los programas, los gastos de apoyo directos y las condiciones del servicio

La fuerza de trabajo de la ONUDI estd integrada por personal bdsico, es decir, personas que prestan servicios con
nombramientos ordinarios de plazo fijo (serie 100 del Reglamento del Personal), y personal no bdsico, es decir,
personal temporario en el marco de acuerdos ISA, pasantes, expertos asociados, embajadores de buena voluntad,
personal de la serie 200 (L) y personal con contratos mensuales de corta duracién

HR.1. Personal de la ONUDI: composicién y diversidad

Composicion del personal de la ONUDI

a. Composicion del personal basico por categoria Total 582
(P, D, ON, SG) Hombres/mujeres 343/239
Subtotal del Cuadro Organico Total 208
(P-2y superion) Hombres/mujeres 138/70
Total 48
Subtotal ON: oficiales nacionales
Hombres/mujeres 31/17
Subtotal SG: personal de servicios Total 326
generales Hombres/mujeres 174/152
Total 434
En la sede
Hombres/mujeres 259/175
Total 127
Sobre el terreno "
b. Composicion del personal bésico por oficina Hombres/mujeres 75/52
emplazamiento
P En oficinas fuera | _Total 7
de la sede Hombres/mujeres 4/3
Total 14
En oficinas ITPO
Hombres/mujeres 5/9
¢. indice del personal basico Porcentaje del personal bésico en la fuerza de trabajo total de la ONUDI 23,8%
Ratio de G a P 1,76
d. Ratios de personal basico Ratio de Pa D 8,41
Ratio de P1+P2/P3+P4+P5 0,05
e. indice de personal no bésico Porcentaje de personal no bdsico en la fuerza de trabajo total de la ONUDI 76,2%
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INDICADOR 2021

Composicion del personal de la ONUDI (continuacion)

Total 853
En la sede
Hombres/mujeres 420/433
Total 1530
Sobre el terreno "
f. Composicion del personal total por oficina/ Hombres/mujeres 942/588
lugar de destino
¢ En oficinas fuera ©_Iotal 7
de la sede Hombres/muijeres 11/6
Total 42
En oficinas ITPO
Hombres/mujeres 24/18
Diversidad geografica del personal de la ONUDI
a. indice de diversidad geogréfica del personal Porcentaje de Estados Miembros cuyos nacionales son miembros activos del personal o
P - 57,7%
bésico bdsico
b. indice de diversidad geografica del personal de Porcentaje de Estados Miembros cuyos nacionales son miembros activos del personal de 9%
{a ONUDI la ONUDI Tr1%







ABREVIATURAS

BRICS
CFC
CO:
cop

CTI
DDIA I
DIIS
EPP
FAO
FMAM
FMPM
FPAN
FvC
GBR
GEI
HCFC
HFC
ITFC
ITPO
MCNUDS
mipymes
MIRD
MPMP
oDs
OoMS
PAGE
PCP
PEID
PET

PIB
PMA
PNUD
PNUMA
PPA
pymes
UNCTAD

Brasil, Rusia, India, China y Sudafrica

clorofluorocarburo

didxido de carbono

contaminante organico persistente

ciencia, tecnologia e innovacion

Tercer Decenio del Desarrollo Industrial para Africa

desarrollo industrial inclusivo y sostenible

equipo de proteccion personal

Organizacion de las Naciones Unidas para la Alimentacion y la Agricultura
Fondo para el Medio Ambiente Mundial

Fondo Multilateral para la Aplicacién del Protocolo de Montreal
foro politico de alto nivel sobre el desarrollo sostenible

Fondo Verde para el Clima

gestion basada en los resultados

gas de efecto invernadero

hidroclorofluorocarburo

hidrofluorocarburo

Corporacién Islamica Internacional para la Financiacion del Comercio
Oficina de Promocidn de Inversiones y Tecnologia

Marco de Cooperacion de las Naciones Unidas para el Desarrollo Sostenible
microempresasy pequefias y medianas empresas

marco integrado de los resultados y el desempefio

marco programatico de mediano plazo

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Organizacién Mundial de la Salud

Alianza de Accidn para una Economia Verde

Programa de Alianzas en el Pais

pequeio Estado insular en desarrollo

tereftalato de polietileno

producto interno bruto

paises menos adelantados

Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo

Programa de las Naciones Unidas para el Medio Ambiente
paridad del poder adquisitivo

pequefias y medianas empresas

Conferencia de las Naciones Unidas sobre Comercio y Desarrollo
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